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ค าน า 

 

 เอกสาร “รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)       
ประจ าปีการศึกษา 2561” ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพื่อรายงานผลการด าเนินงานในการพัฒนาการจัดการศึกษา           
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ในปีการศึกษา 2561  ซึ่งเป็นไปตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 มาตรา 48               
ท่ีให้ สถานศึกษาให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วน
หนึ่งของกระบวนการ  บริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยให้สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปี
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  และเปิดเผยต่อสาธารณชน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

 เนื้อหาสาระของเอกสารจัดท าขึ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561
สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  ประกอบด้วย มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา      
ท่ีพึงประสงค์ มาตรฐานท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานท่ี 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา สรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเด่น  จุดท่ีควร
พัฒนา แนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 

 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ขอขอบคุณ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
นักศึกษา คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ท่ีมีส่วนร่วมด าเนินงานใน
การพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพ  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ ในการน าไป
เป็นฐานข้อมูล สารสนเทศเพื่อการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และการส่งเสริม สนับสนุนของ
หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ รวมทั้งหน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ต่อไป 

 

 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

      ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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ค าช้ีแจง 
 

ค าช้ีแจงของรายงานผลการประเมนิตนเองควรประกอบดวยการสรุปสาระท่ีส าคัญ ไดแก  
  1. บทสรุปส าหรับผูบริหาร  
  2. ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
  3. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  4. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  5. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑการประเมินคุณภาพ  
                        การศึกษา ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  
  6. แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
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สารบญั 

           หน้า 
ค าน า          ก 
ค าช้ีแจง         ข 
สารบัญ          ค  
สารบัญตาราง         ง       
สวนที่ ๑  บทสรุปส าหรับผูบริหาร       1 
สวนที่ ๒  ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา      5 
สวนที่ ๓  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     22 
สวนที่ ๔  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 24 
สวนที่ 5  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา       51 

        ตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
สวนที่ 6 แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  57 
 
ภาคผนวก            59 
ก. แนวทางการเขียนบทสรุปรายงานผลการประเมินตนเอง   

               (Self Assessment Report : SAR)    
 ข.  รางวัลท่ีสถานศึกษา ครู บุคลากร และผูเรียนไดรับ    
 ค.  เอกสาร หลักฐาน  ท่ีใชอางอิง 
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สารบญัตาราง 

           หน้า 
ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม (ปวช. และ หรือ ปวส.) 
ตารางท่ี 4. 1 สรุปคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 50 
ตารางท่ี 5.1 ผลการประเมินด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็น 

รายการประเมิน 
51 

ตารางท่ี 5.2 ผลการประเมินด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและ
จ าแนกเป็นรายการประเมิน  

52 

ตารางท่ี 5.3 ผลการประเมินด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมและ
จ าแนกเป็นรายการประเมิน  

53 

ตารางท่ี 5.4 ผลการประเมินด้านการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน 

54 

ตารางท่ี 5.5 ผลการประเมินด้านปัจจัยพื้นฐานโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน 

55 

ตารางท่ี 5.6 ผลการประเมนิในภาพรวมของสถานศึกษาจ าแนกเป็นรายด้าน 56 
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ส่วนที่ 1  
บทสรปุส าหรบัผูบ้ริหาร 

 
 
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
 1.1. ผลสัมฤทธิ์ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีการด าเนินงานตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา          
และเป็นไปตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา              
พ.ศ. 2561  ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น สอดคล้องกรอบแนวคิดการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จ านวน 5 ด้าน สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 3 มาตร ฐาน 9 
ประเด็น คิดเป็นค่าร้อยละ 81.96 สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาท้ัง 5 ด้าน คิดเป็นค่าร้อยละ 
86.60 จ าแนกเป็นรายด้านเรียงจากมากไปน้อย ดังนี้  ด้านครู ผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา คิดเป็น                
ค่าร้อยละ 92.00  ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นค่าร้อยละ 90.80 ด้านการมีส่วนร่วม คิดเป็น       
ค่าร้อยละ 84.00  ด้านปัจจัยพื้นฐาน  คิดเป็นค่าร้อยละ 76.00และด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
คิดเป็นค่าร้อยละ 68.00 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีการด าเนินงานสวนพฤกษศาสตร์ โรงเรียน               
และโครงการสถานศึกษาคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง โดยบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียน 
นักศึกษามีคุณลักษณะท่ีดี มีความรับผิดชอบ มีวินัย จิตอาสา ผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพสู่
ตลาดแรงงาน ชุมชน และสังคมอย่างมีคุณภาพ 
 

 1.2. จุดเด่น 
 1. วิทยาลัยมีการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการสถานศึกษาคุณธรรมแก่ ผู้บริหาร          
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน พร้อมท้ังส่งเสริมกิจกรรมให้คณะครู  บุคลากรทางการศึกษา           
และผู้เรียน โดยระบุโครงการกิจกรรมไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 2. วิทยา ลัยมี ผู้บริหาร คณะครู  และบุคลากรทางการศึ กษาให้ความร่ วมมือ  มี ความสามัคคี                      
มุ่งมั่นในการสนองพระราชด าริในการด าเนินงานสวนพฤกษาศาสตร์โรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
 3. วิทยาลัยมีผู้บริหารท่ีมีความรู้ความสามารถด าเนินการบริหารจัดการศึกษาตามนโยบายของส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย และมีการเผยแพร่ข่าวสาร นโยบาย ให้คณะครู เจ้าหน้าท่ีบุคลากรทาง
การศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง หน่วยงานรัฐและเอกชน 
 4. วิทยาลัยมีการส่งเสริมให้มีจ านวนครูเพียงพอต่อจ านวนผู้เรียนตามมาตรฐานอัตราก าลังของส านักงานคณะ
กรรการการอาชีวศึกษา  ก ากับดูแลครูท่ีมีคุณสมบัติตามจรรยาบรรณของความเป็นครูมีคุณวุฒิวิชาชีพตรงกับสาขา
ท่ีสอน จัดโครงการพัฒนาบุคลากรทางด้านวิชาการหรือวิชาชีพ ส่งเสริมให้ศึกษาต่อให้ได้รับการศึกษาในระดับท่ี
สูงขึ้น และส่งเสริมให้มีการอบรมประชุมสัมมนาให้กับบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 
  5. วิทยาลัยส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรม/โครงการ/งาน  ด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม การอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม การกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมการด ารงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและได้รับงบประมาณจัดสรรตามกิจกรรม/โครงการ/งาน บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี 



 6. วิทยาลัยมีการด าเนินการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีดีและกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เกิดการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
1.3. จุดที่ควรพัฒนา 
 1. วิทยาลัยมีการเป ล่ียนแปลงครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษาจึงขาดการพัฒนา                   
ด้านความรู้ ความเข้าใจในงานท่ีด าเนินการ 
 2. วิทยาลัยขาดการสรุปและรายงานผล การด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ตามระบบวงจรคุณภาพ PDCA ท่ีเป็น
ปัจจุบัน 
 3. วิทยาลัยมีครูท่ียังมีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการวิจัยไม่มากพอท่ีจะสามารถน าเสนอผลงานในระดับ           
ท่ีสูงกว่าระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
 
1.4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  1. วิทยาลัยควรจัดอบรมคุณธรรม จริยธรรม การเสียสละให้กับงานในองค์กรและสนับสนุนช่วยกันปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างเป็นระบบเครือข่ายทุกงานทุกฝ่าย 
  2. วิทยาลัยควรปรับบุคลากรท่ีมีความถนัดตามภาระงานหรือสนใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและท าการเช่ือม
งานเป็นเครือข่ายช่วยเหลือการปฏิบัติหน้าท่ี 
  3. วิทยาลัยควรมีระบบการด าเนินการติดตามเม่ือการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรมเสร็จส้ินให้มีการส่ง
สรุปรูปเล่มตามขบวนการ PDCA ตามระบบงาน 
  4. วิทยาลัยควรจัดอบรมเชิญผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้ในการจัดท าวิจัยในช้ันเรียนหรือวิจัยเกี่ยวกับด้าน
การสร้างนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ เพื่อให้ขบวนการจัดท าวิจัยถูกต้องตามขบวนการ 
  5. วิทยาลัยควรจัดอบรมเชิญผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้ในการจัดท างานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์      
เพื่อให้ทุกคนเข้าใจและน าไปประยุกต์ใช้ในงานได้อย่างถูกต้อง 
    
2. การสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้องและสถานประกอบการ 
  สถานศึกษามีความตระหนักและให้ความส าคัญกับเครือข่าย ชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานท้ังภาครัฐและ
เอกชน รวมท้ังสถานประกอบการ โดยสถานศึกษาได้ด าเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ร่วมจัด     
การศึกษาเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา  ของสถานศึกษา พัฒนาและผลิตผู้เรียนให้เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมีทักษะ
คุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 4.0 เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเช่ือมั่นในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา    
  - โครงการพัฒนาผู้เรียนด้วยองค์การวิชาชีพ 
  - โครงการพัฒนาการเรียนการสอนสู่ความเป็นเลิศ ได้แก่ 
  - โครงการขยายเครือข่ายความร่วมมือ โดยสถานศึกษาได้บันทึกข้อตกลงความร่วมมือสนับสนุน              
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพกับสถานประกอบการในปีการศึกษา 2561 จ านวนท้ังส้ิน 23 แห่ง ครบถ้วน              
ทุกสาขาวิชา               



  - โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 
  - โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพการบัญชีสู่ความเป็นเลิศ 
  - โครงการอาชีวปริทรรศน์ 
  - โครงการนักขายมือทอง 
  - โครงการธนาคารโรงเรียน 
  - โครงการพัฒนาเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 
  - การจัดการศึกษาคู่ขนานมัธยมศึกษาตอนปลาย - ปวช. (ทวิศึกษา) 
  - โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (fix it center) 
  - โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง 
  - โครงการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียน 
  - โครงการเยี่ยมบ้าน/เย่ียมหอพัก 
  - โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 
  - โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดประจ าปี 
  - โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  - โครงการเสริมสร้างนวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ์ของครูและผู้เรียน 
 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
  สถานศึกษาได้ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ในปีการศึกษา 2561  ตามยุทธศาสตร์ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาท่ีบรรลุเป้าประสงค์  
 1. การสร้างโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมีงานท า มีรายได้ระหว่างเรียน  
   - โครงการขยายบทบาทศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน ( Fix It Center) 
   - โครงการส่งเสริมผู้ประกอบการใหม่ในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา (ศูนย์บ่มเพาะ) 
 2. ขยายให้มีผู้เรียนอาชีวศึกษาเพิ่มข้ึน 
   - โครงการพัฒนาผู้เรียนด้วยองค์การวิชาชีพ 
   - การจัดการศึกษาคู่ขนานมัธยมศึกษาตอนปลาย-ปวช. (ทวิศึกษา) 
   - โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (fix it center) 
   - โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 
   - โครงการเสริมสร้างนวัตกรรม พัฒนาเทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ์ของครูและผู้เรียน 
   - โครงการแนะแนวเส้นทางสู่อาชีพ 
   - โครงการอาชีวปริทรรศน์ 
   - โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 
 3. ลดปัญหาการออกกลางคัน 
   - โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 
   - โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา 
 4. การพัฒนาคุณภาพ “ปรับการเรียนเปล่ียนการสอน ปฏิรูปการสอบ ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมีคุณภาพ ด้าน
คุณภาพผู้เรียนปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
           - โครงการพัฒนาก าลังคนรองรับการพัฒนาในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 



           - โครงการพัฒนาความร่วมมืออาชีวศึกษาสู่มาตรฐานนานาชาติ 
           - โครงการ ทดสอบ  V-NET 
           - โครงการขยายและยกระดับอาชีวศึกษาทวิภาคีสู่คุณภาพมาตรฐาน 
           - โครงการเสริมสร้างนวัตกรรมการพัฒนาเทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่และหุ่นยนต์ อาชีวศึกษา 
           - โครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
           - โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 
 
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
    วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้เป็นแบบอย่างสถานศึกษาคุณธรรม 
 4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
         วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีเป้าหมายท่ีจะผลิตนักเรียน นักศึกษาท่ีมีคุณภาพตอบสนองความ
ต้องการของตลาดแรงงาน คุณธรรมน าวิชาชีพจึงเป็นส่ิงท่ีวิทยาลัยจะต้องปลูกฝังให้กับนักเรียน นักศึกษา               
ทุกคน                            
 4.2 วัตถุประสงค์ 
         1. เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้เกิดความรับผิดชอบ ความมีวินัย ความมีจิตอาสา 
         2. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ส าเร็จการศึกษาอย่างมีคุณภาพ มีความรู้ มีทักษะมีคุณธรรมให้เป็นท่ี
ต้องการของตลาดแรงงาน 
 4.3 กรอบแนวคิด 
         ก าหนดคุณธรรมสถานศึกษา “รับผิดชอบ มีวินัย ใจอาสา” จัดโครงการท่ีส่งเสริมคุณธรรมของ
สถานศึกษาท่ีก าหนด ด าเนินงานให้ครบตามกระบวนการ PDCA  เป้าหมายนักเรียน นักศึกษาทุกคนส าเร็จ
การศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 4.4 วิธีการด าเนินงาน 
         มีการก าหนดเป้าหมายคุณธรรม โดยให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษาทุกคนได้มีส่วนร่วม
จัดโครงการท่ีมีความสอดคล้องในการเสริมสร้างคุณธรรมของสถานศึกษา 
 4.5 ผลการด าเนินงาน 
         นักเรียน นักศึกษาเกิดคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีความรู้ มีทักษะ มีคุณธรรม ส าเร็จการศึกษาตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนด 
 4.6 ประโยชน์ท่ีได้รับ 
         นักเรียน นักศึกษาส าเร็จการศึกษา ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด อย่างมี คุณภาพเป็นท่ีต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
 
 
 
 
  
 
 



ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศกึษา 

 
2.1 ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา 
  ที่อยู่      วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย เลขท่ี  240 หมู่ 1 ต าบลหนองกอมเกาะ  อ าเภอเมือง           
จังหวัดหนองคาย  43000 
  โทรศัพท์ 042-422715-6  โทรสาร 042-412017 
  E-mail nkvc@hotmail.com    Website www.nkvc.ac.th 
  ประวัติสถานศึกษา 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย เป็นวิทยาลัยฯ ท่ีได้รับการประกาศจัดต้ังเมื่อ  วันท่ี  7  มีนาคม  2539 
สังกัดกองวิทยาลัยอาชีวศึกษา กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ด้วยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา  25  
แห่ง พระราชบัญญัติปรับปรุง กระทรวง  ทบวง  กรม พ.ศ.  2534 โดยได้เปิดท าการสอนประเภทวิชา คหกรรม 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและประเภทวิชาศิลปกรรม  เปิดรับนักเรียนรุ่น
แรก ในป ี2540 โดยใช้สถานท่ีในวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย จนเมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม  2541 ได้ย้ายออกจาก 
วิทยาลัยเทคนิคหนองคายมาอยู่ท่ีบริเวณศูนย์ราชการแห่งใหม่ของจังหวัดหนองคาย ปัจจุบันวิทยาลัยอาชีวศึกษา
หนองคายต้ังอยู่ในบริเวณศูนย์ราชการใหม่ของจังหวัดหนองคาย                 ถนน อุดร-หนองคาย บ้านเลขท่ี 
240 หมู ่1 ต าบลหนองกอมเกาะ อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 43000                มีเนื้อที ่42 ไร่ 2 งาน 75 
ตารางวา ประกอบด้วย   
       1. อาคารอนันตนาคราช   
       2. อาคารมุจลินทนาคราช   
       3. อาคารสุทโธนาคราช   
       4. อาคารภูริทัตตนาคราช   
       5. อาคารปัพพาลนาคราช   
       6. อาคารเพชรภัทรนาคราช   
       7. อาคารศูนย์วิทยบริการ   
       8. อาคารพัสดุ   
       9. อาคารพฤกษศาสตร์   
       10. บ้านพักข้าราชการ    จ านวน  14  หลัง    
       11. บ้านพักผู้อ านวยการ  จ านวน  1    หลัง  
     ซึ่งบ้านพักครูสร้างด้วยเงินงบประมาณและเงินบ ารุงการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย 
  การจัดการศึกษา 
   สถานศึกษามีผู้อ านวยการสถานศึกษา เป็นผู้บริหารสูงสุดของสถานศึกษา มีหน้าท่ี และความรับผิดชอบ
บังคับบัญชาบุคลากรในสถานศึกษา บริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผนการปฏิบัติงาน  การควบคุม ก ากับ 
ดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไปและงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง
และมีรองผู้อ านวยการสถานศึกษา 4  ฝ่าย ประกอบด้วย 
  รองอ านวยการฝ่ายวิชาการ 
  รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 



  รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
  รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
  โดยรองผู้อ านวยการสถานศึกษา มีหน้าท่ีและรับผิดชอบรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา ปฏิบัติงาน
ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้อ านวยการสถานศึกษา ในการช่วยบริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผนการ
ปฏิบัติงาน การควบคุม  ก ากับ ดูแลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ  การบริหารงานบุคคล      การ
บริหารท่ัวไปและงานอื่นท่ีเกี่ยวข้อง  โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษา โดยช่วยปฏิบัติ
ราชการในเรื่องต่าง ๆ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย  สัญลักษณ์สถานศึกษา “ดอกกาสะลอง” สีประจ า
สถานศึกษา “เขียว  เหลือง” 
  สภาพชุมชน 
  ค าขวัญจังหวัดหนองคาย “วีรกรรมปราบฮ่อ หลวงพอพระใส สะพานไทยลาว” จังหวัดหนองคาย     เมือง
ชายแดนริมฝ่ัง แมน้ าโขง  เปนประตูสูเมืองเวียงจันทน เมืองหลวงของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
(สปป. ลาว)  โดยมีสะพานมิตรภาพไทย –ลาว เช่ือมระหวางสองประเทศ  จังหวัดหนองคาย  อยูหาง        จาก
กรุงเทพฯ 615 กิโลเมตร มีเนื้อที่ ประมาณ 3,026.534 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 1,891,583 ไร คิดเป
นพื้นท่ีรอยละ 0.59 ของพื้นท่ีท้ังประเทศสวนใหญเปนพื้นท่ีคอนขางราบมีพื้นท่ีเปนคล่ืนลอนลาดและเปนภูเขาท่ีมี
ความสูงชันจากระดับน้ าทะเลต้ังแต 200 เมตร อาณาเขตติดตอกับจังหวัดใกลเคียง                   ดังนี้ทิศเหนือ  
ติดตอกับ  ก าแพงนครเวียงจันทน  เขตเมืองหลวงของสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมีแมน้ าโขงเป
นแนวพรมแดนทิศตะวันออก  ติดตอกับ  อ าเภอปากคาด และอ าเภอโซพิสัย จังหวัดบึงกาฬทิศใต ติดตอกับ  
อ าเภอบานมวง จังหวัดสกลนคร  อ าเภอเพ็ญ  อ าเภอสรางคอม อ าเภอบานดุง  อ าเภอนายูง และอ าเภอบานผือ 
จังหวัดอุดรธานีทิศตะวันตก ติดตอกับ อ าเภอปากชม จังหวัดเลย 
  สภาพเศรษฐกิจ 
  จากผลการวิเคราะห สภาวะแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของจังหวัดหนองคาย   รวมท้ังการ                  
วิเคราะหความสัมพันธของจุดแข็งกับโอกาส  จุดแข็งกับอุปสรรค  จุดออนกับโอกาสและจุดออนกับอุปสรรค 
ตลอดจนการวิเคราะหการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมจังหวัดหนองคาย  พบวา  จังหวัดหนองคายซึ่งเปน         
เมืองชายแดน  ติดกับ สปป.ลาว  มีโอกาสในการเติบโตทางดานเศรษฐกิจและมีโอกาสขยายความเจริญทาง          
ด าน เศรษฐกิจและสังคม   ท าให ได ข อสรุปหรือ เป าหมายสุดท ายของการพัฒนาจังหวัดหนองคาย                        
คือ “เมืองนาอยู เปดประตูสูอาเซียน” จังหวัดหนองคายเปนจังหวัดท่ีมีประวัติยาวนาน เปนสวนหนึ่งท่ีส าคัญของ
ประวัติศาสตรชาติไทย เปนจังหวัดชายแดน เปนประตูสูอาเซียน มีจุดผอนปรนจ านวนมาก และมีดานถาวร          
ท่ี เป นมาตรฐานสากล มี ส านั ก ง านการค าชายแดน และส านั ก ง านการค าต างประเทศ ต้ั งอยู ใน                        
จังหวัด เอื้อตอการสงเสริมดานการคา ชายแดนระหวางจังหวัดและประเทศเพื่อนบาน มีมูลคาการคาชายแดน         
(มูลคาน าเขาและสงออกรวมกัน)  กับ สปป.ลาว  คอนขางสูงเมื่อเทียบกับจังหวัดท่ีมีการคาชายแดนกับ             
สปป.ลาว มีท่ีต้ังตรงขามกับนครหลวง เวียงจันทน  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีชายแดนทอดยาว
ตามล าน้ าโขงเปนระยะทางประมาณ 210.60กิโลเมตร  มีภูมิทัศนท่ีสวยงาม  มีปริมาณน้ าจากแมน้ าโขงเพียงพอ
ในการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจและยังเหมาะสมในการท าการประมง ซึ่งสามารถพัฒนา เปนศูนยวิจัยศึกษาและ
รวบรวมพันธุปลาน้ าจืดของกลุมจังหวัดมีแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศน ประเพณี วัฒนธรรมและศาสนา ท่ีส าคัญ       
เชนวังน้ ามอก บั้งไฟพญานาค วัดหลวงพอพระใส วัดศรีชมพูองคต้ือ วัดอรัญบรรพต วัดหินหมากเปง แหลงโบราณ
คดีโคกคอน อ าเภอทาบอและมีเกจิอาจารยช่ือดงั  คือ  หลวงปเูทศกและหลวงปเูหรียญ เปนตน มีปรากฏการณบั้ง
ไฟพญานาค (ขึ้น 15ค่ า เดือน 11) ตามล าน้ าโขง  เชน  อ าเภอศรีเชียงใหม   อ าเภอทาบอ อ าเภอโพนพิสัย    



อ าเภอรัตนวาปี ท าใหเกิดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและประเพณี ตลอดจนการสรางมูลคาใหกับอุตสาหกรรม
การทองเท่ียวมีโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปผลไมกระปอง เชน มะเขือเทศ ขาวโพดหวาน ท่ีมีก าลังการผลิตมาก
ท่ีสุดในภาคอีสานและ มีโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูปยางพารา ยางแทงจากการรวมตัวของประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน (ASEAN Economic Community : AEC) ซึ่งจะสมบูรณ ภายใน ป 2558และการพัฒนาระบบ Logistic 
เช่ือมโยงจากประเทศจีน พมา ไทย ลาว เวียดนาม มาเลเซียและสิงคโปรรวมท้ังเสนทางระเบียงเศรษฐกิจแนว
ตะวันออก – 54 ตะวันตก (East-West Economic Corridor : EWEC) ชวยสงเสริมท้ังการคา การลงทุนและ
การทองเท่ียวและมีความรวมมือในกลุม ประเทศ    ท่ีอยูในพื้นท่ี Great Mekong Sub region (GMS) (ประเทศ
ท่ีอยูในลุมแมน้ าโขง ไทย  จีน พมา  ลาว และ กัมพูชา) โดยสะพานมิตรภาพไทย-ลาว เปนเสนทางคมนาคมติดต
อกับสปป.ลาว และประเทศในกลุมอนุภูมิภาค  ลุมน้ าโขง ลาว –เวียดนาม –จีน -กัมพูชา ชวยสงเสริมท้ังการคา 
การลงทุนและการทองเท่ียว ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบาย สนับสนุนและสงเสริมการท าการคา และยกระดับการ
แขงขันในประเทศกลุม   ประชาคมอาเซียนตลอดจนสงเสริมการทองเท่ียวและ “ครัวไทย สูครัวโลก” รวมทั้งสงเส
ริมอาหาร ปลอดภัย (Food Safety) และสนับสนุนใหจังหวัดชายแดนมีการก าหนดเปนเขตเศรษฐกิจพิเศษและ
กระทรวงอุตสาหกรรมรวมกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดมีการศึกษาอุตสาหกรรมในเขตเศรษฐกิจพิเศษและเขต 
เศรษฐกิจพิเศษของจังหวัดหนองคาย  ควรมีทิศทางเป นเศรษฐกิจสร างสรรครักษาส่ิงแวดลอมและเปน               
การพัฒนาอยางยั่งยืน     
    สภาพสังคม 
  จังหวัดหนองคายเปนจังหวัดท่ีมีประวัติยาวนาน เปนสวนหนึ่งท่ีส าคัญของประวัติศาสตรชาติไทย             
เปนจังหวัดชายแดน เปนประตูสูอาเซียน มีจุดผอนปรนจ านวนมาก และมีดานถาวรท่ีเปนมาตรฐานสากล             
มีส านักงานการคาชายแดนและส านักงานการคาตางประเทศต้ังอยูในจังหวัด เอื้อตอการสงเสริม ดานการคา 
ชายแดนระหวางจังหวัดและประเทศเพื่อนบาน มีมูลคาการคาชายแดน (มูลคาน าเขาและสงออกรวมกัน)            
กับ สปป.ลาว  คอนขางสูงเมื่อเทียบกับจังหวัดท่ีมีการคาชายแดนกับ สปป.ลาว มีท่ีต้ังตรงขามกับนครหลวงเวียง
จันทน  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีชายแดนทอดยาวตามล าน้ าโขงเปนระยะทางประมาณ 210.60 
กิโลเมตร  มีภูมิทัศนท่ีสวยงาม  มีปริมาณน้ าจากแมน้ าโขงเพียงพอในการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจและยังเหมาะสม
ในการท าการประมง ซึ่งสามารถพัฒนาเปนศูนยวิจัยศึกษาและรวบรวมพันธุปลาน้ าจืดของกลุม จังหวัดมีแหลง      
ทองเท่ียวเชิงนิเวศน ประเพณี  วัฒนธรรมและศาสนาท่ีส าคัญ  เชน วังน้ ามอก บั้งไฟพญานาค วัดหลวงพอพระใส 
วัดศรีชมพูองคต้ือ วัดอรัญบรรพต วัดหินหมากเปง แหลงโบราณคดีโคกคอน อ าเภอทาบอและ มีเกจิอาจารยช่ือดัง 
คือ หลวงปเูทศกและหลวงปูเหรียญ เปนตน มีปรากฏการณบั้งไฟพญานาค (ข้ึน 15 ค่ า เดือน 11) ตามล าน้ าโขง 
เชน อ าเภอศรีเชียงใหม อ าเภอทาบอ อ าเภอโพนพิสัย   อ าเภอรัตนวาปท าให เกิดการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและ
ประเพณี  
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
  ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 

ปวช. 1 276 0 0 276 
ปวช. 2 207 50 0 257 

ปวช. 3 253 0 45 298 
รวม ปวช. 736 50 45 831 

 
ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 
ปวส. 1 79 227 306 
ปวส. 2 103 172 275 

รวม ปวส. 182 399 581 
   
 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช. 3 227 253 111.45 
ปวส. 2 246 258 104.88 

รวม 473 511 108.03 
   



  
 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช. 3 287 234 81.53 
ปวส. 2 291 247 84.88 

รวม 578 481 83.22 
  
 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบวิชาชีพ
(คน) 

สอนตรงสาขา
(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ 
/ รองผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ท่ีได้รับการ
รับรอง 

16 16 15 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการครู 26 24 20 
พนักงานราชการ(อื่น) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 11 5 10 
เจ้าหน้าท่ี 26 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน
ขับรถ/ ฯ) 

16 - - 

รวม ครู 53 45 45 

รวมทั้งสิ้น 100 45 45 
   
 ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 
อุตสาหกรรม 0 0 0 
พาณิชยกรรม 3 4 7 

ศิลปกรรม 1 1 2 
คหกรรม 1 1 2 

เกษตรกรรม 0 0 0 
ประมง 0 0 0 



ประเภทวิชา ระดับ ปวช.(สาขาวิชา) ระดับ ปวส.(สาขาวิชา) รวม(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 2 2 4 
อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0 

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 0 1 1 

รวมทั้งสิ้น 7 9 16 
   

 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 

อาคารเรียน 0 
อาคารปฏิบัติการ 4 

อาคารวิทยบริการ 1 
อาคารอเนกประสงค์ 1 

อาคารอื่น ๆ 20 
รวมทั้งสิ้น 26 

 

 ข้อมูลงบประมาณ 
ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 6,614,688.11 
งบด าเนินงาน 5,032,715.52 

งบลงทุน 1,485,784.48 

งบเงินอุดหนุน 7,918,645.00 

งบรายจ่ายอื่น 3,339,000.00 
รวมทั้งสิ้น 24,390,833.11 

 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 
  ปรัชญา 
  “ทักษะเย่ียม  เป่ียมคุณธรรม  โน้มน าสังคม” 
  อัตลักษณ์ 
  “การบริหารวิชาชีพสู่ชุมชน” 
  เอกลักษณ์ 
  “ จัดการอาชีวศึกษาบูรณาการร่วมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
  วิสัยทัศน์ 
  เป็นสถานศึกษาช้ันน าด้านวิชาชีพท่ีได้มาตรฐานสากล ตอบสนองความต้องการของภูมิภาคอาเซียน 



   พันธกิจ 
   พันธกิจท่ี ๑   ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
  พันธกิจท่ี ๒  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองความต้องการของ 
    ภูมิภาคอาเซียน 
  พันธกิจท่ี ๓  พัฒนาระบบการประกันคุณภาพสู่มาตรฐานนานาชาติ 
  เป้าประสงค์ 
    1. ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา มีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
   2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
   3. สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานนานาชาติ 
  ยุทธศาสตร์ 
    1. เพิ่มประสิทธิภาพผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพท่ีมีคุณภาพ มาตรฐานและมีคุณธรรม
จริยธรรม 
   2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพื่อพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
   3. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการสู่มาตรฐานนานาชาติ 
  4. น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการ 
   5. เพิ่มปริมาณผู้เรียนให้เพียงพอต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
   กลยุทธ์ 
     1. พัฒนาผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ให้มีคุณภาพและมาตรฐานตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
   2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักคุณธรรมและปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3. พัฒนาศักยภาพครูให้มีความเป็นเลิศทางวิชาชีพ 
   4. สถานศึกษามีความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย ในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
   5. ขยายโอกาส ทางการศึกษาและฝึกอบรมอาชีพระยะส้ัน 
   6. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ  การบริหารจัดการของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
   7. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 
2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
   รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2560 
 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
หมู่ดีเด่นกองวิชาการ ฝ่ายกิจกรรมทักษะชีวิต งานชุมนุมลูกเสือเนตร
นารีวิสามัญ  

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 
จังหวัดชลบุรี 

กิจกรรมเเข่งขันระเบียบเเถวดีเด่น งานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ รางวัลอื่น ๆ ชาติ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 



รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

การเเข่งขันทักษะทางด้านวิชาชีพการบัญชี ชนะเลิศ ชาติ วิทยาลัยสันตพล 
เป็นสถานศึกษาท่ีส่งเสริมการเเต่งกายด้วยผ้าไทยหรือผ้าพื้นเมือง             
ในสถานศึกษา 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ กระทรวงวัฒนธรรม 

งานขับเคล่ือนส่ิงประดิษฐ์นวัตกรรมอาชีวศึกษา รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยอาชีวศึกษา
นครราชสีมา 

   
 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2561 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

สถานศึกษาดีเด่นทางวัฒนธรรม การส่งเสริมการเเต่งกายผ้าไทย รางวัลอื่น ๆ ชาติ กระทรวงวัฒนธรรม 
  
 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวพัชรา ทิพย์อาสน์  
ผู้ก ากับหมู่เนตรนารีวิสามัญ ระดับเหรียญทอง 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 
จังหวัดชลบุรี 

นางสาวจิราพัชร นาค า  
หมู่เนตรนารีวิสามัญ ระดับเหรียญทอง 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ค่ายลูกเสือวชิราวุธ 
จังหวัดชลบุรี 

นายมงคล แก้วรอด  
ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายเป็นผู้ให้การประเมิน
คุณภาพงานลูกเสือวิสามัญในสถานศึกษา 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
อาชีวภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ผู้น าเสนอผลงานวิชาการ  
การประชุมวิชาการระดับชาติ 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นางเเสงอรุณ สิงห์มหาชัย  
เข้าเเข่งขันส่ิงประดิษฐ์ ถังน้ าเครื่องท าความเย็น 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยเทคนิค
หนองคาย 

นางเเสงอรุณ สิงห์มหาชัย  
เข้าเเข่งขันส่ิงประดิษฐ์ ถังน้ าเครื่องท าความเย็น เเละน าเสนอ
บทคัดย่อเป็นภาษาอังกฤษ การประกวดส่ิงประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยเทคนิค
หนองคาย 

นางขวัญตา เเดงประวัติ  
ผู้ควบคุมการประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน การประชุมทางวิชาการ
องค์การวิชาชีพ ในอนาคตเเห่งประเทศไทย 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
อุดรธานี 

   
 
 



 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา  2561 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายมงคล แก้วรอด  
งานชุมนุมลูกเสือ เนตรนารีอาชีวสึกษา ช่อสะอาด   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 

ค่ายลูกเสือช่ัวคราว 
วิทยาลัยเกษตรเเละ
เทคโนโลยี
มหาสารคาม 

นายมงคล แก้วรอด  
ได้รับรางวัลเป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ในเนื่องโอกาส  วันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางพิมพา อิ่มมาก  
ได้รับรางวัลเป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาส  วันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษา
หนองคาย 

นายมนตรี สุทธิเมธากุล  
ได้รับรางวัลเป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาส  วันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายพงษ์ไพร เเสนสุภา  
ได้รับรางวัลเป็นผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาส  วันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวทิวารัตน์ ศรีกุลวงศ์  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายชัยชนะ ไชยทองศรี  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาศวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวอารีย์รัตน์ จันทร์วิเศษ  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาศวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวพัชรินทร์ สิงห์เรือง  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาศวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางปภาภัทร เเสงแก้ว  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางประมวล จิตประเสริฐ  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวสึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางชลกมล ดิลกลาภ  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู  

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวชลธิดา โพธิสา  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางชฏาธาร สาวะรีพล  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางเเสงอรุณ สิงห์มหาไชย  
ได้รับรางวัลครูดีเด่น เนื่องในโอกาสวันครู 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

   รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2560 
ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายณัฐชัย พิมพ์โสดา  
การเเข่งขันทักษะ จิตรกรรมไทย ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ระดับเหรียญทองแดง 

รองชนะเลิศ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นายธนภัทร์ ต้ังพูลสกุล  
การเเข่งขันทักษะมัลติมีเดีย อาชีพท่ีก้าวไกลยุค ไทยเเลนด์ ได้รับ
รางวัลระดับเหรียญทองแดง 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาววิภาพร ดอนชวนชม  
การเเข่งขันทักษะมัลติมีเดียมีเดียอาร์ต ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวภัทรลดา สุทารส  
นักประดิษฐ์ผลงานส่ิงประดิษฐ์ ดอกไม้เก๋ไก๋สไตล์ไม้กระถิน 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
วิทยาลัยเทคนิค
หนองคาย 

นางสาวกนกวรรณ บุญราตรี  
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพ การจัดท าเเละเสนอขายรายการน าเท่ียว 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นายอรรถกร กิตติราช  
การเเข่งขันทักษะบริการเเละเครื่องด่ืม 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวปนัดดา ขยันดี  
การเเข่งทักษะคอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาววรามาวดี นันทะมีชัย  
การเเข่งขันทักษะการจัดการโลจิสติกส์เเละโซ่อุปทาน 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวชญานุช ไชยหาญ  
การเเข่งขันทักษะวิชาชีพทักษะพื้นฐานเเละหลักสูตรวิชาชีพระยะ 

รางวัลอื่น ๆ ภาค กระทรวงศึกษาธิการ 

 
     รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2561 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายอภิรักษ์ ระมินโท  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ปวช 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวสมาพร สุขมนต์  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัด 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวศิริพร เบาะพรม  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี ปวช 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาหนองคาย 

นางสาววรรณฐกานต์ ธนาคูณ  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาหนองคาย 

นางสาวอนันตญา ผาณิษุศย ์ 
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวโสมสุดา ผิววงษ์  
ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในงานบัญชี 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวมุทิตา หิรัญมาลย์  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการบัญชี 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวชญานุช ไชยหาญ  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการบัญชี 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายธนาธิป หินชัยภูมิ  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการบัญชี 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวจิตราภรณ์ ผาทอง  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการบัญชี ปวส 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวมุทิตา หิรัญมาลย์  
การเเข่งขันทักษะด้านวิชาชีพการบัญชี โครงการสันตพลนิทรรศ        
ประจ าปีการศึกษา 2561 

ชนะเลิศ ภาค 
วิทยาลัยสันตพล อ าเภอ
เมือง จังหวัดอุดรธานี 

นายพรชัย นิยะนุช  
ทักษะการเเข่งขันพิมพ์ไทยเเละพิมพ์อังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์ ปวช 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายธนพนธ โศภารักษ์  
ทักษะการเเข่งขันพิมพ์ไทยเเละพิมพ์อังกฤษด้วยคอมพิวเตอร์ ปวช 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายชัยณรงค์ จันทะเบ้า  
ทักษะการขายสินค้าออนไลน์ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายจักรินทร์ ไชยจันพรหม  
ทักษะการขายสินค้าออนไลน์ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายชัยณรงค์ จันทะเบ้า  
ทักษะการขายสินค้าออนไลน์ 

รางวัลอื่น ๆ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวอัมวรรณ ไกยารัตน์  
ทักษะหารน าเสนอขายสินค้า the marketing challenge ปวช 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัด 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวอมร หล้าคอม  
ทักษะการน าเสนอการขายสินค้า the marketing challengeปวส  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวศรีิวิต้า นานนท์  
ทักษะการน าเสนอขานสินค้า the marketing challenge ปวช 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวพิมพ์ชนก วัตทัน  
ทักษะการเขียนเเผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววิกานดา แก้วเนตร ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาหนองคาย 

นายพันธกานต์ หมอยา  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวหฤทัย ผางดี  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวพรรณิภา สุภมูล  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายเอกรัตน์ ปั้นจอม  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน (แบบจ าลองสถานการณ  ฯ) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายปฏิวัติ โครตพันธ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)  

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวเกสรา มาทสุทธิ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวอนัญญา สายบุตร  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายเอกรัตน์ ปั้นจอม  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ) 

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นายปฏิวัติ โครตพันธ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)          

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวเกสรา มาทสุทธิ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)           

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวอนัญญา สายบุตร  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)            

ชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นายเอกรัตน์ ปั้นจอม  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)            

รองชนะเลิศ ชาติ 
อาชีวศึกษาจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี  



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายปฏิวัติ โครตพันธ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)              

รองชนะเลิศ ชาติ 
อาชีวศึกษาจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี 

นางสาวเกสรา มาทสุทธิ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)             

รองชนะเลิศ ชาติ 
อาชีวศึกษาจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี 

นางสาวอนัญญา สายบุตร  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)              

รองชนะเลิศ ชาติ 
อาชีวศึกษาจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี 

นางสาวกาญจนา พิมภากรณ์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)           

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวกิริญาภรณ์ สิมมาหลวง  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)               

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวธารารัตน์ สีอ่อน  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ฯ)            

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวพัชราภรณ์ พันนารัตน์  
การจัดการโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน(แบบจ าลองสถานการณ์ ฯ)            

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายเกียรติภูมิ ชัยเนตร  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯ ประเภทการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวดารุณี ชัยพัฒน์  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯประเภทมการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวณัฐกานจน์ เพ็ชร์  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯประเภทมการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set)  

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายอภิสิทธิ์ ผาธินันท์  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯประเภทมการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวภัครมัย ไชยศิริ  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯประเภทมการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวจิรนา กองกูล  
ทักษะการประกอบอาหารไทยเชิงธุรกิจฯประเภทมการประกอบ
อาหารไทยชุดพร้อมจ าหน่าย(Thai Set)                                                   

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายธีรภัทร แก้วเมือง ทักษะวาดภาพสีน้ าหุ่นนิ่ง ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายอภิเดช ซุยใจทิศ ทักษะวาดภาพสีน้ าหุ่นนิ่ง รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววิภาพร ดอนชวนชม  ทักษะวาดภาพสีน้ าหุ่นนิ่ง รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย  

นายณัฐชัย พิมพ์โสดา ทักษะจิตกรรมไทย ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววิภาพร ดอนชวนชม  ทักษะมันติมีเดียอาร์ต (ปวช.) ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายศุกฤษฎ์ พรหมสารา  ทักษะมันติมีเดียอาร์ต (ปวส.) ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายธนภัทร์ ต้ังพูลสกุล  อวดดีอาชีวะ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 

นายนราธิป ด่านสุวรรณ  
อวดดีอาชีวะ 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 
จ ากัด 

นางสาวรัตน์ติกาล นาไชยเวียง  
อวดดีอาชีวะ 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 
จ ากัด 

นางสาวมลธิกา ตันนารัตน์ อวดดีอาชีวะ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 
จ ากัด 

นายธีรภัทร แก้มนามเมือง  อวดดีอาชีวะ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 
ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวรัตน์ยา นาไชยเวียง  อวดดีอาชีวะ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 
จ ากัด 

นางสาวอาภานันท์ พัวตนะ อวดดีอาชีวะ รางวัลอื่น ๆ ชาติ 

ส านักคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ
ร่วมกับบริษัท ทีวีบูรพา 

นางสาวรัตน์ติยา นาไชยเวียง ประกวดถ่ายภาพกลุ่มลุ่มน้ าโขง รองชนะเลิศ 
นานา 
ชาติ 

กระทรวงวัฒนธรรมของ
ประเทศ จัด ณ สปป.ลาว 
นครหลวงเวียงจันทน ์

นางสาวมนต์ธิภา ตันนารัตน์  
ทักษะการออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบโปสเตอร์ 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายอภิเดช ซุยใจทิศ  
ทักษะการออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบโปสเตอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววิภาพร ดอนชวนชม  
ทักษะการออกแบบนิเทศศิลป์ออกแบบโปสเตอร์ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายสุวิชา วิยะนัด  
ทักษะการผสมเครื่องด่ืมประะเภท (Flair Bartender) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวปณิดา เคณาภูมิ  
ทักษะการผสมเครื่องด่ืมประะเภท (Flair Bartender) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวกัญญรัตน์ อนิทะวงค์  
ทักษะการผสมเครื่องด่ืมประะเภท (Classic Bartender) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวปิ่นมณี ค าศรีสุก  
ทักษะการผสมเครื่องด่ืมประะเภท (Classic Bartender) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวกัลยรัตน์ ดีบุตร  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวณัฐชา อุณาสิงห์  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายศุกฤษฎ์ พลาหาญ  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวกัลยรัตน์ ดีบุตร  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวณัฐชา อุณาสิงห์  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นายศุกฤษฎ์ พลาหาญ  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ ภาค 
อาชีวศึกษาจังหวัด
มหาสารคาม 

นางสาวกาญจนา รัตนพิมาตย์  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายน าโชค ทองวัน  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวอรัญญา สุมงคล  
ทักษะการบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวเนตรวิไล เพาะพืช  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวเกศฤดี บุดสีทัด  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวอมิตตา นิพล  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายสันติภาพ เตยพรมทอง  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววราพร เขียงพวง  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวจิตติ พินธุวงศ์  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวช.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวกนกวรรณ บุญราศี  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวจิราภรณ์ บุญสาลี  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายวันชัย โคตะนนท์  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวณิชชา ศรีเพชร  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวเกวลิน กรมละคร  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวภานรี แจ่มเพลง  
การจัดท าและเสนอขายรายการน าเท่ียว (ปวส.) 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายปกรณ์ พงษ์ไพรัตน์  
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวดวงกมล ส ารวมจิต  
ทักษะเทคโนโลยีเครือข่าย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวกฤษณธร ทิพย์เนตร  
ทักษะรักการอ่านภาษาไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวสุภาวดี ริมทอง  
ทักษะสุนทรพจน์ภาษาไทย 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายขจรศักดิ์ ธรรมวิเศษ  
ทักษะสุทรพจน์ภาษาไทย 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายณัฐวุฒิ สาวะสิทธิ์  
ทักษะเล่านิทานพื้นบ้าน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวประริตรา อ่อนสิงห ์ 
ทักษะสุนทรพจน์ภาษาจีนกลาง 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวชนิสรา สิงห์มหาไชย  
ทักษะพูดสาธิตเป็นภาษาอังกฤษ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายนาวิน เอกนิตย์  
ทักษาะพูดในท่ีสาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาวเพ็ญศรี เศษรักษา  
ทักษาะพื้นฐานการประกวดมารยาทไทย 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายชัยชนะ เบ้าสิงห์สวย  
ทักษาะพื้นฐานการประกวดมารยาทไทย 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นายศุภกร วงศ์ศรีวอ  
ทักษาะการประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 

นางสาววาสนา แก้วสุข  
ทักษะการประกวดร้องเพลงไทยลูกทุ่งหญิง 

รองชนะเลิศ จังหวัด 
อาชีวศึกษาจังหวัด
หนองคาย 



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาววรรณิศา แสงรัตน์  
BEER GAME Chain Challenes 

ชนะเลิศ ชาติ 
วิทยลัยโลจีสติกส์และซัพ
พลายเชน มหาวิทยาลัย
ศรีปทุม บางเขน 

นางสาวรามาวดี นันทะมีชัย  
BEER GAME Chain Challenes 

ชนะเลิศ ชาติ 

วิทยาลัยโลจีสติกส์
และซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
บางเขน 

นางสาวนิพาด ราชโยที  
BEER GAME Chain Challenes 

ชนะเลิศ ชาติ 

วิทยาลัยโลจีสติกส์
และซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
บางเขน 

นางสาวดารัตน์ ทองโครต  
BEER GAME Chain Challenes 

ชนะเลิศ ชาติ 
วิทยาลัยโลจีสติกส์
และซัพพลายเชน 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3  
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

 
  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น ดังนี้  
 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้               
มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
1.1 ด้านความรู้ 
    ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ        
ท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช ้
     ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
      ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจและ
รักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ีของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
   สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียน  การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความส าเร็จใน การด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็น การประเมิน ดังนี้  
2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยีและ ความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยท างาน   



ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
    สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ      
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาท่ีมี
อยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
    สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ีหน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน รวมท้ังการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท้ังในประเทศและต่างประ เทศ                
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
    สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย             โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ส่วนที่ 4  

ผลการประเมนิคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
 

4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
 4.1.1 ผลสัมฤทธิ์  
  1) ด้านความรู้ 
     ผลการพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา มีผลสัมฤทธิ์ ดังนี้ 
 

  1.1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 
   1.1.1) เชิงปริมาณ  
                - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ช้ันปีท่ี 3 แรกเข้า 287  คน  ส าเร็จการศึกษา  234 คน 
                 - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ช้ันปีท่ี 2 แรกเข้า  291  คน ส าเร็จการศึกษา  247  คน 
   1.1.2) เชิงคุณภาพ 
         ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 81.83  
         ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 84.88   
    คิดเป็นผู้ส าเร็จการศึกษารวม ท้ัง ปวช. และ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 83.22  มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม 
   1.1.3) ผลสะท้อน 
         สถานศึกษาได้ด าเนินการโครงการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรมและมีการจัดให้มีระบบ
ดูแลและติดตามนักเรียน นักศึกษาเพื่อแก้ปัญหาการออกกลางคัน (ระบบติดตามผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษาสมุด
บันทึกครูท่ีปรึกษา)  โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่และประชุมผู้ปกครอง เพื่อสร้างความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของ
สถานศึกษา  
 

 1.2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  1.2.1) เชิงปริมาณ  
               - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ระดับ ปวส.  รวมทั้งส้ิน   1,415   คน 
               - จ านวนผู้เรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ จ านวน 1,227  คน 
  1.2.2) เชิงคุณภาพ 
           ผู้ เรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ   86.17                    
มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ. 
  1.2.3) ผลสะท้อน 
    สถานประกอบการมีความพึงพอใจต่อผู้เรียนท่ีฝึกประสบการณ์และฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ สถานศึกษาได้ผ่านการประเมินองค์การ
มาตรฐาน ดีเด่น  ระดับเหรียญทอง  มีการจัดโครงการแข่งขันกีฬานาคีเกมส์ โครงการคุณธรรมน าความรู้ โครงการ
เตรียมรับลูกเสือวิสามัญ โครงการฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญ โครงการเลือกต้ังคณะกรรมการ  องค์การ โครงการ



ประชุมสมัยสามัญและรับสมาชิกใหม่ โครงการเส้นทาง นักขายมือทอง โครงการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อเฉลิมพระ
เกียรต ิ
  1.3) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
   1.3.1) เชิงปริมาณ   
    - จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ  จ านวน  17 คน 
    - จ านวน ผู้เรียนประสบความส า เร็จ สู่การเป็น ผู้ประกอบการหรือ การประกอบ                  
อาชีพอิสระ  จ านวน  13 คน 
   1.3.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ                    
คิดเป็นร้อยละ 0.00 เทียบกับ จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ มีผลการประเมิน ศูนย์บ่มเพาะฯ  อยู่ในระดับ 2  ดาว มีคุณภาพอยู่ในระดับ ปานกลาง 
   1.3.3) ผลสะท้อน 
    จากผลการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ 
การประกอบอาชีพอิสระ พบว่าได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยากรบุคคลหน่วยงานภายนอก อาจารย์ประจ าจาก
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย ท่ีมีส่วนส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพอิสระ  
  1.4) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
   1.4.1) เชิงปริมาณ 
          - จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย ในปีการศึกษา 2561 
มีจ านวนท้ังส้ิน 23  ผลงาน 
   1.4.2) เชิงคุณภาพ 
         สถานศึกษามีการส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 23 ผลงาน ในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 ณ 
วิทยาลัยเทคนิคจังหวัดหนองคาย และได้รางวัลชนะเลิศด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร ด้าน
หัตถศิลป์ และรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภท องค์ความรู้ภาษาอังกฤษ ในระดับภาคได้ส่งผลงานเข้าร่วมการ
แข่งขันการประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระหว่าง วันท่ี 24-27 ธันวาคม 2561                        ณ 
โรงแรมเพชรรัชต์ การ์เด้น จ.ร้อยเอ็ด ได้รางวัลชมเชยระดับเหรียญทองแดง ด้านส่ิงประดิษฐ์ ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
   1.4.3) ผลสะท้อน 
         องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาใน
ผลงานการแข่งขันผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
 

  1.5) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
   1.5.1) เชิงปริมาณ 
         - จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 109 คนจากท้ังหมด                  
32 ทักษะ 
 
 



  1.5.2) เชิงคุณภาพ 
         ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ ระดับสถานศึกษา 91 คน ระดับจังหวัด 84 คน 
ระดับภาค 13 คน และระดับชาติ 15 คน มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  1.5.3) ผลสะท้อน 
         องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาใน
ผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   ของผู้เรียน 
 1.5) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
  1.5.1) เชิงปริมาณ 
    - จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 501 คน  
  1.5.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 82 มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม 
  1.5.3) ผลสะท้อน 
    องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาท่ีผู้เรียน
มีมาตรฐานวิชาชีพ  
 

 1.6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
  1.6.1) เชิงปริมาณ 
        - จ านวนผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  360 คน 
  1.6.2) เชิงคุณภาพ 
         ผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) คิดเป็นร้อยละ 
71.57 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  1.6.3) ผลสะท้อน 
         องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาท่ีผู้เรียน
มีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
   

 1.7) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา  
  1.7.1) เชิงปริมาณ 
         - จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ     และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 410 คน  
  1.7.2) เชิงคุณภาพ 
         ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ี ผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 85.24 มีคุณภาพ  อยู่ในระดับ
ยอดเยี่ยม 
  1.7.3) ผลสะท้อน 
         องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษา                            
ในการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษา มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 



 1.8) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 
  1.8.1) เชิงปริมาณ 
          - มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน  207 คน 
          - มีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน   203   คน 
          - รวมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษาท่ีผ่าน มีงานท าในสถานประกอบการ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน  ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ จ านวน 410 คน จากผู้เรียนจ านวนท้ังส้ิน  481 
คน  
  1.8.2 เชิงคุณภาพ 
          คิดเป็นร้อยละ 85.24 ของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และระดับ ปวส. ในปีการศึกษาท่ี
ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ มีคุณภาพ
อยู่ในระดับยอดเย่ียม 
 
2) ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 2.1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน       
  2.1.1) เชิงปริมาณ 
    - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ช้ันปีท่ี 3 แรกเข้า 287  คน ส าเร็จการศึกษา 234 คน 
    - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ช้ันปีท่ี 2 แรกเข้า  291  คน ส าเร็จการศึกษา  247  คน 
  2.1.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 81.83   
    ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 84.88   
    คิดเป็นผู้ส าเร็จการศึกษารวม ท้ัง ปวช. และ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 83.22  มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม 
  2.1.3) ผลสะท้อน 
    สถานศึกษาได้ด าเนินการโครงการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรมและมีการจัดให้มีระบบ
ดูแลและติดตามนักเรียน นักศึกษาเพื่อแก้ปัญหาการออกกลางคัน (ระบบติดตามผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษา  สมุด
บันทึกครูท่ีปรึกษา)  โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่และประชุมผู้ปกครอง เพื่อสร้างความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน การวัดผลและประเมินผลเกณฑ์ การส าเร็จการศึกษา กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ของ
สถานศึกษา  
 

 2.2) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ      
  2.2.1) เชิงปริมาณ  
    - จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ จ านวน  17 คน 
    - จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
จ านวน  13 คน 
 



 2.2.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ                       
คิดเป็นร้อยละ 0.00 เทียบ กับจ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ อยู่ในระดับ 2  ดาว มีคุณภาพอยู่ในระดับปานกลาง 
2.2.3) ผลสะท้อน 
    จากผลการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระพบว่าได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยากรบุคคลหน่วยงานภายนอก อาจารย์ประจ าจาก
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย ท่ีมีส่วนส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพอิสระ 
 2.3) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
   2.3.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย ในปีการศึกษา 2561  
มีจ านวนท้ังส้ิน 23  ผลงาน 
   2.3.2) เชิงคุณภาพ 
    สถานศึกษามีการส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 23 ผลงาน ในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 ณ 
วิทยาลัยเทคนิคจังหวัดหนองคาย และได้รางวัลชนะเลิศด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร ด้าน
หัตถศิลป์ และรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทองค์ความรู้ภาษาอังกฤษ ในระดับภาคได้ส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขัน
การประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระหว่างวันท่ี 24-27 ธันวาคม 2561                     ณ โรงแรมเพชร
รัชต์การ์เด้น จ.ร้อยเอ็ด ได้รางวัลชมเชยระดับเหรียญทองแดง ด้านส่ิงประดิษฐ์ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์ มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  2.3.3) ผลสะท้อน 
    องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษา               
ในผลงานการแข่งขันผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
 2.4) ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
  2.4.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีไ ด้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 109 คน จากท้ังหมด                   
32 ทักษะ 
  2.4.2) เชิงคุณภาพ 
    ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ ระดับสถานศึกษา 91 คน ระดับจังหวัด        
84 คน ระดับภาค 13 คน และระดับชาติ 15 คน  
  2.4.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้เป็นตัวแทนอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคายเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คือ แผนกวิชาการตลาด แผนกวิชาการจัดการโลจิสติกส์            
แผนกวิชาการท่องเท่ียว แผนกวิชาการโรงแรม  แผนกวิชาการบัญชี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก แผนกวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  และแผนกวิชาสามัญ สถานศึกษาได้เป็นตัวแทนอาชีวศึกษา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับชาติ คือ แผนกวิชาการจัดการ  โลจิสติกส์และแผนก



วิชาการโรงแรม  องค์กร  หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาในผลงาน 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน  
 2.5) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
  2.5.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 501 คน 
  2.5.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 82 มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม 
  2.5.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561  แผนกวิชาได้มีส่วนร่วมในการจัดท าข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติและข้อสอบมาตรฐานจากอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย โดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ   โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โครงการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่อง
สถานศึกษาท่ีผู้เรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ  
 2.6) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
  2.6.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) จ านวน 
360 คน 
  2.6.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) คิดเป็น ร้อยละ 
71.57 มีคุณภาพอยู่ใน ระดับดีเลิศ 
  2.6.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากส านักงาน ทศท. ในเรื่อง
งบประมาณในการด าเนินการทดสอบให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายเป็นสนามทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) มีการประชาสัมพันธ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ให้
นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทราบ ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
ยกย่องสถานศึกษาท่ีผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
 2.7) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา  
  2.7.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มี งานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 410 คน 
  2.7.2) เชิงคุณภาพ 
    ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ี ผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 85.24 มีคุณภาพอยู่ในระดับยอด
เย่ียม    
 
    



 2.7.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้มีผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปวช. 
และระดับ ปวส. ได้งานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานประกอบอาชีพอิสระโดยมุ่งเน้นให้ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมี
ความประสงค์จะออกไปท างานในสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชน  มีการเตรียมความพร้อมเพื่อสร้างความ
เช่ือมั่นให้ผู้เรียนจะออกไปสู่ตลาดแรงงาน จึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา การติดตามผู้ส าเร็จ
การศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี ผ่านช่องทางส่ือสังคมออนไลน์และผ่าน
ครูท่ีปรึกษา ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษา มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาต่อ 
 

3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
 3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ ตามการประเมินคุณภาพ 
  3.1) การดูแลและแนะแนวผู้เรียน      
   3.1.1) เชิงปริมาณ  
    - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. ช้ันปีท่ี 3 แรกเข้า 287  คน ส าเร็จการศึกษา 234 คน 
    - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวส. ช้ันปีท่ี 2 แรกเข้า  291  คน ส าเร็จการศึกษา  247  คน 
   3.1.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. คิดเป็นร้อยละ 81.83   
    ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวส. คิดเป็นร้อยละ 84.88 
    คิดเป็นผู้ส าเร็จการศึกษารวม ท้ัง ปวช. และ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 83.22  มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม 
   3.1.3) ผลสะท้อน 
    สถานศึกษาได้ด าเนินการโครงการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรมและมีการจัดให้มี ระบบ
ดูแลและติดตามนักเรียน นักศึกษาเพื่อแก้ปัญหาการออกกลางคัน (ระบบติดตามผู้เรียน งานครูท่ีปรึกษา  สมุด
บันทึกครูท่ีปรึกษา) โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่และประชุมผู้ปกครอง เพื่อสร้างความเข้าใจในการ
จัดการเรียนการสอน  การวัดผลและประเมินผลเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา กฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ  ของ
สถานศึกษา  
 

  3.2) ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์      
   3.2.1) เชิงปริมาณ  
    - จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และระดับ ปวส. รวมทั้งส้ิน 1,415 คน 
    - จ านวนผู้เรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 1,227 คน 
   3.2.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้ เรียนท่ีมี  คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 86.71                     
มีคุณภาพอยู่ในระดับยอดเย่ียม 
 



 
  3.2.3) ผลสะท้อน 
    สถานศึกษาได้ด าเนินโครงการได้พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี                
พึงประสงค์มีส่วนร่วมกับชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน 9 โครงการ ซึ่งการด าเนินโครงการท่ี
เกี่ยวข้องกับหน่วยงาน ชุมชนท้องถิ่นล้วนได้รับ   การสนับสนุนช่วยเหลือ  เช่น กองร้อยต ารวจตระเวนชายแดน ท่ี 
245 วัดโพธิ์ชัย การด าเนินโครงการตามกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท้ังหมด 9 โครงการ ซึ่งแต่ละโครงการท่ีทางสถานศึกษาได้ด าเนินมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ 
 3.3) ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ      
  3.3.1) เชิงปริมาณ  
    - จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ
อิสระ จ านวน  17  คน 
    - จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือ การประกอบอาชีพอิสระ 
จ านวน  13 คน 
  3.2.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็น
ร้อยละ 0.00 เทียบกับจ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายท่ีผ่านการพัฒนาการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ มีผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะฯ  อยู่ในระดับ 2  ดาว มีคุณภาพอยู่ในระดับปานกลาง 
  3.2.3) ผลสะท้อน 
    จากผลการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือ 
การประกอบอาชีพอิสระ พบว่าได้รับความอนุเคราะห์จากวิทยากรบุคคลหน่วยงานภายนอก อาจารย์ประจ าจาก
มหาวิทยาลัยขอนแก่น วิทยาเขตหนองคาย ท่ีมีส่วนส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพอิสระ 
 3.4) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
  3.4.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย ในปีการศึกษา 2561 
มีจ านวนท้ังส้ิน 23  ผลงาน 
  3.4.2) เชิงคุณภาพ 
    สถานศึกษามีการส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 23 ผลงาน ในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 ณ 
วิทยาลัยเทคนิคจังหวัดหนองคาย และได้รางวัลชนะเลิศด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร ด้าน
หัตถศิลป์ และรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภท องค์ความรู้ภาษาอังกฤษ ในระดับภาคได้ส่งผลงานเข้าร่วมการ
แข่งขันการประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระหว่างวันท่ี 24-27 ธันวาคม 2561 ณ โรงแรมเพชรรัชต์การ์
เด้น จ.ร้อยเอ็ด ได้รางวัลชมเชยระดับเหรียญทองแดง  ด้านส่ิงประดิษฐ์ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  และ
ส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์  มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  3.4.3) ผลสะท้อน 
    องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาใน
ผลงานการแข่งขันผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
  



 3.5) ผลการแข่งขันทกัษะวิชาชีพ  
  3.5.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 109 คนจากท้ังหมด 32 ทักษะ 
  3.5.2) เชิงคุณภาพ 
    ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับ ระดับสถานศึกษา 91 คน ระดับจังหวัด     84 
คน  ระดับภาค 13 คน และระดับชาติ 15 คน 
  3.5.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้เป็นตัวแทนอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคายเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาชีพภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คือ แผนกวิชาการตลาด แผนกวิชาการจัดการโลจิสติกส์             
แผนกวิชาการท่องเท่ียว แผนกวิชาการโรงแรม  แผนกวิชาการบัญชี แผนกวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก          แผนก
วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  และแผนกวิชาสามัญ สถานศึกษาได้เป็นตัวแทน
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาชีพระดับชาติ คือ แผนกวิชาการจัดการ          โลจิ
สติกส์และแผนกวิชาการโรงแรม  องค์กร  หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับยกย่อง
สถานศึกษาในผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน  
  3.6) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
   3.6.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 501 คน 
   3.6.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 82 มีคุณภาพอยู่              
ในระดับยอดเย่ียม 
   3.6.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561  แผนกวิชาได้มีส่วนร่วมในการจัดท าข้อสอบมาตรฐานวิชาชีพท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติและข้อสอบมาตรฐานจากอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย โดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาเครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพ       โครงการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่อง
สถานศึกษาท่ีผู้เรียนมีมาตรฐานวิชาชีพ  
  3.7) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  
  3.7.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 360 
คน 
  3.7.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) คิดเป็น ร้อยละ 
71.57 มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  3.7.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากส านักงาน ทศท. ในเรื่อง
งบประมาณในการด าเนินการทดสอบให้วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายเป็นสนามทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) มีการประชาสัมพันธ์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ให้



นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรทราบ ส่งผลให้ องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ 
ยกย่องสถานศึกษาท่ีผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 3.8) การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา  
  3.8.1) เชิงปริมาณ 
    จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา มีงานท าในสถาน
ประกอบการ หน่วยงานภาครัฐ และเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ 410 คน 
  3.8.2) เชิงคุณภาพ 
    ผู้ส าเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในปีการศึกษาท่ี ผ่านมา มีงานท าในสถานประกอบการ 
หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 85.24                    มีคุณภาพ
อยู่ในระดับยอดเย่ียม 
  3.8.3) ผลสะท้อน 
    ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาได้ส่งเสริมสนับสนุนให้มีผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปวช. 
และระดับ ปวส. ได้งานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานประกอบอาชีพอิสระโดยมุ่งเน้นให้ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีมี
ความประสงค์จะออกไปท างานในสถานประกอบการท้ังภาครัฐและเอกชน  มีการเตรียมความพร้อมเพื่อสร้างความ
เช่ือมั่นให้ผู้เรียนจะออกไปสู่ตลาดแรงงาน จึงได้จัดโครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา การติดตามผู้ส าเร็จ
การศึกษาท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ  หรือศึกษาต่อภายใน 1 ปี ผ่านช่องทางส่ือสังคมออนไลน์และผ่าน
ครูท่ีปรึกษา  ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่องสถานศึกษาในการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษา มีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาต่อ 
  4.1.2 จุดเด่น  
    สถานศึกษาประสบความส าเร็จในระบบดูแลและแนะแนวผู้เรียน ส่งผลให้มีผู้ส าเร็จ
การศึกษาสูงกว่าร้อยละ 80 ซึ่งอยู่ใน   ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ส่งผลให้ ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนดด้าน ความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  และ 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ผลการทดสอบทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
คุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ท่ีผ่านมาคุณภาพอยู่ใน
ระดับยอดเย่ียม ผลงานนวัตกรรมผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย อยู่ในระดับดีเลิศ 
  4.1.3 จุดที่ควรพัฒนา  
    - การส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 
  4.1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    - สถานศึกษาควรส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ
หรือประกอบอาชีพอิสระ 
 
 
 
 
 
 
 



4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 4.2.1 ผลสัมฤทธิ์  
  1) ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
   1.1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
   1.1.1) เชิงปริมาณ   
          สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชาร วมกับสถาน
ประกอบการ หรือ หนวยงานท่ีเกี่ยวของโดยมีการแต่งต้ังคณะกรรมการร่วมพัฒนาหลักสูตรการเรียน เพื่อให้               
ผูเรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน              
มีการใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีได้ จากการพัฒนา จ านวน 10 สาขางาน คิดเป็น ร้อยละ 100 ของสาขา           
ท่ีจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
   1.1.2) เชิงคุณภาพ   
          ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีผลการประเมินตาม
ประเด็นการประเมิน จ านวน 1 ข้อ อยู่ในระดับคุณภาพก าลังพัฒนา 
   1.1.3) ผลสะท้อน   
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาในการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ  
 

  1.2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ ก าหนด
รายวิชาเพิ่มเติม  
   1.2.1) เชิงปริมาณ  
          สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชา
เดิมหรือก าหนด รายวิชาเพิ่มเติม  มีจ านวน 1 สาขาวิชา ท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
   1.2.2) เชิงคุณภาพ 
          สาขาวิชาหรือสาขางานท่ีมีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ
ปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม น้อยกว่าร้อยละ 50 อยู่ในระดับคุณภาพก าลังพัฒนา     
   1.2.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับสถานศึกษาในการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น ระบบหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด รายวิชา
เพิ่มเติม  
  1.3) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  
   1.3.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู  มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม  คุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค  และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีการก าหนดรูปแบบการเรียนรูสูการปฏิบัติ  
และกิจกรรมการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย  มีการก าหนดการใชส่ือ เครื่องมือ อุปกรณ และเทคโนโลยีการจัดการ
เรียนรู ท่ีเหมาะสม และน ามาใชในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 10 สาขางาน  จากจ านวนท้ังหมด 10 
สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 100 ของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ  
 
 



   1.3.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้  มีผลการประเมินตามประเด็นการ
ประเมิน ท้ัง 5 ข้ออยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.3.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ให้การยอมรับคุณภาพแผนการจัด        
การเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  
  1.4) การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัด              
การเรียนการสอน  
  1.4.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้ให้ครูผูสอนด าเนินการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู สูการปฏิบัติท่ีเน น                  
ผูเรียนเปนส าคัญ และน าไปใชในการจัดการเรียนการสอน จากครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 52 คน มีครูผู้สอน 
จ านวน 52 คน ท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอน  
  1.4.2) เชิงคุณภาพ  
         คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนท่ีจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.4.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับคุณภาพแผนการจัดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้เป็นแบบอย่างในการจัดการเรียนการสอน 
 

 2) ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  2.1) การจัดการเรียนการสอน  
   2.1.1) เชิงปริมาณ 
          1. ครู ผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มี คุณวุฒิทางการศึกษา               
ตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน  
          2. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชาท่ีสอน 
          3. ครู ผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มี จัดการเรียนการสอน                  
ตรงตามแผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย  
          4. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน ท่ีใช้ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษาและแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  
          5. ครูผู้สอนท้ังมด จ านวน 53 คน ท่ีคน มีครูจ านวน 53 คน ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
จัดการเรียนรู้และ แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  
  2.2.2) เชิงคุณภาพ 
          คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูผู้สอนท่ีมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม  
  2.2.3) ผลสะท้อน    องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อคุณภาพการจัด             
การเรียนการสอนของสถานศึกษา 



 

 2.2) การบริหารจัดการช้ันเรียน  
   2.2.1) เชิงปริมาณ    
         ครูผูสอนมีการจัดท าขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล มีขอมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าช้ัน
เรียนและรายวิชา ใชเทคนิควิธีการบริหารจัดการช้ันเรียนใหมีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ เปนผูเสริมแรงใหผู
เรียนมีความมุงมั่นต้ังใจในการเรียน ดูแลชวยเหลือผูเรียนรายบุคคลดานการเรียนและดานอื่นๆ ดังนี้ 
          1. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาท่ีสอน 
          2. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชาท่ีสอน 
          3. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีจัดการเรียนการสอนตรงตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย  
         4. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน ท่ีใช้ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  
         5. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน ท่ีคน มีครูจ านวน 53 คน ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
จัดการเรียนรู้และ แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  
  2.2.2) เชิงคุณภาพ 
          คิดเป็นร้อยละ 98.11  ของครูผู้สอนท่ีมีคุณภาพในการบริหารจัดการช้ันเรียนอยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
  2.2.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับต่อคุณภาพการบริหาร
จัดการช้ันเรียน 
 2.3) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  
  2.3.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้พัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อสงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการ
เรียนการสอน การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ โดย
สถานศึกษาได้จัดให้มีห้องปฎิบัติการท่ีใช้ในการเรียนการสอน จ านวน 60 ห้อง เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 33 ห้อง 
  2.3.2) เชิงคุณภาพ  
          คิดเป็นร้อยละ 55 ของห้องเรียน เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใน
การจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง 
  2.3.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 
 
 
 



 
 3) ด้านการบริหารจัดการ 
  3.1) การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  
   3.1) เชิงปริมาณ  
           ครูผู้สอนได้จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเขารวมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ ไดรับการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาตนเอง และกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ  มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใชในการจัด การเรียนการ
สอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ไดรับการยอมรับ หรือเผยแพร่ 
ดังนี้ 
          1. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 53 คน ท่ีจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพ  
          2. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 
ช่ัวโมงต่อปี  
          3. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
          4. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพ  
          5. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 1 คน ท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่  
  3.1.2) เชิงคุณภาพ  
          คิดเป็นร้อยละ 32.08  ของครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ         
อยู่ในระดับคุณภาพก าลังพัฒนา 
  3.1.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือ ผู้มี ส่วนเกี่ ยวข้อง ให้การยอมรับต่อสมรรถนะ                   
ของครูผู้สอน 
 3.2) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  
  3.2.1) เชิงปริมาณ 
          ผู้บริหารสถานศึกษาใหครูและบุคลากรทางการศึกษามีสวนรวมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของ สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี หรือแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีและไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ดังนี้ 
         - การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จ านวนครูท้ังหมด 53 คน  เข้าร่วม
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จ านวน ของ 53 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
         - การจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าป หรือแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปี  จ านวนคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ท้ังหมด 17 คน ร่วมจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติราชการประจ าป หรือแผนปฏิบัติงานประจ าป จ านวน 17 คน  คิดเป็นร้อยละ  100   
  3.2.2) เชิงคุณภาพ 



          ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี และได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา มีผลการประเมินตามประเด็นการประเมินรวม 5 ข้อ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  3.2.3) ผลสะท้อน 
          สถานประกอบการท่ีท าความตกลงร่วมกันจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจ านวน 12 แห่ง 
มีความพึงพอใจต่อผู้บริหารสถานศึกษาในการบริหารสถานศึกษามีส่วนร่วม  
 3.3) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  
  3.3.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาจัดใหมีขอมูลพื้นฐานท่ีจ าเปนส าหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา มีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา โดยมีข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา จ านวน 10 ด้าน  
  3.3.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
  3.3.3) ผลสะท้อน 
    สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีหลากหลาย 
ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน  
 3.4) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
  3.4.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้ด าเนินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด ประกอบด
วย 5 ขั้นตอน โดยมีผลการด าเนินงาน   
          -  ระดับ ปวช. จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน 2 สาขาวิชา 
          -  ระดับ ปวส. จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน 9 สาขาวิชา 
          -  ระดับ ปวช. มีจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน 50 คน 
          -  ระดับ ปวส. มีจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน 399 คน 
          -  รวมจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวนท้ังส้ิน  449 คน 
          -  จ านวนผู้เรียนท้ังหมดในสถานศึกษา จ านวน 1,412 คน  
 3.4.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน อยู่
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 3.4.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ จัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี  
  
 



3.5) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
  3.5.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษามีการสรางเครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ 
อาชีวศึกษา ท้ังในประเทศและหรือต่ างประเทศ  ในด้านครูพิเศษ  ครูภูมิปัญญาทองถิ่น  ครูผู้ เช่ียวชาญ                   
ผู ้ทรงคุณวุฒิ สถานประกอบการ  ด ้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ  โดยมี 
          -   ครูอาสาสมัครจากสาธารณะรัฐประชาชนจีน  จ านวน 1 คน  
          -   ครูอาสาสมัครจากประเทศภูฎาน  จ านวน 1 คน 
          -   ครูเช่ียวชาญภูมิปัญญาท้องถิ่น  จ านวน 2 คน 
          -   ครูผู้มีความเช่ียวชาญเฉพาะสาขาวิชา  จ านวน 1 คน 
          -  ครูพิเศษ/ครูผู้อยู่ในสถานประกอบการ  จ านวน 1 คน 
          -  สถานประกอบการท่ีมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา จ านวน 12 แห่ง 
          -  สถานประกอบการร่วมมือพัฒนาบุคลากร  จ านวน 5 แห่ง 
          -  ทุนการศึกษาวันไหว้ครู  
  3.5.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
  3.5.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ ระดมทรัพยากรเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน 
 3.6) อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม  
  3.6.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล อม ภูมิทัศน  อาคารสถานท่ี                       
หองเรียน หองปฏิบัติการ   แหลงการเรียนรู โรงฝกงาน  และส่ิงอ านวยความสะดวกใหมีความพรอมและเพียงพอต
อการใชงานของผูเรียน  เอื้อตอการจัดการเรียนรู สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา โดยมี 
          - อาคารเรียน    จ านวน  4  หลัง 
         - อาคารวิทยบริการ    จ านวน  1  หลัง 
          - อาคารอเนกประสงค์   จ านวน  1  หลัง 
          - ห้องสวนพฤษศาสตร์โรงเรียน   จ านวน  1  ห้อง 
          - ห้องพยาบาล    จ านวน  1  ห้อง 
          - อาคารพัสดุกลาง    จ านวน  1  หลัง 
          - ห้องงานอาคารสถานท่ีและห้องเอกสารการพิมพ์ จ านวน  1  ห้อง 
  3.6.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลอาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  3.6.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามาใช้บริการ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 



 3.7) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน  
  3.7.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้จัดให้มีการบริหารจัดการระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบคมนาคม ระบบ
การ ส่ือสาร  รวม ท้ั งการ จัดระบบรั กษาความปลอดภั ยภาย ในสถาน ศึกษาอย างมีประ สิทธิ ภ าพ                              
เพื่ออ านวยประโยชนส าหรับใหบริการทางการศึกษาแกบุคลากรทางการศึกษา ผู  ้เรียน หรือผู ใชบริการใน
สถานศึกษา ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบประปา การคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการส่ือสารภายใน และ ระบบ
รักษาความปลอดภัยได้รับการบ ารุงรักษาและพัฒนาอย่างต่อเนื่องท้ัง 5 ระบบ  
  3.7.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  3.7.3) ผลสะท้อน 
          ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนและ ผู้ใช้บริการในสถานศึกษามีความพึงพอใจใน
ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานของสถานศึกษา 
 3.8) แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ  
  3.8.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้จัดให้มีแหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดท่ีมีความพรอมและ
เพียงพอส าหรับใหครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน หรือผูสนใจ ใชบริการคนควาหาความรูเพื่อสงเสริมการ
เรียนรู้ในปีการศึกษา 2561  มีผู้เข้าใช้บริการห้องศูนย์เรียนรู้เพื่อสืบค้นข้อมูลในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน 
จ านวน 905 คน โดยแยกเป็นสาขาวิชา ดังนี้  
          1. สาขาวิชาการบัญชี          จ านวนผู้ใช้บริการ 424  ครั้ง 
          2. สาขาวิชาการตลาด  จ านวนผู้ใช้บริการ 64    ครั้ง 
          3. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ          จ านวนผู้ใช้บริการ 167  ครั้ง 
          4. สาขาวิชาเทคโนโลยีศิลปกรรม  จ านวนผู้ใช้บริการ 7      ครั้ง 
          5. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ จ านวนผู้ใช้บริการ 55    ครั้ง 
          6. สาขาวิชาการโรงแรม  จ านวนผู้ใช้บริการ 126  ครั้ง 
          7. สาขาวิชาท่องเท่ียว           จ านวนผู้ใช้บริการ 25    ครั้ง 
          8. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก  จ านวนผู้ใช้บริการ 0      ครั้ง 
          9. สาขาวิชาโลจิสติกส์  จ านวนผู้ใช้บริการ 30    ครั้ง 
          10.สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ จ านวนผู้ใช้บริการ 7      ครั้ง  
  3.8.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินและข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ   อยู่ ในระดับคุณภาพ                  
ยอดเยี่ยม                  
  3.8.3) ผลสะท้อน              
          ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการของสถานศึกษา  
 

 3.9) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
  3.9.1.) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้จัดให้มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพื่อใช้ส าหรับบริหารจัดการระบบ
สารสนเทศให เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในด านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต อง                     



ทันเหตุการณ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ  เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนขอมูลสารสนเทศระหวาง
สถานศึกษากับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน วยงานอื่นท่ีเกี่ยวข อง โดยสถานศึกษา                   
ใช้ความเร็วของสัญญาอินเทอร์เน็ต จ านวน 350 Mbps ครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานท้ังสถานศึกษา  
  3.9.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้ งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  3.9.3.) ผลสะท้อน 
          ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง    
เพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
 3.10) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  
  3.10.1) เชิงปริมาณ 
            สถานศึกษาได้พัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อสงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการ
เรียนการสอน การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ โดย
สถานศึกษาได้จัดให้มีห้องปฎิบัติการท่ีใช้ในการเรียนการสอน จ านวน 60 ห้อง เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 33 ห้อง 
  3.10.2) เชิงคุณภาพ  
      คิดเป็นร้อยละ 55 ของห้องเรียน เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใน
การจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง 
  3.10.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
 

4) ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 4.1) การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
  4.1.1) เชิงปริมาณ 
          สถ าน ศึ ก ษ า ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร จั ด ก า รอ า ชี ว ศึ ก ษา ร ะบ บ ทวิ ภ า คี   ต าม ป ร ะ ก าศ
กระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ท่ีส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาก าหนด ประกอบดวย 5 ขั้นตอน โดยมีผลการด าเนินงาน   
          -  ระดับ ปวช. จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน 2 สาขาวิชา 
          -  ระดับ ปวส. จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน 9 สาขาวิชา 
          -  ระดับ ปวช. มีจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน 50 คน 
          -  ระดับ ปวส. มีจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวน 399 คน 
          -  รวมจ านวนผู้เรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  จ านวนท้ังส้ิน  449 คน 
          -  จ านวนผู้เรียนท้ังหมดในสถานศึกษา จ านวน 1,412 คน  
  4.1.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินและข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน อยู่
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
   



 4.1.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ จัดการอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคี  
 

 4.2) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
  4.2.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษามีการสร างเครือขายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ
อาชีวศึกษา ท้ังในประเทศและหรือต างประเทศ  ในดานครูพิเศษ ครูภูมิป ญญาทองถิ่น ครูผู เช่ียวชาญ                   
ผู ้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ  ด ้านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ  โดยมี 
          -  ครูอาสาสมัครจากสาธารณะรัฐประชาชนจีน  จ านวน 1 คน  
          -  ครูอาสาสมัครจากประเทศภูฎาน  จ านวน 1 คน 
          -  ครูเช่ียวชาญภูมิปัญญาท้องถิ่น   จ านวน 2 คน 
          -  ครูผู้มีความเช่ียวชาญเฉพาะสาขาวิชา  จ านวน 1 คน 
          -  ครูพิเศษ/ครูผู้อยู่ในสถานประกอบการ  จ านวน 1 คน 
          -  สถานประกอบการท่ีมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา จ านวน 12 แห่ง 
          -  สถานประกอบการร่วมมือพัฒนาบุคลากร  จ านวน 5   แห่ง 
          -  ทุนการศึกษาวันไหว้ครู      
 4.2.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 4.2.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ ระดมทรัพยากรเพื่อ 
การจัดการเรียนการสอน  
 4.3) การบริการชุมชนและจิตอาสา  
  4.3.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้มีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ 
และจิตอาสา โดยการมีสวนร่วมของผู ้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน  ส ่งเสริมใหผู้เรียนเปน็ผู ้มีจิต
อาสาโดยใช้ วิชาชีพสรางประโยชนให้กับชุมชนและสังคม  ด้วยโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix It Center  
โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธิ์และผลลัพธ์ 3 ภารกิจ  คือ บริการซ่อม บริการสร้าง และการพัฒนา ซึ่งจัดขึ้นใน
ระหว่างวันท่ี 19 – 27 มีนาคม 2561 ณ เทศบาลต าบลหาดค า อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย มีผลการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 
          ภารกิจท่ี 1 บริการซ่อม    บริการซ่อม  จ านวน   309   ช้ิน    
                                    ผู้เข้าบริการ จ านวน   176   คน  
          ภารกิจท่ี 2 สร้างอาชีพ ผู้ปฏิบัติงาน  จ านวน   21     คน 
                                       ผู้สร้างอาชีพ จ านวน   91     คน 
          ภารกิจท่ี 3 พัฒนาอาชีพ    ผู้ปฏิบัติงาน จ านวน   7       คน 
                                       ผู้พัฒนาอาชีพ จ านวน   60     คน 



และจัดขึ้นในระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม - 5  เมษายน 2561 ณ องค์การส่วนต าบลพระธาตุบังพวน อ าเภอเมือง 
จังหวัดหนองคาย  มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
          ภารกิจท่ี 1 บริการซ่อม บริการซ่อม  จ านวน   302   ช้ิน    
                                        ผู้เข้าบริการ จ านวน   210    คน  
          ภารกิจท่ี 2 สร้างอาชีพ ผู้ปฏิบัติงาน  จ านวน   2      คน 
                                   ผู้สร้างอาชีพ จ านวน   23    คน 
          ภารกิจท่ี 3 พัฒนาอาชีพ    ผู้ปฏิบัติงาน จ านวน   5      คน 
                                        ผู้พัฒนาอาชีพ จ านวน   41    คน 
          - โครงการอาชีวอาสา “เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ ปี 2561” เทศกาลปีใหม่ 2561 
ด าเนินโครงการในระหว่าง วันท่ี 11 เมษายน 2561 – 17 เมษายน 2561 ณ บริเวณหน้าศูนย์จ าหน่ายสินค้า
พื้นเมือง (OTOP) จังหวัดหนองคาย     และวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จังหวัดหนองคาย มีผลการด าเนินงาน
ดังนี้ 
     คณะครู นักเรียน นักศึกษาผู้ให้บริการ จ านวน    30   คน 
     ผู้รับบริการ   จ านวน    65   คน 
          - โครงการคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2561 
         - โครงการ 5 ส. บ้านวัดโรงเรียน   ณ  วัดโพธิ์ชัย 
          - โครงการนักศึกษาวิชาทหาร อาสา 
         - โครงการ IT อาสา ให้ความรู้ ด้าน IT แก่ประชาชนท่ัวไป โดยแผนกวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
          - กิจกรรม NKVC ท าความดีตามรอยพ่ออาสาพาสะอาด ชมรมลูกเสือวิสามัญ 
     คณะครู นักเรียน นักศึกษาผู้ให้บริการ จ านวน    450    คน 
     ผู้รับบริการ   จ านวน    2,000  คน 
  4.3.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
  4.3.3) ผลสะท้อน 
          สถานศึกษาสถานศึกษาได้มีการจัดการบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ 
และจิตอาสาท าความสะอาดวิทยาลัยฯ วัดโพธิ์ชัย วัดสุริยวงศาวาสน์ บริเวณศาลากลางจังหวัดหนองคาย บริเวณ
รอบศาลหลักเมืองหนองคาย ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่อง 
สถานศึกษาในการให้บริการชุมชนและจิตอาสา  
 4.4) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
  4.4.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้จัดให้มีระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง เพื่อใช้ส าหรับบริหารจัดการระบบ
สารสนเทศใหเกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ในดานความสะดวก รวดเร็ว ถูกตอง ทัน
เหตุการณ ประหยัดเวลา บุคลากรและงบประมาณ  เกิดการเช่ือมโยงแลกเปล่ียนขอมูลสารสนเทศระหวาง
สถานศึกษากับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของ โดยสถานศึกษาใช้ความเร็ว
ของสัญญาณอินเทอร์เน็ต จ านวน 350 Mbps ครอบคลุมพื้นท่ีใช้งานท้ังสถานศึกษา  
  4.4.2) เชิงคุณภาพ 



          ผลการประเมินและข้อมูลระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้ งานด้านสารสนเทศ
ภายในสถานศึกษา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  4.4.3) ผลสะท้อน 
          ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อ
การใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
 

 4.5) การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  
  4.5.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้พัฒนาระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อสงเสริมใหครูผูสอนใชในการจัดการ
เรียนการสอน  การสืบคน และพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ โดย
สถานศึกษาได้จัดให้มีห้องปฎิบัติการท่ีใช้ในการเรียนการสอน จ านวน 60 ห้อง เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 33 ห้อง 
  4.5.2) เชิงคุณภาพ  
          คิดเป็นร้อยละ 55 ของห้องเรียน เป็นห้องปฏิบัติการท่ีมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงใน
การจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพปานกลาง 
  4.5.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อคุณภาพการเข้าถึงระบบ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
  4.2.2 จุดเด่น  
    สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
(ปวส.) ทุกสาขาวิชา ท้ังหมด ๙ สาขาวิขาท่ีเปิดท าการเรียนการสอน ทุกสาขาวิชามีการจัดท าแผนการจัด การ
เรียนรู้ มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ครู ผู้สอนมีการ จัดท าข้อมูล ผู้ เรียนเป็นรายบุคคล ใ ช้ เทคนิควิ ธี การสอนใน ช้ันเรียน ท่ีมีหล ากหลาย                       
สร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  สถานศึกษามีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อ      
การจัดการศึกษา มีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ            
และแหล่งเรียนรู้ ต่าง ๆ ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนอีกท้ังมีการจัดการระบบไฟฟ้า ระบบประปา              
และระบบรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพเพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับให้บริการทาง
การศึกษาแก่ผู้เรียนและผู้ใช้บริการท้ังในและนอกสถานศึกษา พร้อมให้ความส าคัญการพัฒนาจัดการระบบระบบ
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษาให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน โดยได้ด าเนิน
โครงการปรับปรุงพัฒนาระบบเครือข่าย มีการแต่งต้ังค าส่ังผู้รับผิดชอบ ดูแล และบริหารจัดการข้อมูลมีการก าหนด
รหัสในการเช้าใช้อินเตอร์เน็ตของสถานศึกษาป้องกันความปลอดภัยในการจัดเก็บและใช้ข้อมูล 
  4.2.3 จุดที่ควรพัฒนา  
    สถานศึกษาควรมีการพัฒนาปรับปรุงแผนการเรียนหลักสูตรฐานสมรรถนะและส่งเสริมให้ครู 
มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับและการพัฒนาเครือข่ายในการเข้าถึงระบบอินเตอร์
ความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน ห้องปฏิบัติการ  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  4.2.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  



    -  สถานศึกษาควรจัดการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางานหรือรายวิชาร่วมกับ
สถานประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ผู้เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  
    -  ควรให้ครูได้มีการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับและตรงวิชาชีพ 
    -  สถานศึกษาควรพัฒนาเครือข่ายเพื่อให้ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 
 

 4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 4.3.1 ผลสัมฤทธิ์  
  1) ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  1.1) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ  
   1.1.1) เชิงปริมาณ  
          ครูผู้สอนได้จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข ้ารวมกระบวนการพัฒนาวิชาชี ได้รับการพัฒนา
ตามแผนพัฒนาตนเอง และกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ ผลงาน หรือนวัตกรรม ได ้รับการยอมรับ หรือเผยแพร่ 
ดังนี้ 
          1. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 53 คน ท่ีจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพ  
          2. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย  12 
ช่ัวโมงต่อปี  
          3. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีน าผลจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
          4. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 17 คน ท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพ  
          5. ครูผู้สอนจ านวน 53 คน มีครูผู้สอน 1 คน ท่ีมีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพท่ีได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่  
  1.1.2) เชิงคุณภาพ  
          คิดเป็นร้อยละ 32.07 ของครูผู้สอนท่ีได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพอยู่ใน
ระดับคุณภาพปานกลาง 
  1.1.3) ผลสะท้อน 
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อสมรรถนะของครูผู้สอน 
  1.2) การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  
   1.2.1) เชิงปริมาณ 
    ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของ สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบั ติราชการประจ าปีหรือแผนปฏิบัติงาน
ประจ าป ีและไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา  ดังนี้ 
          -  การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จ านวนครูท้ังหมด 53 คน  เข้าร่วม
ก าหนดมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา  จ านวน  ของ  53  คน คิดเป็นร้อยละ 100   



          -  การจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติราชการประจ าป  หรือแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีจ านวนคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ท้ังหมด 17 คน ร่วมจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษาและ
แผนปฏิบัติราชการประจ าป หรือแผนปฏิบัติงานประจ าป  จ านวน 17 คน  คิดเป็นร้อยละ  100   
 
 
 
  1.2.2) เชิงคุณภาพ 
         ผู้บริหารสถานศึกษาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี และได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษา มีผลการประเมินตามประเด็นการประเมินรวม 5 ข้อ อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.2.3) ผลสะท้อน 
          สถานประกอบการท่ีท าความตกลงร่วมกันจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จ านวน   12  
แห่ง มีความพึงพอใจต่อ ผู้บริหารสถานศึกษา ในการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  
 1.3) การบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  
  1.3.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาจัดใหมีขอมูลพื้นฐานท่ีจ าเปนส าหรับการบริหารสถานศึกษา มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  มีการใชขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษามีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ  และมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ 
สถานศึกษา  โดยมีข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา จ านวน 10 ด้าน  
  1.3.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร
จัดการสถานศึกษา  อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
  1.3.3) ผลสะท้อน 
          สถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีหลากหลาย 
ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน  
 1.4) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน  
  1.4.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษามีการสรางเครือข่ายความรวมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการ
อาชีวศึกษา ท้ังในประเทศ และหรือตางประเทศ  ในดานครูพิเศษ  ครูภูมิปญญาทองถิ่น  ครูผู เช่ียวชาญ                   
ผูทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ  ดานงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ  โดยมี 
          -  ครูอาสาสมัครจากสาธารณะรัฐประชาชนจีน  จ านวน 1 คน  
          -  ครูอาสาสมัครจากประเทศภูฎาน  จ านวน 1 คน 
          -  ครูเช่ียวชาญภูมิปัญญาท้องถิ่น   จ านวน 2 คน 
          -  ครูผู้มีความเช่ียวชาญเฉพาะสาขาวิชา  จ านวน 1 คน 
          -  ครูพิเศษ/ครูผู้อยู่ในสถานประกอบการ  จ านวน 1 คน 
          -  สถานประกอบการท่ีมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา จ านวน 12 แห่ง 
          -  สถานประกอบการร่วมมือพัฒนาบุคลากร  จ านวน 5 แห่ง 



          -  ทุนการศึกษาวันไหว้ครู  
  1.4.2) เชิงคุณภาพ 
          ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
  1.4.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ ระดมทรัพยากรเพื่อการ
จัดการเรียนการสอน  
 1.5) การบริการชุมชนและจิตอาสา  
  1.5.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษาได้มีการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ
และจิตอาสา โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู ้เรียน ส่งเสริมใหผูเรียนเปนผูมีจิต
อาสาโดยใช วิชาชีพสรางประโยชนใหกับชุมชนและสังคม  ด้วยโครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน Fix It Center 
โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธิ์และผลลัพธ์ 3 ภารกิจ  คือ บริการซ่อม บริการสร้าง และการพัฒนา ซึ่งจัดขึ้นใน
ระหว่างวันท่ี 19 – 27 มีนาคม 2561  ณ เทศบาลต าบลหาดค า อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย มีผลการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 
          ภารกิจท่ี 1 บริการซ่อม      บริการซ่อม  จ านวน   309   ช้ิน    
                                         ผู้เข้าบริการ จ านวน   176   คน  
          ภารกิจท่ี 2 สร้างอาชีพ     ผู้ปฏิบัติงาน  จ านวน   21     คน 
                                         ผู้สร้างอาชีพ จ านวน   91     คน 
          ภารกิจท่ี 3 พัฒนาอาชีพ    ผู้ปฏิบัติงาน จ านวน   7       คน 
                                        ผู้พัฒนาอาชีพ จ านวน   60     คน 
          และจัดขึ้นในระหว่างวันท่ี 31 มีนาคม - 5  เมษายน 2561 ณ องค์การส่วนต าบลพระธาตุ
บังพวน อ าเภอเมือง จังหวัดหนองคาย มีผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
          ภารกิจท่ี 1 บริการซ่อม      บริการซ่อม  จ านวน   302   ช้ิน    
                                         ผู้เข้าบริการ จ านวน   210   คน  
          ภารกิจท่ี 2 สร้างอาชีพ       ผู้ปฏิบัติงาน  จ านวน       2   คน 
                                         ผู้สร้างอาชีพ จ านวน      23  คน 
          ภารกิจท่ี 3 พัฒนาอาชีพ     ผู้ปฏิบัติงาน จ านวน       5   คน 
                                         ผู้พัฒนาอาชีพ จ านวน      41  คน 
          - โครงการอาชีวอาสา “เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ ปี 2561” เทศกาลปีใหม่ 2561 
ด าเนินโครงการในระหว่างวันท่ี 11 เมษายน 2561 – 17 เมษายน 2561 ณ บริเวณหน้าศูนย์จ าหน่ายสินค้า
พื้นเมือง (OTOP) จังหวัดหนองคายและวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จังหวัดหนองคาย มีผลการด าเนินงานดังนี้ 
    คณะครู นักเรียน นักศึกษาผู้ให้บริการ   จ านวน    30   คน 
    ผู้รับบริการ     จ านวน    65   คน 
          -  โครงการคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ วันท่ี 1 กรกฎาคม 2561 
          -  โครงการ 5 ส. บ้านวัดโรงเรียน   ณ  วัดโพธิ์ชัย 
          -  โครงการนักศึกษาวิชาทหาร อาสา 



          -  โครงการ IT อาสา ให้ความรู้ด้าน IT แก่ประชาชนท่ัวไป โดยแผนกวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
          -  กิจกรรม NKVC ท าความดีตามรอยพ่ออาสาพาสะอาด ชมรมลูกเสือวิสามัญ 
    คณะครู นักเรียน นักศึกษาผู้ให้บริการ  จ านวน    450    คน 
    ผู้รับบริการ    จ านวน    2,000  คน 
  1.5.2) เชิงคุณภาพ  
          ผลการประเมินกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
  1.5.3) ผลสะท้อน 
          สถานศึกษาสถานศึกษาได้มีการจัดการบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ 
และจิตอาสาท าความสะอาดวิทยาลัยฯ วัดโพธิ์ชัย  วัดสุริยวงศาวาสน์  บริเวรศาลากลางจังหวัดหนองคาย บริเวณ
รอบศาลหลักเมืองหนองคาย ส่งผลให้องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ยกย่อง 
สถานศึกษาในการให้บริการชุมชนและจิตอาสา 
 2) ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
  1) ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
   2.1.1) เชิงปริมาณ 
          สถานศึกษามีจ านวนผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ งานวิจัย ในปี
การศึกษา 2561 จ านวนท้ังส้ิน 23  ผลงาน 
   2.1.2) เชิงคุณภาพ 
          สถานศึกษามีการส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขันการประกวดส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ระดับ
อาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย ประจ าปีการศึกษา 2561 จ านวน 23 ผลงาน ในวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2562 ณ 
วิทยาลัยเทคนิคจังหวัดหนองคาย และได้รางวัลชนะเลิศด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร ด้าน
หัตถศิลป์ และรองชนะเลิศอันดับ 1 ประเภทองค์ความรู้ภาษาอังกฤษ ในระดับภาคได้ส่งผลงานเข้าร่วมการแข่งขัน
การประกวดสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา ระหว่างวันท่ี 24-27 ธันวาคม 2561                      ณ โรงแรม
เพชรรัชต์การ์เด้น จ.ร้อยเอ็ด ได้รางวัลชมเชยระดับเหรียญทองแดง ด้านส่ิงประดิษฐ์ ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และส่ิงประดิษฐ์ด้านหัตถศิลป์  มีคุณภาพอยู่ในระดับดีเลิศ 
  2.1.3) ผลสะท้อน 
          องค์การ หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้รับการยอบรับในผลงานนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์   หรือ งานวิจัย 
 2) การจัดการเรียนการสอน  
  2.2.1) เชิงปริมาณ 
          1. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 52 คน มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตาม
สาขาวิชาท่ีสอน  
          2. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุก
รายวิชาท่ีสอน 
          3. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน มีจัดการเรียนการสอนตรงตาม
แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิควิธีการสอนท่ีหลากหลาย  



          4. ครูผู้สอนท้ังหมด จ านวน 53 คน มีครูจ านวน 53 คน ท่ีใช้ส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยีทาง
การศึกษา และแหล่งการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน  
          5. ครูผู้สอนท้ังมด จ านวน 53 คน ท่ีคน มีครูจ านวน 53 คน ท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
จัดการเรียนรู้และ แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
 

  2.2.2) เชิงคุณภาพ 
          ร้อยละ 98.11 ของครูผู้สอนท่ีมีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับคุณภาพ
ยอดเยี่ยม  
  2.2.3) ผลสะท้อน  
          องค์กร หน่วยงานภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การยอมรับ ต่อคุณภาพการจัด          
การเรียนการสอนของสถานศึกษา 
  4.3.2 จุดเด่น  
    สถานศึกษาด าเนินการบริหารจัดการยึดการมีส่วนร่วมในการบริหารประกอบการน า
เทคโนโลยีในการส่ือสารมาบริหารจัดการสถานศึกษา เช่น ทางไลน์ ทางเฟสบุค และน ามาเป็นช่องทางเผยแพร่ผล
การบริหารในรูปแบบจดหมายข่าวประจ าเดือนเว็บไซต์วิทยาลัยฯ ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู จัดการเรียนการสอนเรียนรู้
แบบเป็นช้ินงานในรายวิชาโครงการและจัดท าส่ิงประดิษฐ์ งานวิจัย เข้าประกวดในระดับต่าง ๆ พร้อมท้ังเผยแพร่
ผลงานอีกท้ังให้ครูสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้นอกสถานศึกษาโดยออกฝึกอบรมสอนอาชีพระยะส้ันแก่โรงเรียน
เครือข่ายทุกสาขาวิชา โครงการ Fix it center โครงการอาชีวะอาสาเทศการปีใหม่ สงกรานต์ และบริการจิตอาสา 
รด.ลูกเสือ เพื่อให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข สร้างเครือข่ายในการระดมทรัพยากรทุนการศึกษา
วันไหว้ครู จากบริษัทห้างร้าน วัสดุอุปกรณ์ท่ีเอื้อในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  4.3.3 จุดที่ควรพัฒนา  
    -  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพท่ีครูสามารถน าผลการพัฒนามาใช้ในการจัดการเรียน
การสอนได้ 
  4.3.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    -  สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูผู้สอนน าผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ มาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
    -  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการจัดท าส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรมงานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
    -  สถานศึกษาจัดสรรทรัพยากรสนับสนุน ให้ ผู้เรียนจัดท าส่ิงปะดิษฐ์ นวัตกรรมงาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัยท่ีมีคุณภาพ 
    -  สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหล่ง
การเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางที ่4.1 สรุปคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐาน 
 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

คะแนนที่ได้ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 91.22 
ประเด็นท่ี 1.1 ด้านความรู้ 91.25 
ประเด็นท่ี 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 91.25 

ประเด็นท่ี 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทิ่ีพึงประสงค์ 91.15 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการศึกษา 75.90 

ประเด็นท่ี 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 68.00 
ประเด็นท่ี 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 80.00 
ประเด็นท่ี 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 81.33 

ประเด็นท่ี 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 74.29 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 78.75 

ประเด็นท่ี 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 87.50 
ประเด็นท่ี 3.2 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 70.00 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 81.96 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99)                
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 5  
ผลการประเมนิคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา  

ตามเกณฑ์การประเมนิคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษาอาชีวศึกษา 
 

        ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา จ านวน 5 ด้าน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  
 5.1 ผลการประเมินรายด้านและภาพรวม 
     สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ หรือระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และ หรือการฝึกอบรมวิชาชีพ รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึก ษา 
จ านวน 5 ด้าน 25 ข้อการประเมิน ดังนี้  
  5.1.1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
     การประเมินสมรรถนะผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ท่ีเป็นผลมาจากการพัฒนาคุณภาพ ทาง
วิชาการ ทักษะและการประยุกต์ใช้ คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.1 
  
ตารางที่ 5.1 ผลการประเมินด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 
  

ข้อที่ รายการประเมิน 
ผลการประเมิน ค่า 

น้ าหนัก 
(50) 

คะแนนที่ได้ 
จากการประเมิน 

(ค่าน้ าหนักXค่าคะแนน) คะแนน 
ระดับ 

คุณภาพ 

1 การดูแลและแนะแนวผู้เรียน 5 ยอดเย่ียม 2 10 

2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 4 ดีเลิศ 2 8 

3 
ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

2 ปานกลาง 3 6 

4 
ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

1 ก าลังพัฒนา 3 3 

5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 5 ยอดเย่ียม 2 10 

6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 5 ยอดเย่ียม 20 100 

7 
ผลการทดสอบทางการศึ กษ าระ ดับชา ติ ด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) 

5 ยอดเย่ียม 3 15 

8 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 5 ยอดเย่ียม 15 75 

ผลรวมคะแนนที่ได้จาการประเมิน 227 

ร้อยละของคะแนน ด้านที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได้ X 100) / 250 90.8 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ยอดเย่ียม (ร้อยละ 80 ข้ึนไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 

5.1.2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 



    สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม และมีการ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษ ท่ี 21 ปรากฏผลดัง
ตารางท่ี 5.2  
 
ตารางที่ 5.2 ผลการประเมินด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นราย             
การประเมิน  
 

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 

น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภาพ 

1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ   5  

1.1 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็น
ระบบ 

3 ดี 2 6 

1.2 
การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือ
ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือก าหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

1 ก าลังพัฒนา 3 3 

2. การจัดการเรียนรู้ สู่การปฏิบัติท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

  5  

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2.2 
การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติท่ี
เน้นผู้เรียน  เป็นส าคัญและน าไปใช้ใน การ
จัดการเรียนการสอน 

5 ยอดเยี่ยม 3 15 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 34 
ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 68 

สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
 
 
 
 



5.1.3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
    สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานต าแหน่ง สายงานครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษามีทักษะในการบริหาร จัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.3  
 
ตารางที่ 5.3 ผลการประเมินด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษาโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการ
ประเมิน  
 

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 

น้ าหนัก 
(20) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภาพ 

1. ครูผู้สอน   10  

1.1 การจัดการเรียนการสอน 5 ยอดเยี่ยม 5 25 
1.2 การบริหารจัดการช้ันเรียน 5 ยอดเยี่ยม 3 15 

1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 1 ก าลังพัฒนา 2 2 

2. ผู้บริหารสถานศึกษา   10  

2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม 5 25 

2.2 
การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 5 25 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 92 

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 100 92 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.1.4 ด้านการมีส่วนร่วม 
    สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนให้สถานประกอบการ บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีการระดมทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน เพื่อยกระดับและ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.4  
 
ตารางที่ 5.4 ผลการประเมินด้านการมีส่วนร่วมโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 
  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 

น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภาพ 

1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 4 ดีเลิศ 6 24 

2 
การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการ
สอน 

4 ดีเลิศ 2 8 

3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 42 

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 84 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.1.5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
   สถานศึกษาด าเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
แหล่งการเรียนรู้ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม และส่ิงอ านวยความสะดวกให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการใช้งาน
ของผู้เรียนหรือผู้รับบริการ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ปรากฏผลดังตารางท่ี 
5.5 
  
ตารางที่ 5.5 ผลการประเมินด้านปัจจัยพื้นฐานโดยภาพรวมและจ าแนกเป็นรายการประเมิน 
  

ข้อท่ี รายการประเมิน 

ผลการประเมิน 
ค่า 

น้ าหนัก 
(10) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 
(ค่าน้ าหนักXค่า

คะแนน) 
คะแนน 

ระดับ 
คุณภาพ 

1 
อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

2 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 5 ยอดเยี่ยม 2 10 

3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 4 ดีเลิศ 2 8 

4 
ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช้งาน
ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

5 ยอดเยี่ยม 2 10 

5 
การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

0  2 0 

ผลรวมคะแนนท่ีได้จาการประเมิน 38 

ร้อยละของคะแนน ด้านท่ี 5 = (ผลรวมคะแนนท่ีได้ X 100) / 50 76 
สรุป ระดับคุณภาพสถานศึกษา ด้านท่ี 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.1.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาท้ัง 5 ด้าน ปรากฏผลดังตารางท่ี 5.6 
  
ตารางที่ 5.6 ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาจ าแนกเป็นรายด้าน  
 

ท่ี ด้านการประเมิน 
ค่า 

น้ าหนัก 
(100) 

คะแนนท่ีได้ 
จากการประเมิน 

แต่ละด้าน 

ร้อยละของคะแนน 
ท่ีได้จากการประเมิน 

(ผลรวมคะแนนท่ีได้จากการ
ประเมินของด้าน X น้ าหนัก

คะแนนของด้าน) / คะแนนรวม
ของด้าน 

1 ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 50 227 (227 x 50) / 250 = 45.40 
2 หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 10 34 (34 x 10) / 50 = 6.80 

3 ครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 20 92 (92 x 20) / 100 = 18.40 

4 การมีส่วนร่วม 10 42 (42 x 10) / 50 = 8.40 

5 ปัจจัยพื้นฐาน 10 38 (38 x 10) / 50 = 7.60 

ร้อยละคะแนนท่ีได้จากการประเมินในภาพรวม 433 86.60 
สรุป ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 6  
แผนพัฒนาเพื่อยกระดบัคณุภาพการจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

 
 

ประเด็นการพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

1. ส่งเสริมการผลิตเเละพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพ                 
   ให้มีคุณภาพเเละได้มาตรฐาน  
2. ส่ ง เ สริ มก ารสร้ า ง เ ครื อ ข่ า ยคว ามร่ วมมื อ
สถานศึกษาเเละสถานประกอบการในการจัดการ
อาชีวศึกษา  
3. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ ตาม 
พ.ร.บ. การศึกษาเเห่งชาติเเละเป็นไปตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.
2561 

1. โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ  
2. โครงการแนะแนวศึกษาต่อ  
3. โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา  
4. โครงการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียน  
5. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
6. โครงการปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ  
7. โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพการบัญชีสู่ความเป็นเลิศ  
8. โครงการอาชีวปริทัศน์  
9 .โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนวพระราชด าริ  
   (งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน)  
10. โครงการนักขายมือทอง  
11. โครงการสัมมนาทางวิชาการตลาด  
12.โครงการประชุมทางวิชาการฯ แข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ระดับสถานศึกษา อศจ. ภาค และชาติ  
13. ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและเอดส์  
14. โครงการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติดประจ าปี  
15. โครงการธนาคารโรงเรียน  
16. โครงการประกวดน าเสนอผลงานส่ิงประดิษฐ์  
17. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
18. โครงการพัฒนาเครือข่ายและระบบสารสนเทศ  
19.โครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
20.โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ V-Q และV-net  
21. โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  
      (วิสาขบูชา+วันอาสาฬหบูชา)  
22. โครงการส่งเสริมการจัดท าส่ือการเรียนการสอน  
23. โครงการอบรมค่ายคุณธรรมน าความรู้  
24. โครงการพัฒนาสถานศึกษาคุณธรรม  
25. โครงการอาชีวะอาสาและบริการวิชาชีพ  
26. โครงการกิจกรรมชมรมองค์การวิชาชีพ  



ประเด็นการพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

27. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
(ID PLAN) 28.โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพแบบ 
PLC  
29. โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาการท างานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
30. โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ  
31. โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง/ประชุม 
     ผู้ปกครองและนักเรียนนักศึกษาใหม่  
32. โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษภายใต้
โครงการเรียนภาษาอังกฤษและภาษาใน  
33. โครงการขยายเครือข่ายความร่วมมือ  
34.โครงการเชิดชูเกียรติครูดีเด่นด้านประสานงานความ   
     ร่วมมือกับสถานประกอบการ  
35. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนปฏิบัติ  
36. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
37. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
38. โครงการเตรียมความพร้อมประกันคุณภาพนานาชาติ  
39. โครงการอบรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา  
40. โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย  
41. โครงการปลูกฝังความคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์ส่วนรวม  
42. โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร  
43. โครงการสร้างจิตส านึกรักองค์กร  
44. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา  
45. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์  
46. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์  
47. โครงการส่งเสริมการวิจัยในสถานศึกษา  
48. โครงการส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ฯ  
49. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีห้องเรียนและ      
     ห้องปฏิบัติการ  
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แนวทางการเขียนสรุปรายงานผลการประเมนิตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทสรปุรายงานผลการประเมนิตนเอง 
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

 
1.ข้อมูลพื้นฐานเก่ียวกับสถานศึกษา 
 1.1 ท่ีต้ัง 
  ชื่อสถานศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  
  ที่อยู่   เลขท่ี 240 หม ู1 ต าบลหนองกอมเกาะ อ าเภอเมือง  
    จังหวัดหนองคาย  43000 
   โทรศัพท์   042-422715-6   
  โทรสาร   042-412017 
   E-mail   nkvc@hotmail.com   
  Website   http://www.nkvc.ac.th 
    

1.2 การจัดการศึกษา 
 สถานศึกษามีผู้อ านวยการสถานศึกษา เป็นผู้บริหารสูงสุดของสถานศึกษา มีหน้าท่ี และความรับผิดชอบบังคับ
บัญชาบุคลากรในสถานศึกษา บริหารกิจการของสถานศึกษา การวางแผนการปฏิบัติงาน  การควบคุม ก ากับ ดูแล
เกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไปและงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องและมี
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 4  ฝ่าย ประกอบด้วย 
 รองอ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 รองผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 

1.3 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 276 0 0 276 

ปวช.2 207 50 0 257 
ปวช.3 253 0 45 298 

รวม ปวช. 736 50 45 831 
 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 
ปวส.1 79 227 306 

ปวส.2 103 172 275 

รวม ปวส. 182 399 581 
 



 
 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2560 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 227 253 111.45 
ปวส.2 246 258 104.88 

รวม 473 511 108.03 
  

 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2561 
ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 287 234 81.53 

ปวส.2 291 247 84.88 
รวม 578 481 83.22 

 

 
1.4 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทั้งหมด(คน) 
มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรงสาขา
(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการ/รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

5 5 - 

ข้าราชการครู/ ครูเอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ท่ีได้รับการ
รับรอง 

16 16 15 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 
พนักงานราชการครู 26 24 20 
พนักงานราชการ(อื่น) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 11 5 10 
เจ้าหน้าท่ี 26 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน
ขับรถ/ ฯ) 

16 - - 

รวม ครู 53 45 45 

รวมทั้งสิ้น 100 45 45 
 
 

 
 



 
 
 
2.ผลการประเมินตนเอง 
   2.1 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยู่ในระดับ 
 

 
 

2.2 หลักฐานสนบัสนุน 
ด้านที่ เอกสารที่เกี่ยวข้อง งานที่รับผิดชอบ 

1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
1.1 รายงานผลผู้ส าเรจ็การศึกษา,ท าเนียบรุ่น งานทะเบียน,งานครูที่ปรึกษา 
1.2 รายงานผลกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง งานวัดผลฯ,งานกิจกรรมฯ 
1.3 เอกสารการบ่มเพราะผู้ประกอบการใหม ่ งานส่งเสริมผลิตฯ 
1.4 แบบรายงานการเข้าร่วมประกวดสิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมฯ 
1.5 แบบรายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานหลักสูตรฯ,แผนกวิชาฯ 
1.6 แบบรายงานผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลและประเมินผล 
1.7 แบบรายงานผลการทดสอบ V-NET งานวัดผลและประเมินผล 
1.8 เอกสารการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าและศึกษาต่อ งานแนะแนวฯ 

2.ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
2.1 โครงการสอน,แผนการจัดการเรียนรู้,สื่อการสอน,บันทึกหลังสอน       

การประเมินตามสภาพจริง,รายงานการนิเทศ,วิจัยในชั้นเรียน 
งานหลักสูตรฯ,งานวัดผลฯ,งานสื่อฯ 

2.2 งานหลักสูตรฯ,งานวัดผลฯ,งานสื่อฯ 
3. ด้านครูผูส้อน 

3.1 
โครงการสอน,แผนการจัดการเรียนรู้,สื่อการสอน,บันทึกหลังสอน การ
ประเมินตามสภาพจริง,รายงานการนิเทศ,วิจัยในชั้นเรยีน,ID Plan ,
รายงานการพัฒนาตนเองของครูผู้สอน 

งานหลักสูตรฯ,งานบุคลากร 

3.2 มาตรฐานการศึกษา,แผนพัฒนาสถานศึกษา,แผนปฏิบัติการ ประจ าป ี งานหลักสูตรฯ,งานบุคลากร 
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4.ด้านการมีส่วนร่วม 

4.1 
บันทึกความร่วมมือ MOU,ข้ันตอนการท างานทวิภาคี ปฏิทินการ
นิเทศ การรายงานผลการนิเทศ การปฐมนิเทศ เอกสารอืน่ๆ            
ที่เกี่ยวข้อง 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

ด้านที่ เอกสารที่เกี่ยวข้อง งานที่รับผิดชอบ 

4.2 
แผนงาน/โครงการเก่ียวกับการระดมทรัพยากร  ทุนการศึกษา 
รายงานผลการอบรมภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

งานแผนงานฯ,งานการเงิน 

4.3 โครงการจิตอาสาชมรมวิชาชีพและกิจกรรมจิตอาสา งานกิจกรรม,งานโครงการพิเศษ 
5.ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
5.1,5.2 ข้อมูลอาคาร ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สภาพแวดล้อมจริง งานอาคารและสถานที ่

5.3 รายงานการด าเนินกิจกรรมของศูนย์วิทยบริการ งานห้องสมุด,ศูนย์วิทยบริการ 

5.4 
ข้อมูลเก่ียวกับระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศ     
และเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

งานศูนย์ข้อมูล,งานหลักสูตร,  งาน
สื่อการเรียนการสอน          

5.5 
รายงานจ านวนห้องปฏิบัติการและห้องเรียนที่มีอินเตอร์เน็ตเร็วสูง,
ข้อมูลสารสนเทศ 9 ประเภท ปีการศึกษา 2561 

งานศูนย์ข้อมูล,งานหลักสูตร,  งาน
สื่อการเรียนการสอน          

 
2.3 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเด็นการพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด 

การศึกษาของสถานศึกษา 
แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

1.สงเสริมการผลิตเเละพัฒนาก าลังคนดานวิชาชีพ     
ใหมีคุณภาพเเละไดมาตรฐาน  
2.สงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือสถานศึกษา
เเละสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษา  
3.ส่ ง เสริมการพัฒนา ระบบการประกันคุณภาพ      
ตาม พ.ร.บ. การศึกษาเเหงชาติเเละเปนไป ตามกฏ
กระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 

1.โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพฯ 
2.โครงการแนะแนวศึกษาต่อ 
3.โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 
4.โครงการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียน 
5.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
6.โครงการปฐมนิเทศ/ปจัฉิมนิเทศ 
7.โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพการบัญชีสูค่วามเป็นเลิศ 
8.โครงการอาชีวปริทัศน์ 
9.โครงการพัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนวพระราชด าริ        
   (งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน) 
10.โครงการนักขายมือทอง 
11.โครงการสัมมนาทางวิชาการตลาด 
12.โครงการประชุมทางวิชาการฯ แข่งขันทักษะวิชาชีพ  
     ระดับสถานศึกษา อศจ. ภาค และชาติ 
13.ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดและเอดส์ 
14.โครงการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติดประจ าปี 
15.โครงการธนาคารโรงเรียน 
16.โครงการประกวดน าเสนอผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
17.โครงการสง่เสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
     เศรษฐกิจพอเพียง 
18.โครงการพัฒนาเครือข่ายและระบบสารสนเทศ 



19.โครงการเสริมสร้างและพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 
20.โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ V-Q และV-net 
21.โครงการวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา                          
     (วิสาขบูชา+วันอาสาฬหบูชา) 
22.โครงการสง่เสริมการจัดท าสื่อการเรียนการสอน 

ประเด็นการพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัด 
การศึกษาของสถานศึกษา 

แผนพัฒนาเพือ่ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

 23.โครงการอบรมค่ายคุณธรรมน าความรู ้
24.โครงการพัฒนาสถานศึกษาคุณธรรม 
25.โครงการอาชีวะอาสาและบริการวิชาชีพ 
26.โครงการกิจกรรมชมรมองค์การวิชาชีพ 
27.โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (ID PLAN) 
28.โครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพแบบ PLC 
29.โครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาการท างานครูและ 
     บุคลากรทางการศึกษา 
30.โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ 
31.โครงการสานสัมพันธ์ศิษย์-คร-ูผู้ปกครอง/ประชุม 
     ผู้ปกครองและนักเรียนนักศึกษาใหม ่
32.โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาองักฤษภายใต้โครงการ 
     เรียนภาษาอังกฤษและภาษาใน 
33.โครงการขยายเครือข่ายความร่วมมือ 
34.โครงการเชิดชูเกียรติครูดีเด่นด้านประสานงานความ 
     ร่วมมือกับสถานประกอบการ 
35.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนปฏิบัติ 
36.โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ี
37.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
38.โครงการเตรียมความพร้อมประกันคุณภาพนานาชาติ 
39.โครงการอบรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา 
40.โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย 
41.โครงการปลูกฝังความคิดแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวและ 
     ผลประโยชน์ส่วนรวม 
42.โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร 
43.โครงการสร้างจิตส านึกรักองค์กร 
44.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานศึกษา 
45.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์ 
46.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
47.โครงการสง่เสริมการวิจัยในสถานศึกษา 
48.โครงการสง่เสริมการประชาสัมพันธ์ฯ 
49.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ห้องเรียนและ 
     ห้องปฏิบัติการ 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 

รางวลัท่ีสถานศกึษา ครู บคุลากร และผูเ้รียนไดร้บั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 



 



 



 
 



 
 



 

 



 
 



 
 



 

 



 
 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 

 
 
 



 
 

 
 



 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 



 

 



 

 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 



 

 



 


