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รายงานการประชุมวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย
ประชุมครั้งที่ 2/2563
วันที่  19  กุมภาพันธ์  2563
ณ  ห้องโสตทัศนศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย
……………………………………………

ผู้มาประชุม
1. นายมงคล 


แก้วรอด

ผู้อำนวยการ  ประธานการประชุม 
2. นายพงษ์ไพร

แสนสุภา
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร

3. นางสุรีย์


อ้วนโพธิ์กลาง     รองผู้อำนวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
4. นายวิสิทธิ์ตพงศ์

แสงงาม

รองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ
5. นายมนตรี


สุทธิเมธากุล 
รองผู้อำนวยการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
6. นางชลกมล               
ดิลกลาภ
7. นางสาวชลธิดา

โพธิสา
8. นางประมวล

จิตประเสริฐ

9. นางชฎาธาร               
สาวะรีพล
10. นายชัยชนะ

ไชยทองศรี
11. นางสาวทิวารัตน์

ศรีกุลวงศ์


12. นางสาวชนิสรา

มั่นคง
13. นางแสงอรุณ

สิงห์มหาไชย

14. นางสาวอารีย์รัตน์

จันทร์วิเศษ
15. นางปภาภัทร  

แสงแก้ว


16. นางสาวพัชรินทร์  

สิงห์เรือง  

17. นางสาววันชญาน์

จันธิภากัญจน์
18. นางปรานทิพย์

นามเกียรติ
19. นางลำพรรณ

มานัส
20. นายชินวัฒน์

ศรีวิชา
21. นางสาวกีรติ

หล่มศรี
22. นายคณิศร


แพงแสง
23. นายเกียรติศักดิ์

จุลปาน


24. นางสาวพัชรา        
ทิพย์อาสน์
25. นางณัฐกานต์  

สุทธิแพทย์
26. นางนพวรรณ  

แก้วโกมินทวงษ์  
27. นายพงสัน


หัดที
28. นางหฤทัย


โฮมชัย
29. นางสาวลลิดา  

เตนากุล


30. นางสาวพรทิพย์

เทือกประเสริฐ
31. นางสาวทัศนีย์

คำตัน
32. นางขวัญตา

แดงประวัติ
33. นายวุฒิภัทร

บุตรธนู

34. นางสาวมณี

เกษานุช
35. นางสาวเพทาย

เพียรทอง

36. นางสาวจิรัชยา

พิษสมอญ
37. นางสาวกัลยา

สารคุณ
38. นายเจิมวุฒิ

แจ่มดวง

39. นางสาววิลาวัณย์

อินทรา
40. นายโกวิท


จันทะปาละ
41. นางสาวนภา

ชูรัตน์
42. นางสาววนิดา

อุตรักษ์

43. นายสุทธิชัย

สร้อยสุข
44. นายวิเชียร


ศรีวงษา
45. นายเทพอมร

วรขันธ์


46.  นางสาวพิมพ์ชนก

คงใหม่
47.  นายศุภเกียรติ

มูลคุตร์
48. นางสาวอาภาพร

รอดเจริญ
49. นางสาวจุฑาทิพย์

บุญ-หลัง
50. นางสาวสริญญา

เอาหานัด
51. นางสาวปาริฉัตร

ทับทิมทอง
52. Miss Li linjing

53. นางรัชญาพร

ชัยวงศ์


54. นางศุภนุช


สีหานนท์

55. นางมาลี


นวนศรี
56. นางสาวสุลัดดา

บุญมี
57. นางสาวประไพรรัตน์
พรมสุข
58. นางสลักจิต

อริยานุวัฒน์
59. นางสาวปิยวรรณ

พรมนิวาส
60. นายวรวุฒิ


แก้ววงษ์ 
61. นายวัชระ


วิริยะพูล
62. นางสาวธนวรร

คำสิทธิบรรณ
63. ว่าที่ร.ต.หญิงศิริพันธ์
พรมสุข

64. นางอรทัย


ศรีสมพร
65. นางสาวฉัตรวารี

รักษาสิทธิ์ 
66. นายดัสกร


ผาลือคำ
67. นายปัญญพนต์

ขจร
68. นายธนานคินทร์  

อุตมาน
69. นางสาวอทิตยา

อั้วชนะ
70. นางสาวจิราพัชร

นาคำ
71. นายอภิวัฒน์

ล้อมสุขา
72. นางสาวอรศิริ

ศรีนครดี
73. นายธวัชชัย


สุพรม
74. นายขจรพงศ์   

โถบำรุง
75. นายมนตรี 


สิริแสง
76. นายสรพงษ์

จันทะพิมพ์

77. นายแสวง
 

อุณาสิงห์ 



78. นายถิน


ใสสุทธิ์
79. นายวิเชียร
 

จันสุกใส
 
80. นายถาวร
 

ทุมรักษา 
81. นายสีนวน


ทองชมภู
82. นางเพ็ญศรี


สุมารสิงห์
83. นางเอิญ


นิยะนุช
84. นางแดง


ธรรมรัตน์   
85. นางแพง


ชื่นนอก  
86. นางดารา


ฝ่ายรีย์
87. นางสาวหนูพิน

อินทเวช
88. นางสังวาล


ทองชมพู
89. นายกิตติ


ปานิเสน
90. นางสาวนิชาภา

นามรส
91. นางศรีไพร                      โคตรชมภู
ผู้ไม่มาประชุม           
1. นายเกียรติศักดิ์

จุลปาน

ลาป่วย
2. นางสาวกนกนาถ

นาหิรัญ

ลากิจ
3. นางสาวอมิกา

ศรีจุลโพธิ์
ลาคลอด
4. นางสนมรัตน์

สีหอำไพ

ลากิจ
5. นางสาวอธิธร

อินทะบุญศรี
ลากิจ
6. Miss Neha Rai
เริ่มประชุมเวลา 15.00 น.  
       ประธานกล่าวเปิดประชุมแล้วดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้ 
ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ     
1.1  เรื่องแนะนำบุคลากรใหม่ นางศรีไพร  โคตรชมพู ตำแหน่ง แม่บ้าน
1.2  เรื่องข้อพึงปฏิบัติทั่วไปในการเข้าเฝ้าทูลละอองธุลีพระบาท (ตามเอกสารแจกที่ประชุม)  
1.3  เรื่องขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรในการร่วมมือรับการประเมินสถานศึกษา อาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 2563 ที่ผ่านมาการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทานเป็นการประเมินรอบด้าน 360 องศาซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการจัดการศึกษาดังนั้นจึงส่งผลต่อมาตรฐานการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐานหรือมีการพัฒนาดีขึ้นต่อไป
1.4  เรื่องการดูแลรักษาความสะอาดห้องน้ำและอุปกรณ์สุขภัณฑ์ในห้องน้ำให้มีสภาพเรียบร้อยพร้อมใช้งาน เพราะเป็นภาพลักษณ์ของสถานศึกษา ขอให้ทุกคนที่ใช้บริการห้องน้ำตรวจการไหล-ไม่ไหลของน้ำประปาแล้วแจ้งหัวหน้างานอาคารสถานที่เพื่อรายงานผู้อำนวยการต่อไป
1.5  เรื่องการดูแลสถานที่ขอให้เพิ่มการระมัดระวังเกี่ยวกับเพลิงไหม้ เพราะฤดูกาลนี้มีใบไม้แห้งจำนวนมาก 
1.6  เรื่องการอยู่เวรยามขอให้ผู้อยู่เวรยามให้บันทึกรายงานหรือรายงานสถานการณ์ผ่านระบบออนไลน์ก็ได้ และขอให้ตรวจตราโดยรอบภายในสถานศึกษา ส่วนการขอเปลี่ยนเวรยามให้ทำบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษรให้เรียบร้อยก่อนถึงกำหนดการอยู่เวร
1.7  เรื่องการประหยัดสาธารณูปโภค พลังงานไฟฟ้า ในการใช้เครื่องปรับอากาศในห้องสำนักงาน ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ขอให้ผู้รับผิดชอบใช้ดุลพินิจที่เหมาะสมควรเปิดใช้งานเป็นเวลา ไม่เปิดทิ้งไว้โดยไม่มีคนใช้ ควรตรวจสอบการปิดไฟ พัดลม ในส่วนการใช้น้ำประปาขอให้ช่วยกันตรวจการรั่วซึมหรือการเปิดน้ำทิ้ง ทั้งนี้เพื่อการประหยัดงบประมาณเพราะขณะนี้วิทยาลัยฯ จ่ายค่าไฟฟ้าเฉลี่ยเดือนละ 100,000 บาท ค่าน้ำประปาเฉลี่ยเดือนละ 50,000 บาท
1.8  เรื่องผลการจัดกิจกรรมทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา ปีการศึกษา 2562 ได้เงินบริจาค ประมาณ 350,000 บาท
1.9  เรื่องการจัดงานมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562 จากมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563 ได้กำหนดการจัดงานมอบประกาศนียบัตรฯ ในวันที่ 18 มีนาคม 2563 กำหนดซ้อมวันที่ 17 มีนาคม 2563 และขอให้ครูที่ปรึกษาแจ้งผู้สำเร็จการศึกษาว่ามีการถ่ายภาพรวมรุ่นของแต่ละสาขาวิชา
1.10 เรื่องติดตามผลการซ่อมเสริมกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา ขอฝากผู้เกี่ยวข้องให้นำนักเรียน นักศึกษาพัฒนาภูมิทัศน์ จัดอิฐตัวหนอน บริเวณอาคารวิทยบริการ ส่วนการจัดการเกี่ยวกับใบไม้เสนอให้นำใบไม้แห้งมาทำกระถางเพื่อปลูกต้นไม้อาจเป็นสิ่งประดิษฐ์ที่เกิดประโยชน์ได้จริง
1.11 เรื่องกำหนดวันหยุดพักผ่อนของครูวันที่ 6 เมษายน –  30 เมษายน 2563 ทั้งนี้หากมีภาระงานจะต้องมาปฏิบัติตามปกติต้องไม่ทำให้งานตามความรับผิดชอบต้องเสียหาย 
1.12 เรื่องการจัดอบรมในช่วงนี้ประกอบด้วย 2 โครงการคือโครงการอบรมประกันคุณภาพตามเกณฑ์ใหม่ วันที่ 10 มีนาคม 2563 (1 วัน) และโครงการอบรม PLC วิทยากรจากมหาวิทยาลัยบูรพาคือผศ.ดร.เกรียงศักดิ์ บุญญา โดยดำเนินการภายใต้สถาบันการอาชีวศึกษา ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 จัดอบรมระหว่างวันที่ 29-31 มีนาคม 2563
1.13 เรื่องการดูแลทรัพย์สินของนักเรียน นักศึกษา เนื่องจากได้รับรายงานว่ามีทรัพย์สินของนักเรียน นักศึกษาสูญหาย จึงขอให้ครูและบุคลากรช่วยกันสอดส่องดูแล
มติที่ประชุม   รับทราบ
ระเบียบวาระที่  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่  1/2563
-  ที่ประชุมแจ้งแก้ไขรายงานการประชุมดังนี้ 
-  หน้า 2 ตัดข้อ 49 และข้อ 50
-  หน้า 5 บรรทัดที่ 2 แก้ไขจาก 2,000 บาท เป็น 2,000 คน
-  หน้า 5 ข้อ 4.2.1 บรรทัดที่ 1 “งานอาชีวะปริทรรศน์” แก้ไขเป็น “งานอาชีวปริทรรศน์”
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่  1/2563  
ระเบียบวาระที่  3   เรื่องสืบเนื่อง  
-ไม่มี-   
ระเบียบวาระที่  4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา 
4.1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณาจากฝ่ายบริหารทรัพยากร 
      นายพงษ์ไพร  แสนสุภา  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร แจ้งที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 
    

4.1.1  เรื่องประกาศสรรหาเจ้าหน้าที่งานบัญชี กำหนดประกาศรับสมัคร วันที่ 18 – 24 กุมภาพันธ์ 2563สอบวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 ประกาศผล 26 กุมภาพันธ์ 2563 เริ่มทำงานวันที่ 2 มีนาคม 2563
         
4.1.2  เรื่องการครบกำหนดการปฏิบัติหน้าที่ของครูอาสาสมัครสอนภาษาจีน จึงขอให้ Miss Li linjing กล่าวอำลาในที่ประชุม



4.1.3  เรื่องงานมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2562 วันที่ 18 มีนาคม 2563 สถานที่คือหอประชุมอนันตนาคราช ให้แผนกวิชาจัดซุ้มถ่ายภาพแผนกวิชาละ 1 ซุ้ม  ได้ประสานร้านถ่ายภาพแล้วแต่ยังไม่ทราบราคา กำหนดถ่ายภาพรวมของสาขาวิชาในภาคเช้าของวันที่มีการซ้อมคือวันที่ 17 มีนาคม 2563 ในงานนี้กำหนดมอบเกียรติบัตรครูและบุคลากรที่มีผลงานดีเด่น11 ด้าน ประจำปีการศึกษา 2562 จึงขอให้ครูและบุคลากรที่ประสงค์เข้ารับเกียรติบัตรส่งแฟ้มเอกสารผลงานได้ที่งานบุคลากร 


4.1.4  เรื่องการจัดงานฉลองอนุสาวรีย์ปราบฮ่อ วิทยาลัยฯ ได้รับมอบภารกิจคือการร่วมพิธีบวงสรวงและพิธีเปิด การแต่งกายชุดปกติขาวสวมหมวก ในภาคค่ำมีรำบายศรีเมืองและรำบวงสรวง 


4.1.5  เรื่องวันหยุดพักผ่อนภาคฤดูร้อน ของครูผู้สอนเริ่มหยุดวันที่ 6-30 เมษายน 2563  บุคลากรสายสนับสนุนจะแบ่งผลัดหยุดพักผ่อน เป็น 2 ผลัดคือ ผลัดแรก 7- 20 เมษายน 2563 ผลัดที่ 2 วันที่ 22-30 เมษายน 2563 ฝ่ายบริหารทรัพยากรจะจัดทำประกาศแจ้งให้ทราบอีกครั้ง ทั้งนี้หากมีภารกิจหน้าที่ที่รับผิดชอบขอให้มาปฏิบัติหน้าที่เหล่านั้นให้สำเร็จผล การหยุดพักผ่อนต้องไม่ทำให้ราชการเสียประโยชน์


4.1.6  เรื่องการเบิกจ่ายค่าสอนที่เกินภาระงาน เนื่องจากขณะนี้ยังไม่ได้รับงบประมาณ ระหว่างการรองบประมาณจึงขออนุญาตใช้เงินรายได้ของสถานศึกษาสำรองจ่ายค่าตอบแทนสอนที่เกินภาระงานไปพลางก่อน
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 4.2  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา จากฝ่ายวิชาการ
       นายวิสิทธิ์ตพงศ์  แสงงาม รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ แจ้งที่ประชุม ดังต่อไปนี้
 
4.2.1  เรื่องประกาศจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องมาตรการจัดการปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็กPM 2.5 เพื่อให้การดำเนินงานด้านการป้องกันแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5ของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็วและครอบคลุมทั่วประเทศ จึงเห็นสมควรมอบหมายให้ศูนย์อำนวยการช่วยเหลือสถานศึกษาประสบภัยพิบัติ กระทรวงศึกษาธิการ จังหวัด ทุกจังหวัดซึ่งตั้งอยู่ที่สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ทุกจังหวัด  ทำหน้าที่เป็นศูนย์ประสานงานเพื่อเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 ในส่วนภูมิภาค  พร้อมทั้งกำหนดมาตรการเพื่อให้หน่วยงาน และสถานศึกษา ใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติ ประกอบด้วย  มาตรการเร่งด่วน และมาตรการระยะยาว ดังนี้ 

- ศูนย์ประสานงานฯ ทั้งส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เฝ้าระวัง และติดตามสถานการณ์ปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 และแจ้งเตือนไปยังหน่วยงานและสถานศึกษาในจังหวัด เพื่อเตรียมความพร้อม และดำเนินการตามมาตรการที่กำหนด

- หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน และสถานศึกษา ติดตามสถานการณ์ และตรวจสอบคุณภาพอากาศประเทศไทยทางเว็บไซต์ air4thai.pcd.go.th หรือแอปพลิเคชัน Air4thai ของกรมควบคุมมลพิษ เป็นประจำทุกวัน หากพบว่าคุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์มีผลกระทบต่อสุขภาพให้พิจารณาเปิด – ปิดสถานศึกษา ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการเปิดและปิดสถานศึกษา พ.ศ. 2549 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยปีการศึกษา การเปิดและปิดสถานศึกษา (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558

- หน่วยงานและสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์เกินมาตรฐาน เริ่มมีผลกระทบต่อสุขภาพ (สีส้ม) หรือมีผลกระทบต่อสุขภาพ (สีแดง) ดำเนินการ ดังนี้


- นักเรียน นักศึกษา ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา สวมหน้ากากอนามัย ในกรณีที่สถานศึกษามีหน้ากากอนามัยไม่เพียงพอให้ประสานกับศูนย์อำนวยการช่วยเหลือสถานศึกษาประสบภัยพิบัติ กระทรวงศึกษาธิการ จังหวัดเพื่อขอรับการสนับสนุน


- จัดกิจกรรมทำความสะอาดห้องเรียน และอาคารเรียนอย่างสม่ำเสมอ


- หลีกเลี่ยงการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง


- ป้องกันและลดการเกิดมลพิษทางอากาศที่ต้นทาง (แหล่งกำเนิด) เช่น ปัญหาจากการเผาในที่โล่ง การก่อสร้าง การทำงานของเครื่องจักร เป็นต้น

- หน่วยงานและสถานศึกษา ประชาสัมพันธ์สื่อองค์ความรู้และนวัตกรรมเกี่ยวกับแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 ผ่านช่องทางต่าง ๆ รวมทั้งทางสื่อออนไลน์ และเว็บไซต์ เพื่อสร้างการรับรู้ให้เกิดความเข้าใจ และนำไปป้องกันและแก้ไขปัญหา รวมทั้งดูแลสุขภาพได้อย่างถูกต้อง  

- หน่วยงาน สถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา เข้มงวดในการดูแลและบำรุงรักษาเครื่องยนต์ ตรวจสอบรถยนต์ในสังกัด และรถยนต์ส่วนบุคคล โดยเฉพาะรถยนต์ที่ใช้เครื่องยนต์ดีเซลอย่างสม่ำเสมอ

- สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผลิตหน้ากากอนามัย โดยจัดส่งให้ศูนย์อำนวยการช่วยเหลือสถานศึกษาประสบภัยพิบัติ กระทรวงศึกษาธิการทุกจังหวัด  เพื่อจัดสรรให้กับสถานศึกษา  ที่อยู่ในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์เริ่มมีผลกระทบต่อสุขภาพ (ส้ม) และมีผลกระทบต่อสุขภาพ (แดง) รวมทั้งผลิตเครื่องพ่นละอองน้ำ พร้อมติดตั้งในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์ ที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ
- สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนที่มีความพร้อม ติดตั้งเครื่องพ่น
ละอองน้ำในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์ที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ

- หน่วยงานต้นสังกัดติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด และลงพื้นที่ให้การช่วยเหลือสถานศึกษาในสังกัดอย่างเร่งด่วน โดยบูรณาการความช่วยเหลือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็นรูปธรรมตามความเหมาะสม

มาตรการระยะยาว

-  หน่วยงานและสถานศึกษาลดหรือเลี่ยงการจัดกิจกรรมที่มีกลุ่มคนจำนวนมากและในพื้นที่คุณภาพอากาศอยู่ในเกณฑ์เริ่มมีผลกระทบต่อสุขภาพและมีผลกระทบต่อสุขภาพ

- หน่วยงานและสถานศึกษารณรงค์ให้นักเรียน นักศึกษา ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา เดินทางโดยระบบขนส่งมวลชนแทนการใช้รถยนต์ส่วนตัวหรือวางแผนการเดินทางโดยใช้รถยนต์ร่วมกัน

- หน่วยงานและสถานศึกษาส่งเสริมการสร้างเครือข่ายนักเรียน นักศึกษา ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา เพื่อร่วมรณรงค์การป้องกัน เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองในสถานศึกษาตามความเหมาะสม

- หน่วยงานและสถานศึกษา รณรงค์และสร้างแรงจูงใจให้ดำเนินกิจกรรมที่เกี่ยวกับการดูแลรักษาต้นไม้ รวมถึงการเพิ่มและจัดการพื้นที่สีเขียวอย่างยั่งยืน

- หน่วยงานและสถานศึกษากำหนดมาตรฐานสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา โดยแต่งตั้งคณะกรรมการกำหนดค่ามาตรฐานความปลอดภัยเกี่ยวกับมลพิษในสถานศึกษา เช่น อากาศ น้ำ เสียง ขยะ ฯลฯ และให้มีการประเมินเป็นประจำทุกปี เพื่อการรับรองเป็นสถานศึกษาปลอดภัย

- หน่วยงานและสถานศึกษาจัดทำคู่มือการเรียนการสอนว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและข้อควรปฏิบัติในการร่วมกันลดโลกร้อน รวมทั้ง จัดทำหน่วยการเรียนรู้เกี่ยวกับฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 ในทุกระดับชั้น

- สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนในเรื่องที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึง สาเหตุและผลกระทบที่เกิดขึ้น เพื่อให้เกิดความตระหนักรู้ จิตสำนึกที่ดี และมีส่วนร่วมในการควบคุม ป้องกัน แก้ไข และลดปัญหา นำไปสู่ความผาสุกและคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน

- ศูนย์ประสานงานฯ ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคสร้างเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็งกับกระทรวง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาสังคม ในการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ และถ่ายทอดองค์ความรู้ รวมถึงการป้องกัน แก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 และการดูแลสุขภาพ

- หน่วยงานปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปี ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยให้เน้นการดูแลคุณภาพสิ่งแวดล้อม

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องส่งเสริมการผลิตและพัฒนานวัตกรรมเพื่อลดมลพิษทางอากาศ

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องประเมินผลการดำเนินการเพื่อถอดบทเรียนการแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 ประกาศ ณ วันที่  22 มกราคม พ.ศ. 2563
4.2.2  เรื่องการสำรวจความต้องการการพัฒนาสมรรถนะครูอาชีวศึกษา โดยการพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จากสำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาครูในสถานศึกษาให้ได้รับประสบการณ์ตรงด้านวิชาชีพจากสถานประกอบการและสร้างเครือข่ายระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการเพื่อประโยชน์ร่วมกันในการผลิตและใช้กำลังคนอาชีวศึกษา ดังนั้นหากครูท่านใดต้องการพัฒนาประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ ขอให้แจ้งความประสงค์ได้ที่ฝ่ายวิชาการภายในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563
4.2.3  เรื่องการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ)ของนักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)และนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลังจากที่คณะอนุกรรมการการพัฒนาเครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ได้มาประชุมเมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย โดยกำหนดการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ภาคทฤษฎีและปฏิบัติระหว่างวันที่ 24-28 กุมภาพันธ์ 2563
4.2.4  เรื่องการเสนอโครงการเพื่อขอเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาวิชาชีพแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( Professional Learning Community : PLC ) ประจำปี 2563 จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ซึ่งฝ่ายวิชาการจะได้ดำเนินการเสนอโครงการเพื่อขอรับเงินอุดหนุนกิจกรรม PLC ของวิทยาลัยฯ ต่อไป
4.2.5  เรื่องการจัดตารางเรียนตารางสอน กำหนดจัดทำตารางเรียนตารางสอนระหว่างวันที่ 11-25 มีนาคม 2563   
4.2.6  เรื่องการขออนุมัติหลักสูตรปวช. พ.ศ. 2562 สาขาวิชาโลจิสติกส์ และ หลักสูตรปวส.สาขาวิชาภาษาต่างประเทศธุรกิจ ขณะนี้ได้รับแจ้งให้แก้ไขข้อมูลเล็กน้อยคาดว่าได้รับอนุมัติแน่นอน
4.2.7  เรื่องแจ้งจากงานวัดผล นางณัฐกานต์  สุทธิแพทย์ หัวหน้างานวัดผลฯแจ้งที่ประชุมดังนี้ 

- ปฏิทินวิชาการ ภาคเรียนที่ 2/2562
	ว.ด.ป.
	กิจกรรม

	24-25ก.พ.63
	ส่งผลการเรียนพร้อมสมุดประเมินผล ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	27 ก.พ.63
	พิจารณาผลการเรียน ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	28 ก.พ.63
	ประกาศผลการเรียน ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	2-4 มี.ค. 63
	แก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	5 มี.ค.63
	ส่งผลแก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	6 มี.ค.63
	ประกาศผลแก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2

	4-6 มี.ค.63
	ส่งผลการเรียนพร้อมสมุดประเมินผล ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1

	11 มี.ค.63 
	พิจารณาผลการเรียน ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1

	12 มี.ค.63
	ประกาศผลการเรียน ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1

	13-17มี.ค.63
	แก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1

	18 มี.ค.63
	ส่งผลแก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1

	20 มี.ค.63
	ประกาศผลแก้ 0 , มส. ระดับชั้น ปวช.1,2 และ ปวส.1




4.2.8  เรื่องจากงานอาชีวศึกษาทวิภาคี นายวุฒิภัทร  บุตรธนู หัวหน้างานฯ แจ้งที่ประชุมเรื่องการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาก่อนออกฝึกงานและประชุมผู้ปกครอง ในวันพฤหัสบดีที่ 27 กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 09.00-12.00 น.ณ หอประชุมอนันตนาคราช  ส่วนกำหนดการรายงานตัวของนักเรียน นักศึกษาฝึกงานอาจมีการแจ้งกำหนดวันที่แตกต่างกันตามที่สถานประกอบการระบุมา เช่น บ.ซีพีออลล์ กำหนดวันที่ 4 มีนาคม 2563 บ.โออิชิ กำหนดวันที่ 10 มีนาคม 2563 เป็นต้น
ประธาน  เพิ่มเติมว่าให้งานอาชีวศึกษาทวิภาคี ทำความตกลงกับสถานประกอบการในเรื่องกำหนดเวลาการฝึกงานให้ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร
มติที่ประชุม  รับทราบ
4.3  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณาจากฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
       นางสุรีย์  อ้วนโพธิ์กลาง รองผู้อำนวยการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา แจ้งที่ประชุม ดังต่อไปนี้ 

4.3.1  เรื่องจากงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา งานปกครองและงานครูที่ปรึกษา ดังนี้


- การประกาศผลกิจกรรม ภาคเรียนที่ 2/2562 วันที่  21 กุมภาพันธ์ 2563 ลงทะเบียนซ่อมกิจกรรม วันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2563 โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (แบบ อวท.16) จัดทำแบบสรุปผลการประเมินกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (แบบ อวท.15) ประกาศผลการประเมินฯ (แบบ อวท.17)  ผู้ลงทะเบียนซ่อมกิจกรรมใช้แบบคำร้องขอลงทะเบียนซ่อมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (แบบ อวท.18)

4.3.2  เรื่องกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ณ วัดโพธิ์ชัย (พระอารามหลวง) ระดับ ปวช. วันที่ 14 พฤษภาคม 2563 และ ปวส. ป.ตรี วันที่ 15 พฤษภาคม 2563 

4.3.3  เรื่องจากงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน คือการติดตามรูปเล่มรายงานการใช้งบประมาณโครงการสอนระยะสั้น แบบ PDCA จึงขอแจ้งผู้รับผิดชอบโครงการของแผนกวิชา งบประมาณโครงการละ 4,000 บาท และหลักสูตรระยะสั้น 30 ชม.งบประมาณโครงการละ 7,500 บาท จัดทำรายงานแบบ  PDCA ส่งภายในวันที่ 20 มีนาคม 2563 ที่งานโครงการพิเศษฯ  และนอกนั้นมีโครงการปรับปรุงห้องน้ำ งบประมาณ 200,000 บาท พัฒนาห้องน้ำและระบบไฟฟ้า ประชุมพิจารณาวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2563 คาดว่างบประมาณจะมาเดือนมีนาคม 2563 ดำเนินการเดือนมิถุนายน รายงานผลสำนักความร่วมมือวันที่ 1 กรกฎาคม 2563 จัดเป็น 2 โครงการคือโครงการสอนระยะสั้น และโครงการอาชีวะอาสา 

4.3.4  เรื่องจากงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา แจ้งการสิ้นสุดระยะเวลาคุ้มครองของประกันอุบัติเหตุ เนื่องจากบริษัทแจ้งว่าครบกำหนดวันที่ 10 พฤษภาคม 2563 จึงขอให้ครูที่ปรึกษาแจ้งนักเรียน นักศึกษาให้ใช้ชีวิตอย่างระมัดระวัง

4.3.5  เรื่องจากงานแนะแนวอาชีพฯ เรื่องการจัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ประจำปีการศึกษา 2562 ในวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 เริ่มกิจกรรมเวลา 08.00 - 12.30 น. ณ หอประชุมอนันตนาคราช ทั้งนี้ขอความร่วมมือในการร่วมดำเนินงานและร่วมกิจกรรมตามคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเลขที่ 186/2563 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2563 

4.3.6  เรื่องการเสนอรางวัลเด็กและเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ ของกรมกิจการเด็กและเยาวชน วิทยาลัยฯจัดส่งนางสาวเกวลิน  นันตะริ และนางสาวจันทร์ธิดา  พระบัวบาน โดยให้เสร็จแล้วส่งภายในวันที่ 31 มีนาคม 2563

4.3.7  เรื่องการร่วมกิจกรรมชุมนุมลูกเสือภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดนครพนม วิทยาลัยฯ ได้รับผิดชอบเรื่องจิตอาสาและปฏิคม ซึ่งจะมีครูและลูกเสือวิสามัญไปร่วมกิจกรรมจำนวนประมาณ 20 คน 
ประธาน  ให้คำแนะนำเพิ่มเติมเกี่ยวกับการสำรวจความพร้อมของอุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อมก่อนการเดินทาง
มติที่ประชุม  รับทราบ
4.4  เรื่องแจ้งเพื่อทราบและพิจารณา จากฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ
       นายมนตรี  สุทธิเมธากุล รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ แจ้งที่ประชุม ดังต่อไปนี้

4.4.1  เรื่องการติดตามรายงานผลการดำเนินงานแบบ PDCA ที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำจำนวน 3 เล่ม ขอให้มอบงานประกัน 1 เล่ม งานวิจัย 1 เล่ม และเจ้าของโครงการเก็บไว้เอง 1 เล่ม 

4.4.2  เรื่องจากงานวิจัยฯ แจ้งการส่งผลงานวิจัยของคุรุสภา กำหนดเวลาภายในวันที่ 6 มีนาคม 2563 

4.4.3  เรื่องจากงานประกันคุณภาพเกี่ยวกับการจัดทำ SAR ของสถานศึกษาขณะนี้อยู่ระหว่างการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ SAR ของแต่ละแผนกวิชาซึ่งแผนกวิชาจะต้องจัดส่ง SAR ภายในวันที่ 1 เมษายน 2563 ซึ่งขณะนี้ยังขาดข้อมูลบางส่วนจากฝ่ายวิชาการที่ต้องรอก่อน เช่น ข้อมูลผลการเรียน เป็นต้น
ประธาน  กล่าวเพิ่มเติมดังต่อไปนี้

1. เรื่องการจัดส่ง SAR เป็นสิ่งที่ต้องทำเพราะหากไม่ส่ง SAR จะไม่ได้รับงบประมาณ 

2. เรื่องการแก้กิจกรรมขอเสนอแนะให้นักเรียน นักศึกษาคิดแก้ปัญหาใบไม้แห้งที่มีจำนวนมากโดยอาจคิดนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่ใช้ประโยชน์ได้จริง

3.  เรื่องจำนวนนักเรียน นักศึกษาที่มอบตัวแล้ว พบว่าบางสาขาวิชามีจำนวนน้อยมาก ขอให้นโยบายว่าหากจำนวนนักเรียน นักศึกษาไม่ถึง 15 คน จะให้ยุบกลุ่มเรียน จึงขอฝากครูและบุคลากรทุกคนขอให้ช่วยกัน
มติที่ประชุม  รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอื่น ๆ  
· ไม่มี -
ปิดประชุม     เวลา  17.40 น.
                                                                                             นางชลกมล   ดิลกลาภ
                                                                                        ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม
นายพงษ์ไพร  แสนสุภา
        


                    ผู้ตรวจรายงานการประชุม

