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สมเด็จพระเจ้าอยู่หัววชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร รัชกาลที่ 10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 
 1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง ข้อนี้มีคำขยายว่า ต้องมีความรู้ความเข้าใจที่มีต่อช าติ
บ้านเมือง ยึดมั่นในศาสนา มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ และมีความเอื้ออาทรต่อครอบครัว
และชุมชนของตน         
 2. มีพื ้นฐานชีว ิตที ่มั ่นคง มีค ุณธรรม ข้อนี ้ม ีคำขยายว่า ให้รู ้จ ักแยกแยะสิ ่ งที ่ผ ิด -ที ่ถูก         
สิ ่งชั ่ว -สิ ่งดี เพื ่อปฏิบัติแต่สิ ่งที ่ชอบที ่ด ีงาม ปฏิเสธสิ ่งที ่ผ ิดที ่ชั ่ว เพื ่อสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือ ง 
3. มีงานทำ มีอาชีพ ข้อนี้มีคำขยายว่า ต้องให้เด็กรักงาน สู้งาน ทำงานจนสำเร็จ อบรม ให้เรียนรู้
การทำงาน ให้สามารถเลี้ยงตัวและครอบครัวได้     
 4. เป็นพลเมืองดี ข้อนี้มีคำขยายว่า การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน สถานศึกษา   
และสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที ่พลเมืองดี การเป็นพลเมื องดี
หมายถึงการมีน้ำใจ มีความเอื้ออาทร ต้องทำงานอาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน์ “เห็นอะไรที่
จะทำเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ”    
 พระบรมราโชบายทั ้งหมดนี ้ ไม่ใช่สิ ่งที ่ยากเกินกว่าครูจะทำและสั ่งสอนศิษย์ให้ทำได้     
หากครูตั้งใจสร้างศิษย์ให้ได้ผลตามพระบรมราโชบายทั้ง 4 ข้อนี้ก็จะทำให้ชาติบ้านเมืองเจริญ ไม่มี
คนที ่นิ ่งดูดายปล่อยให้เกิดความชั ่ว ความไม่ดีในบ้านเมือง ที ่สำคัญประกา รหนึ ่งคือ การรู ้จัก
แยกแยะสิ ่งที ่ถ ูกที ่ผ ิด  สิ ่งที ่ด ีที ่ชั ่ว  และเลือกรับ เลือกทำแต่ทางที ่ถ ูกที ่ด ี เด ็กไทยควรรู ้จ ักใช ้
วิจารณญาณของตน ไม่ตามแฟชั่นตามสังคมโดยไร้สติ 



2 
 

 อีกประการหนึ่งที่ควรน้อมนำมาใส่เกล้าฯ คือ พระบรมราโชบายที่ว่า เห็นอะไรที่ควรทำ
เพื่อบ้านเมืองก็ต้องทำ คนไทยเห็นอะไรที่ควรทำ  เพื่อบ้านเมืองก็ต้องลงมือทำ ไม่ปล่อยให้ผ่านไป
ด้วยความคิดว่า “ธุระไม่ใช่” 
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ผลงานดีเด่นของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
 
ปีการศึกษา 2545 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้เป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับอุดมศึกษา (ต่ำกว่าปริญญาตรี) 

 
 

 
ปีการศึกษา 2553 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ได้รับคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้เป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน   ขนาดกลาง ประจำปีการศึกษา 2553 
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ปีการศึกษา 2554 
 

 
 
 

นางสาวพนิดา  สืบสุข นักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ได้รับรางวัล

นักศึกษารางวัลพระราชทาน 

 
 
 
 
 
 
 

 

ได้รับพระราชทานเกียรติบัตร สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน ขั้นที่ 1 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  

อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
 
 

ปีการศึกษา 2556 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลกิจกรรมแข่งขันระเบียบแถวดีเด่น งานชุมนุมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษาระดับชาติ 
ครั้งที่ 17 ณ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
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ปีการศึกษา 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รางวัลเสมา ป.ป.ส. ระดับดีเด่น 

ในโครงการสถานศึกษาป้องกันยาเสพติด 
จากกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
ปีการศึกษา 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายมงคล  แก้วรอด 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติเป็นผู้นำคุณประโยชน์ 
ทางการศึกษา ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

การผลิตพัฒนากำลังคน และสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันของสถาบันการอาชีวศึกษาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 1 
 

 
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง การประเมินองค์การ
มาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดกลาง 

การประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทย 

การแข่งขันวิชาชีพ และการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
พ้ืนฐาน ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 26 
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ปีการศึกษา 2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลสถานศึกษาที่ส่งเสริมการแต่งกายด้วยผ้าไทย 
หรือผ้าพื้นเมือง ในสถานศึกษา 

จากกระทรวงวัฒนธรรม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับเงิน 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 

และอบายมุข ปีการศึกษา 2560 
จากกระทรวงศึกษาธิการ 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลหมู่ดีเด่นกองวิชาการ ฝ่ายกิจกรรมทักษะชีวิต งานชุมนุมลูกเสือเนตรนารีวิสามัญอาชีวศึกษา ระดับชาติ 
ครั้งที่ 19 ณ ค่ายลูกเสือวชิราวุธ อำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 
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ปีการศึกษา 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาดีเด่นทางวัฒนธรรม 
ด้านการส่งเสริมการแต่งกายผ้าไทยหรือผ้าพ้ืนเมือง 

พุทธศักราช 2561  โดยกระทรวงวัฒนธรรรม 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัล “วัฒนคุณาธร” เป็นหน่วยงานที่ส่งเสริม 

การแต่งกายด้วยผ้าไทยหรือผ้าพ้ืนเมือง ในสถานศึกษา 

ณ วันที่ 3 ตุลาคม 2561 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภทผลงานดีเด่น ระดับทอง 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 

และอบายมุข ปีการศึกษา 2561 

จากกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายมงคล  แก้วรอด ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บริหาร
สถานศึกษาดีศรีอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย  
จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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รางวัลดีเด่นด้านสิ่งประดิษฐ์โครงการทีมเทคนิค 

และอาชีวศึกษาเพ่ือการประหยัดพลังงาน ผลงาน 

โซล่าสมาร์ทฟาร์มกุ้ง  จากกระทรวงพลังงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางปภาภัทร  แสงแก้ว ตำแหน่งครู 
รับรางวัลยอดเยี่ยม ในการนำเสนอผลงานประเภท

โปสเตอร์ กลุ่มบริหารธุรกิจและสังคมศาสตร์ 
การประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ 6 ภายใต้หัวข้อ 

“นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือคุณภาพชีวิตและสังคม
ที่ยั่งยืน” 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลชนะเลิศ “นวัตกรรมการศึกษาความพร้อมของนักศึกษาปริญญาตรีในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ในการเข้าสู่ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน” 

การประชุมทางวิชาการและนวัตกรรมเทคโนโลยีบัณฑิตสถาบันการอาชีวศึกษา ครั้งที่ 1 

ณ วิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 
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ปีการศึกษา 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ได้รับคัดเลือกเป็นสถานศึกษาคุณธรรม 

อาชีวศึกษาต้นแบบ ในการประชุมสัมมนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดแสดงผลงาน 

การขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

นายมงคล  แก้วรอด  
ผู้อำนวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   

รับรางวัลเชิดชูเกียรติ  “คุรุสดุดี”             
จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจิราพัชร  นาคำ นักศึกษา  
ได้รับคัดเลือกเป็นเยาวชนดีเด่นจังหวัดหนองคาย 

สาขาการศึกษาและวิชาการ  
จากสำนักงานจังหวัดหนองคาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลมาตรฐานเหรียญทอง การประเมินองค์การ
มาตรฐานดีเด่น สถานศึกษาขนาดกลาง 

การประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคต 
แห่งประเทศไทย การแข่งขันวิชาชีพ และการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพพ้ืนฐาน ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ครั้งที่ 29 
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ปีการศึกษา 2563 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รางวัลหน่วยงานต้นแบบระดับทอง ตามโครงการ
อาคารราชการต้นแบบด้านการจัดการน้ำเสีย  

จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โดยกรมควบคุมมลพิษ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โล่เกียรติคุณ ผ่านเกณฑ์การประเมินด้านการบริหาร
จัดการน้ำเสียของแหล่งกำเนิดมลพิษ “ระดับทอง” 
จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  
 

 
 
 
 
 
 
 

นางสุรีย์  อ้วนโพธิ์กลาง รองผู้อำนวยการ 
ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บริหารดีศรีอาชีวะ 

จังหวัดหนองคาย 
จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

 
 
 
 
 
 
 

นายมนตรี  สุทธิเมธากุล รองผู้อำนวยการ 
ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บริหารดีศรีอาชีวะ 

จังหวัดหนองคาย 
จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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คณะครูและบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

ได้รับรางวัลครู – อาจารย์ ที่ปรึกษาผลงานนักเรียนประเภทคลิปวีดีโอสั้น รองชนะเลิศ อันดับ 1 ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2563 

สำนักงานคณะกรรมการกำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
 

 

  

นางสาวเพทาย  เพียรทอง 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง (ครู ผู้ควบคุม)  

การแข่งขัน ทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่องานบัญชี 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

จากสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 

นางสาวจริยา  หานาม 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  

การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป 
เพ่ืองานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

จากสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 
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นางสาวนิศรา  อุปเทพ 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  

การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูป 
เพ่ืองานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

จากสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 

นางสาวศิริพร  เบาะพรม 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง  

การแข่งขันทักษะโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ 
งานบัญชี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
จากสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 
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ปีการศึกษา 2564 
 
 

 

 

 

   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวจิรัชญา  หล้าโสภา 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ  

การประกวดบทกลอน ระดับมัธยมศึกษา/ปวช. 
เนื่องในโอกาสวันเฉลมิพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจา้

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถฯ 

จากสำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดหนองคาย 

นายเทพอมร วรขันธ์ 
ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีอาชีวศึกษา” สาขาการท่องเที่ยว 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 
ประจำปีพุทธศักราช 2564 

จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

นายณัฐกิตต์  สีหาปัญญา 
ได้รับคัดเลือกเป็นเด็กและเยาวชนดีเด่น  

ประจำปี 2564 
จากกระทรวงศึกษาธิการ 

       
 

นางสาววันชญาน์  จันธิภากัญจน์ 
ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีอาชีวศึกษา” สาขาการบัญชี 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดหนองคาย 
ประจำปีพุทธศักราช 2564 

จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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นางสาววันชญาน์  จันธิภากัญจน์ 
ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีอาชีวศึกษา”  

ประจำปีพุทธศักราช 2564 
สาขาวิชาการบัญชี 

จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

นายเทพอมร  วรขันธ์ 
ได้รับคัดเลือกเป็น “ครูดีศรีอาชีวศึกษา”  

ประจำปีพุทธศักราช 2564 
สาขาวิชาการท่องเที่ยว 

จากสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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วิสัยทัศน์  ยุทธศาตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
 
วิสัยทัศน ์
  “ประเทศมีความมั่นคง  มั่งคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ยุทธศาตร์ชาติ 20 ปี 
1. ด้านความม่ันคง 

1.1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

1.2 ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคง 
1.3 การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน 
1.4 การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ 
1.5 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ 
1.6 การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ 
1.7 การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากข้ึน 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
2.1 การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ 
2.2 การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ 
2.3 การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกจิชุมชน 
2.4 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง 
2.5  การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2.6 การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก 

3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
3.1 พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
3.2 การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
3.3 ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
3.4 การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
3.5 การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
4.1 สร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม 
4.2 พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
4.3 มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
4.4 สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 



16 
 

4.5 พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5.1 จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟแูละป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
5.2 วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหาร

จัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.4 การพฒันาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5.5 การว่มลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
5.6 การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
6.1 การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
6.2 การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
6.3 การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
6.4 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.5 การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
6.6 พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
6.7 ปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
 

1. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2. การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
3. การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5. การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน 
6. การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทจุริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
7. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
8. การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9. การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10. ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
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วิสัยทัศน/์พันธกิจ/ยุทธศาสตร ์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(พ.ศ.2561-พ.ศ.2564) 

 
วิสยัทัศน์ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพและได้
มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ 

พันธกิจ 
1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน   

มุ่งตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 
2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล 
3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิ ค และเทคโนโลยี     

ของประเทศ 
5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา     

และการฝึกอบรมวิชาชีพ 
6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงขึ้นและมคีวามก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 
ยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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นโยบายและจุดเน้นการปฏิบัติราชการ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดเน้น : “ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา แบบองค์รวมโดยใช้พื้นที่เป็นฐาน” 
ประเด็นนโยบายและการขับเคลื่อนจุดเน้น 
1. การจัดการศึกษาเพื่ออาชีพและสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

   1.1 ขับเคลื่อนศูนย์บริหารเครือข่ายการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา (Center of 
Vocational Manpower Networking Management : CVM) และความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา 
(Excellent Center) เพ่ือการพัฒนากำลังคนตามบริบทเชิงพ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)   
และการพัฒนาเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศ 
   1.2 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Up-skill , Re-skill) 
   1.3 ยกระดับความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษากับภาคเอกชนและสถานประกอบการ 

2. การยกระดับพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาในระดับพื้นที่ 
   2.1 ยกระดับคุณภาพอาชีวศึกษาแบบองค์รวมโดยใช้พ้ืนที่เป็นฐานในภาพรวมของจังหวัด 
โดยใช้ Big Data กำลังคนในพื้นท่ี 
   2.2 ขับเคลื่อนการดำเนินงานศูนย์อาชีวศึกษาทวิภาคีเขตพ้ืนที่ เพ่ือการยกระดับคุณภาพ 
อาชีวศึกษาแบบองค์รวม 
   2.3 ยกระดับการดำเนิน งานศูนย์ซ่ อมสร้างเพ่ือชุมชน  (Fixit Center) และเพ่ิ ม
ประสิทธิภาพแอพพลิเคชั่นช่างอาชีวะ “ช่างพันธุ์ R อาชีวะซ่อมทั่วไทย” 
   2.4 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ การสะสม
หน่วยการเรียนรู้  (Credit Bank) และการต่อยอดองค์ความรู้และสมรรถนะใหม่  หรืออาชีพใหม่            
(New Job/Future Job) 
   2.5 พัฒนาทักษะวิชาชีพผู้เรียนอาชีวศึกษาผ่านการฝึกประสบการณ์และการปฏิบัติ       
งานจริง 
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   2.6 ขยายโอกาสทางการศึกษาด้านอาชีวศึกษาให้กับเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ
อย่างครอบคลุมเสมอภาค และเท่าเทียมกัน 

2.7 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ ในการ ใช้และสร้าง
นวัตกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัยในโลกดิจิทัลและโลกอนาคต 
     2.8 ยกระดับโครงการห้องเรียนอาชีพที่ผู้ เรียนสายสามัญสามารถนำหน่วยกิตไปใช้         
ในการศึกษาต่อสายอาชีพหรือนำไปสู่การประกอบอาชีพได้ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย 
 

1. ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
1.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การจัดการตลาดสินค้าเกษตร และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน        

ด้านการเกษตร 
1.2 พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 

2. ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริ การมุ่งสู่
ประชาคมอาเซียน 
2.1 พัฒนาระบบโลจิสติกเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและการ

บริการ 
2.2 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยว 
2.3 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสินค้า OTOP 
2.4 สร้างความร่วมมือด้านการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวภายในและระหว่างประเทศ 

3. เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข 
3.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามภัยคุกคามด้านความมั่นคง 
3.2 การจัดการความม่ันคงพ้ืนที่ชายแดน 
3.3 การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

4. พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
4.2 ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
5.1 การเสริมสร้างการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ ปรัชญาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
 

วิสัยทัศน์ 
 เป็นสถานศึกษาที่มุ่ งพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และเทคโนโลยี ผลิตกำลังคน          
ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 

พันธกิจ 
 พันธกิจที่ 1 สร้างงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยี ถ่ายทอดองค์ความรู้เพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
 พันธกิจที่  2 จัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ และยกระดับคุณภา พ             

การจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 พันธกิจที่ 3 พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงขึ้น มีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

 พันธกิจที่ 4 สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษา และให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชน สังคม 

 พันธกิจที่ 5 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรมไทย 

ปรัชญา 
 ทักษะเยี่ยม เปี่ยมคุณธรรม       โน้มนำสังคม   

อัตลักษณ์ 
 “การบริการวิชาชีพสู่ชุมชน” 
 

เอกลักษณ์ 
 “การจัดการอาชีวศึกษาบูรณาการร่วมสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” 
 

คุณธรรมอัตลักษณ์สถานศึกษา 
 “รับผิดชอบ มีวินัย ใจอาสา” 

ยุทธศาสตร์ 
1. พัฒนาการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ การถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีทันสมัย 
2. มุ่งผลิตและพัฒนาคน ตามเกณฑ์มาตรฐานอาชีวศึกษา 
3. พัฒนากำลังคนในการฝึกอาชีพให้มีสมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการของสถาน

ประกอบการ 
4. สร้างศักยภาพของครูและบุคลากร มีความรู้และความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการวิทยาลัย 
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เป้าประสงค์ 

 1.   ครู บุคลากร ผู้เรียน มีผลงานวิจัยนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ มีศักยภาพด้านเทคโนโลยี องค์ความรู้
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
 2.   ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้ความรู้ ทักษะ ในสาขาวิชาชีพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 
 3.   สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา และผู้เรียนฝึกประสบการณ์จริงในสถาน
ประกอบการตามระบบทวิภาคี 
 4.   ครูและบุคลากรมีศักยภาพสูงขึ้น มีความรู้ และความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 5.   คณะกรรมการวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และทุกคนที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม
การจัดการศึกษาของวิทยาลัย 
 6.   คณะครู บุคลากร และผู้เรียน บริการทางวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 
 7.   ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
กลยุทธ์ 

1. การจัดทำวิจัย และนวัตกรรมสิง่ประดิษฐ์ ของครู บุคลากร และผูเ้รียน 

2. การพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ สร้างองค์ความรู้ และเผยแพร่สาธรณชน 
3. การเสริมศักยภาพของครู บุคลากร ผู้เรียน ด้านเทคโนโลยี ความรู้ใหม่ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสิ่งแวดล้อม 
4. การพัฒนาความรู้ ทักษะ ผู้เรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการอาชีวศึกษา 
5. การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษาตามสาขาวิขาที่เปิดสอน 
6. การสนับสนุนฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ และการจัด     

การเรียนการสอนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
7. การเร่งประสิทธิภาพการทำงานและการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากร 
8. การพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรในด้านการปฏิบัติงาน ด้านวิชาชีพที่สอนด้านการวิจัย

และนวัตกรรม 
9. การบริหารแบบมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
10. การบริการทางวิชาการ วิชาชีพสู่ชุมชน สังคมและยกระดับศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 
11. พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์และมีคุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา รู้อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม และศิลปวัฒนธรรมไทย 
 

 
 
 
 



24 
 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 
 
   มาตรฐานการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน ดังนี้  
มาตรฐานที ่1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มี
ความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ การศึกษา และมี
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
   1.1 ด้านความรู้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี 
และแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือ
ข้อเท็จจริง  
   1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถ
ประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี  
   1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย 
เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้ อ่ืน  มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรกัษ์สิ่งแวดล้อม  
 
มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา  
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ท่ีกำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่     
กำกับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
   2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด
รายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมี     
จำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและความเข้มแข็ง ทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นสำคัญ 
ตอบสนองความต้องการ ของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงานตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา   
แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของ
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แต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุนกำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
สมบูรณ์  
   2.3 ด้านการบริหารจัดการ สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
อาคารสถานที ่ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
   2. 4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย    
โดยความร่วมมือ ของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจาก ผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  
 
มาตรฐานที ่3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
   สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
   3. 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับ
บุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศ และต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการ
ศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคม แห่งการเรียนรู้  
   3. 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มี
การจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน 
หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่
สาธารณชน 
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คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 
  กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 สำหรับสถานศึกษาที่จัด
การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา ใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้าน
อาชีวศึกษา ให้เป็นไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา จึงได้กำหนดเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ.2561 จำนวน 5 ด้าน ดังนี้ 
ด้านที่ 1 ด้านผู้เรยีนและผู้สำเร็จการศึกษา 

1.1 การดแูลและแนะแนวผู้เรียน 
1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
1.3 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
1.4 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
1.7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) 
1.8 การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา 

ด้านที่ 2 ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 2.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
  2.1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 
  2.1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
กำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม 
 2.2 การจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  2.2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
  2.2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และนำไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
 3.1 ครูผู้สอน 
  3.1.1 การจัดการเรียนการสอน 
  3.1.2 การบริหารจัดการชั้นเรียน 
  3.1.3 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 3.2 ผู้บริหารสถานศึกษา 
  3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
  3.2.2 การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
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ด้านที่ 4 ด้านการมีส่วนร่วม 
 4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี
 4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
 4.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 
ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
 5.1 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 
 5.2 ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
 5.3 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
 5.4 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช้งานด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 5.5 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
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หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช รัชกาลที่ 9 มีพระราชดำรัสแก่
พสกนิกรชาวไทยมาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2517 

 

เศรษฐกิจพอเพียง  
  “เศรษฐกิจพอเพียง”  เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช รัชกาลที ่9  ทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแนวทางการดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนาน
กว่า 30 ปี ตั้งแต่ก่อนเกิดวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ และเมื่อภายหลังได้ทรงเน้นย้ำแนวทางการแก้ไขเพ่ือให้
รอดพ้น   และสามารถดำรอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน  ภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลง
ต่าง ๆ  
 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  เศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาชี้ถึงแนวการดำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่
ระดับครอบครัว ระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ  ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศให้ดำเนินไปใน ทางสาย
กลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกยุคโลกาภิวัฒน์ ความพอเพียง หมายถึง ความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเป็นที่จะต้องมีระบบภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีพอสมควรต่อการมี
ผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในทั้งนี้จะต้องอาศัยความรอบรู้  ความ
รอบคอบ และความระมัดระวังอย่างยิ่ง ในการนำวิชาการต่าง ๆ มาใช้ในการวางแผนและการดำเนินการทุก
ขั้นตอนและขณะเดียวกันจะต้องเสริมสร้างพ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐนักทฤษฎี
และนักธุรกิจในทุกระดับให้มีสำนึกในคุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต  และให้มีความรอบรู้ที่เหมาะสม  ดำเนิน
ชีวิตด้วยความอดทน  ความเพียร  มีสติ ปัญญา  และความรอบคอบเพ่ือให้สมดุลและพร้อมต่อการรองรับ
การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและกว้างขวางทั้งด้านวัตถุ   สังคม  สิ่งแวดล้อม  และวัฒนธรรมจากโลก
ภายนอกได้เป็นอย่างด ี 
 

หลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียง  
  การพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ การพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางและความ
ไม่ประมาทโดยคำนึงถึง ความพอประมาณ ความมีเหตุผล   การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้
ความรู้ความรอบคอบ และคุณธรรม ประกอบการวางแผนการตัดสินใจและการกระทำ 
 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  มีหลักพิจารณาอยู่ 5 ส่วน ดังนี้ 
            1.  กรอบแนวคิด เป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดำรงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ควรจะเป็น  
โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนำมาประยุกต์ใช้  ได้ตลอดเวลา และเป็นการ 
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มองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มุ่งเน้นการรอดพ้นจากภัย และวิกฤต เพ่ือความมั่นคง
และความยั่งยืนของการพัฒนา 
   2.   คุณลักษณะ  เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนำมาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ  
โดยเน้นการปฏิบัติบนทางสายกลางและการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน 
   3.   คำนิยาม  ความพอเพียงจะต้องประกอบด้วย 3 คุณลักษณะ พร้อม ๆ กัน ดังนี้ 
 - ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไปโดยไม่เบียดเบียน
ตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ 
   - ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไปอย่างมี
เหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เก่ียวข้องตลอดจนคำนึงถึงผล  ที่คาดว่าจะเกิดข้ึนจากการกระทำนั้น ๆ 
อย่างรอบคอบ 
    - การมีภู มิคุ้มกันที่ดี ในตัว   หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการ
เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆที่จะเกิดขึ้นโดยคำนึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่าง ๆที่คาดว่าจะเกิดขึ้นใน
อนาคตทั้งใกล้และไกล 
   4.   เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียงนั้น   ต้องอาศัย 
ทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน กล่าวคือ 
    - เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย  ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน  
ความรอบคอบที่จะนำความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกันเพ่ือประกอบการวางแผน และความ
ระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ  
    - เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้างประกอบด้วยมีความตระหนักในคุณธรรม มีความ
ซื่อสัตย์และมีความอดทน  มีความเพียรใช้สติปัญญาในการดำเนินชีวิต 
   5.   แนวทางปฏิบัติ/ผลที่คาดว่าจะได้รับ  จากการนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
คือ การพัฒนาที่ สมดุลและยั่ งยืน   พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน   ทั้ งด้านเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม  ความรู้และเทคโนโลยี  
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 ทางสายกลาง 
 

 
เง่ือนไขคุณธรรม(ซื่อสัตย์ สุจริต ขยันอดทน  

สติปัญญา แบ่งปัน) 
 

พอประมาณ 
 

มีเหตุผล 
 

มีภูมิคุ้มกันใน 

ตัวที่ด ี

  
 

เง่ือนไขความรู้  (รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง) 
 

นำสู่ 
 

                         ชีวิต/เศรษฐกิจ/สังคม/สิ่งแวดล้อม 

 

                                สมดุล/มั่นคง/ยั่งยืน 

 



ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 

  1.  ประวัติของสถานศึกษา    
             วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย (Nongkhai Vocational College)  ได้รับการประกาศ
จัดตั้งเมื่อวันที่  7  มีนาคม  พ.ศ.  2539  สังกัดกรมอาชีวศึกษา (เดิม)  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยได้
เปิดทำการสอนประเภทวิชาคหกรรม  ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและประเภทวิชาศิลปกรรม  เปิดรับนักเรียน นักศึกษารุ่นแรกในปี  2540  โดยใช้สถานที่
ภายในวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย  ต่อมาย้ายออกจากวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย  มาจัดตั้งอยู่บริเวณ
ศูนย์ราชการแห่งใหม่ของจังหวัดหนองคาย  เมื่อวันที่  18  พฤษภาคม  2541   โทรศัพท์  0 - 4242 - 
2715 – 6, 082-2837631 Website: www. nkvc.ac.th  E - Mail :  nongkhai02@vec.mail.go.th 
 

  2.  ขนาดและท่ีตั้ง 
 ปัจจุบันตั้งอยู่ในบริเวณศูนย์ราชการใหม่ของจังหวัดหนองคาย  ถนนอุดร - หนองคาย   

ตำบลหนองกอมเกาะ  อำเภอเมือง  จังหวัดหนองคาย  มีเนื้อท่ี  42  ไร่  2  งาน  75  ตารางวา   
อาคารเรียนและอาคารปฏิบัติการ  ทั้งหมด  10  หลัง ประกอบด้วย   

 

อาคารอนันตนาคราช 
ลักษณะอาคารคอนกรีต 2 ชั้น 2,200 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2538 ใช้งานได้ดี 

วงเงิน 11,545,200 บาท (งปม.) 
 

http://www.nkvc.ac.th/
mailto:nongkhai02@vec.mail.go.th
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อาคารมุจลินทนาคราช 
ลักษณะอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 2,240 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2538 ใช้งานได้ดี  

วงเงิน 15,454,800 บาท (งปม.) 

 

อาคารสุทโธนาคราช 
ลักษณะอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 2,400 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2541 ใช้งานได้ดี 

วงเงิน 12,930,000 บาท (งปม.) 
 

 

อาคารภูริทัตตนาคราช 

ลักษณะอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 2,730 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2542 ใช้งานได้ดี  

วงเงิน 12,840,000 บาท (งปม.) 
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อาคารปัพพาลนาคราช 

ลักษณะอาคารคอนกรีต 1 ชั้น 512 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2540 ใช้งานได้ดี วงเงิน 700,000 บาท (งปม.) 

 

อาคารเพชรภัทรนาคราช 

ลักษณะอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 3,000 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2557 ใช้งานได้ดี  

วงเงิน 24,999,999 บาท (งปม.) 

 

อาคารศูนย์วิทยบริการ 
ลักษณะอาคารคอนกรีต 2 ชั้น 1,500 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ. 2547 ใช้งานได้ดี  

วงเงิน 8,090,000 บาท (งปม.) 
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อาคารพัสดุกลาง 

ลักษณะอาคารคอนกรีต 1 ชั้น 64 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ. 2543 วงเงิน 400,000 บาท (งปม.) 
 

 
อาคารพฤกษศาสตร์ 

ลักษณะอาคารไม้ 1 ชั้น 
 

 
อาคารภุชงค์นาคราช 

ลักษณะอาคารคอนกรีต 4 ชั้น 1,088 ตร.ม. ก่อสร้าง พ.ศ.2562 ใช้งานได้ดี  
วงเงิน 11,450,000 บาท (งปม.) 
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  บ้านพักข้าราชการ จำนวน 14 หลัง ประกอบด้วย   

      บ้านพักผู้อำนวยการ     จำนวน  1   หลัง   

      บ้านพักครู        จำนวน 13  หลัง 

      บ้านพักครู  จำนวน  12  หลงั  สร้างด้วยเงินงบประมาณและเงินรายได้สถานศึกษา
ของวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย   

  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีอาณาเขต ทิศเหนือติดกับโรงเรียนหนองคายวิทยาคารและ
โรงเรียนอนุบาลหนองคาย  ทิศใต้  ติดกับ  สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดหนองคาย ทิศตะวันออก  ติดกับ  
สวนสาธารณะหนองบก  ทิศตะวันตก  ติดกับ  สถานีรถไฟจังหวัดหนองคาย 
 

  3.  สัญลักษณ์สถานศึกษา 
         ดอกกาสะลอง 
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4. สีประจำสถานศึกษา 
     เขียว   เหลือง 
 
 
 
 
 

5. การจัดการเรียน การสอน  
   วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้จัดการเรียนการสอนแบ่งเป็น  3  หลักสูตร  คือ  หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) และหลักสูตร 
เทคโนโลยีบัณฑิต (ทลบ.) ระดับปริญญาตรีต่อเนื่อง  และการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพ  
โดยจัด 4  รูปแบบ  คือ การศึกษาในระบบ  การศึกษานอกระบบ การศึกษาระบบทวิภาคีและ
การศึกษาระบบทวิศึกษา   
 
  6. หลักสตูรที่เปิดสอน 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช. )  เปิดสอน  5  ประเภทวิชา 
  1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

     สาขาวิชาการบัญชี       -  สาขางานการบัญชี 
     สาขาวิชาการตลาด       -  สาขางานการตลาด 
     สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล    -  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
     สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ     -  สาขางานภาษาต่างประเทศ 
     สาขาวิชาโลจิสติกส์และซัพพลายเชน   -  สาขางานโลจิสติกส์ 
    2.  ประเภทวิชาคหกรรม    
     สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ    -  สาขางานอาหารและโภชนาการ 
     สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์      -  สาขางานคหกรรมเพ่ือ 
                     การโรงแรม 
    3.  ประเภทวิชาศิลปกรรม  
     สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก           -  สาขางานคอมพิวเตอร์กราฟิก 
     สาขาวิชาการถ่ายภาพและมัลติมีเดีย          - สาขางานการถ่ายภาพและ 
              มัลติมีเดีย 
     สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก            - สาขางานดิจิทัลกราฟิก 
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    4.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว  
     สาขาวิชาการโรงแรม      -  สาขางานการโรงแรม  
     สาขาวิชาการท่องเที่ยว      -  สาขางานการท่องเที่ยว  
    5.  ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ     -  สาขางานซอฟแวร์ระบบ 
                    สมองกลฝังตัวและไอโอที 

 

   หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) เปิดสอน  4  ประเภทวิชาระบบปกติและ 
ระบบทวิภาคี 
    1.  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

สาขาวิชาการบัญชี                - สาขางานการบัญชี             
สาขาวิชาการตลาด                    - สาขางานการตลาด 

     สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล                     - สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน  - สาขางานการจัดการโลจิสติกส์ 
                     และซัพพลายเชน 

สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ        - สาขางานภาษาต่างประเทศ 
    2.  ประเภทวิชาคหกรรม           
     สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ     - สาขางานอาหารและโภชนาการ 
    3.  ประเภทวิชาศิลปกรรม         
     สาขาวิชาการถ่ายภาพและมัลติมีเดีย          - สาขางานการถ่ายภาพและ 
             มัลติมีเดีย 
     สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก             - สาขางานดิจิทัลกราฟิก 

  4.  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว    
   สาขาวิชาการโรงแรม        - สาขางานการบริการอาหารและ 
                   เครื่องดื่ม 

   สาขาวิชาการท่องเที่ยว               - สาขางานการท่องเที่ยว 
  

   หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (ทลบ.) เปิดสอน  2  สาขาวิชา 
    1. สาขาวิชาการตลาด   
    2. สาขาวิชาการบัญชี   
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นางสาววนิดา  อุตรักษ ์
หัวหน้างานโครงการพิเศษ 

และบรกิารชมุชน 

นางศิริธร  พิมพ์ฝด 
รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

แผนภูมิการบริหารงาน วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

นายมงคล  แก้วรอด 
ผู้อำนวยการวิทยาลยัอาชีวศึกษาหนองคาย 

นายวิสิทธิต์พงศ์  แสงงาม 
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

นายมนตรี  สุทธเิมธากุล 
รองผู้อำนวยการแผนงานและความร่วมมือ 

นายอรุณ  เลิศอุดมโชค 
รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนา
กิจการนกัเรียน นักศึกษา 

นางชลกมล  ดลิกลาภ 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

นางสาวทิวารัตน์  ศรีกุลวงศ์ 
หัวหน้างานบุคลากร 

นางสาววนัชญาน ์จันธภิากัญจน ์

หัวหน้างานการเงิน 

นางสาวกีรต ิ หลม่ศร ี
หัวหน้างานประชาสัมพันธ ์

นางสาวเพทาย  เพียรทอง 
หัวหน้างานทะเบียน 

นายคณิศร  แพงแสง 
หัวหน้างานอาคารสถานที ่

นางสาวชลธิดา  โพธิสา 
หัวหน้างานพัสด ุ

นางประมวล  จติประเสริฐ 
หัวหน้างานบัญช ี

นายชินวัฒน์  ศรีวชิา 
หัวหน้าสาขาวิชาการโรงแรม 

นางชลกมล  ดลิกลาภ 
หัวหน้าสาขาวิชาการตลาด 

นางสาวพิมพ์ชนก  คงใหม ่
หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก 

หัวหน้าสาขาวิชาศิลปกรรม 

นายชัยชนะ  ไชยทองศร ี
หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ ์

นางสาวพัชรินทร ์ สิงห์เรือง 
หัวหน้าสาขาวิชาการท่องเท่ียว 

นางชฎาธาร  สาวะรีพล 
หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

นางสาวทิวารัตน์  ศรีกุลวงศ์ 
หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยี  

ธุรกิจดิจิทัล 

นางประมวล  จติประเสริฐ 
หัวหน้าสาขาวิชาบญัช ี

นายวิเชยีร  ศรีวงษา 
หัวหน้าสาขาวิชาการจัดการ     
โลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

นางขวัญตา  แดงประวัต ิ
หัวหน้าสาขาวิชาภาษาต่างประเทศ 

นางศุภนุช  ศรีหานนท์ 
หัวหน้าสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 

นางลำพรรณ  มานัส 
หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรและ       

การเรียนการสอน 

นางสาวอธิธร  อินทะบุญศร ี
หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

นางแสงอรุณ  สิงหม์หาไชย 
หัวหน้างานวทิยบริการและห้องสมุด 

นายวุฒิภัทร  บุตรธน ู
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

นางปรานทิพย ์ นามเกียรติ 
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

นาวสาววิมลรตัน์  สขุเสรมิ 
หัวหน้างานประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา/หัวหน้าศูนย์

บ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการฯ 

นายเจิมวุฒิ  แจม่ดวง 
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 

นางนพวรรณ  แก้วโกมินทวงษ ์
หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้า

และประกอบธุรกจิ 

นางวิชศินี  ศรีวิชา 
หัวหน้างานความร่วมมอื 

นางแสงอรุณ  สิงหม์หาไชย 
หัวหน้างานวิจยั พัฒนา 

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

นายชัยชนะ  ไชยทองศร ี
หัวหน้างานกิจการนักเรียน นักศึกษา 

นางสาวชนิสรา  มั่นคง 
หัวหน้างานแนะแนวอาชีพ 

และจัดหางาน 

นายพงสัน  หดัท ี
หัวหน้างานปกครอง 

นางสาวพัชรา  ทิพย์อาสน ์
หัวหน้างานสวสัดกิารนกัเรียน 

นักศกึษา 

นางสาวธราวรินทร์  เทือกประเสริฐ 

หัวหน้างานครูที่ปรกึษา 

นางสาวลลดิา  เตนากุล 
หัวหน้างานสือ่การเรียนการสอน 
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ต ่ำกว่ำ
ชำย หญิง ชำย หญิง ชำย หญิง ป.ตรี

1.  ผู้บริหำร 4 1 5 - - 1 - 3 1 - 5 - -
รวมผู้บริหำร 4 1 5 - - 1 - 3 1 - 5 -

2.  ข้ำรำชกำรครูผู้สอน
สาขาวิชาการบัญชี - 5 5 - 1 - 4 - - - 3 2 -
สาขาวิชาการตลาด - 2 2 - - - - - 2 - 2 - -
สาขาวิชาโลจิสติกส์ - - - - - - - - - - - - -
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 3 3 - - - 2 - 1 - 2 1 -
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ - 1 1 - - - 1 - - - 1 - -
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ - - - - - - - - - - - - -
สาขาวิชาศิลปกรรม - - - - - - - - - - - - -
สาขาวิชาการท่องเท่ียว - 1 1 - 1 - - - - - - 1 -
สาขาวิชาการโรงแรม 1 1 2 2 - - - - - - - 2 -
สาขาวิชาสามัญ สัมพันธ์ 1 2 3 - - 1 2 - - - 1 2 -
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ  - 1 1 - - - 1 - - - 1  - -

รวมข้ำรำชกำรครูผู้สอน 2 16 18 2 2 1 10 - 3 - 10 8 -
3.  พนักงำนรำชกำร
สาขาวิชาการบัญชี  - 3 3 - - - - - - - 2 1 -
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 1 2 - - - - - - - 2  - -
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1  - 1 - - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาการตลาด 1 3 4 - - - - - - - 2 2 -
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  - 1 1 - - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาโลจิสติกส์ 1 - 1 - - - - - - - 1 - -
สาขาวิชาการท่องเท่ียว 1  - 1 -  - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาการโรงแรม 1 1 2 - - - - - - - - 2 -
สาขาวิชาสามัญ สัมพันธ์ 2 3 5 - - - - - - - - 5 -
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ - 1 1 - - - - - - - 1 - -
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก  - 1 1 - - - - - - - - 1 -

รวมพนักงำนรำชกำร 8 14 22 - - - - - - - 8 14 -
4.  ครูจ้ำงสอน
ครูจ้างสอนช่ัวคราว 3 8 11 - - - - - - - - 11 -

รวมครูจ้ำงสอน 3 8 11 - - - - - - - - 11 -
5.  ลูกจ้ำงชั วครำว
เจ้าหน้าท่ีพนักงานธุรการ 6 18 24 - - - - - - - - 17 7
นักการภารโรง 6 - 6 - - - - - - - - - 6
พนักงานขับรถ 2 - 2 - - - - - - - - - 2
แม่บ้าน - 9 9 - - - - - - - - - 9

รวมลูกจ้ำงชั วครำว 14 27 41 - - - - - - - - 17 24
รวมท้ังส้ิน 31 66 97 1 3 2 9 3 4 - 23 50 24

**ข้อมูล ณ วันที  10 สิงหำคม 2564

ข้อมูลบุคลำกร ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

ต่ำแหน่ง
ชำย หญิง รวม

ระดับต่ำแหน่งจ่ำนวน ระดับกำรศึกษำ

เอก โท ตรี
คศ.1 คศ.2 คศ.3
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3.  พนักงำนรำชกำร
สาขาวิชาการบัญชี  - 3 3 - - - - - - - 2 1 -
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 1 2 - - - - - - - 2  - -
สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 1  - 1 - - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาการตลาด 1 3 4 - - - - - - - 2 2 -
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  - 1 1 - - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาโลจิสติกส์ 1 - 1 - - - - - - - 1 - -
สาขาวิชาการท่องเท่ียว 1  - 1 -  - - - - - - - 1 -
สาขาวิชาการโรงแรม 1 1 2 - - - - - - - - 2 -
สาขาวิชาสามัญ สัมพันธ์ 2 3 5 - - - - - - - - 5 -
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ - 1 1 - - - - - - - 1 - -
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก  - 1 1 - - - - - - - - 1 -

รวมพนักงำนรำชกำร 8 14 22 - - - - - - - 8 14 -
4.  ครูจ้ำงสอน
ครูจ้างสอนช่ัวคราว 3 8 11 - - - - - - - - 11 -

รวมครูจ้ำงสอน 3 8 11 - - - - - - - - 11 -
5.  ลูกจ้ำงชั วครำว
เจ้าหน้าท่ีพนักงานธุรการ 6 18 24 - - - - - - - - 17 7
นักการภารโรง 6 - 6 - - - - - - - - - 6
พนักงานขับรถ 2 - 2 - - - - - - - - - 2
แม่บ้าน - 9 9 - - - - - - - - - 9

รวมลูกจ้ำงชั วครำว 14 27 41 - - - - - - - - 17 24
รวมท้ังส้ิน 31 66 97 1 3 2 9 3 4 - 23 50 24

**ข้อมูล ณ วันที  10 สิงหำคม 2564

ข้อมูลบุคลำกร ประจ่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564

ต่ำแหน่ง
ชำย หญิง รวม

ระดับต่ำแหน่งจ่ำนวน ระดับกำรศึกษำ

เอก โท ตรี
คศ.1 คศ.2 คศ.3
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ปี 1 ปี 2 ปี 3 รวม ปี 1 ปี 2 รวม ปี 1 ปี 2 รวม

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม (ปวช.)

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ (ปวส.)

   1. สาขาวิชาการบัญชี

         สาขางานการบัญชี (ปกติ) 120 48 69 237 80 49 129 366

         สาขางานการบัญชี (ทวิฯ) 40 41 81 40 41 81 162

   2. สาขาวิชาการตลาด

         สาขางานการตลาด (ปกติ) 40 38 29 107 107

         สาขางานการตลาด (ทวิฯ) 30 25 55 20 6 26 81

   3. สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล

         สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (ทวิฯ) 40 9 26 75 75

         สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ทวิฯ) 40 48 88 88

   4. สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ

         สาขางานภาษาต่างประเทศ (ปกติ) 30 14 26 70 30 12 42 112

   5. สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

         สาขางานโลจิสติกส์ (ปกติ) 30 18 11 59 59

  สาขางานการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ทวิฯ) 20 17 37 37

รวม 260 127 161 548 240 192 432 60 47 107 1,087

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

   1. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 สาขางานซอฟแวร์ระบบสมองกลฝังตัวและไอโอที (ปกติ) 9 9 9

รวม 9 9 9

ประเภทวิชาคหกรรม 

   1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ

         สาขางานอาหารและโภชนาการ (ปกติ) 30 24 21 75 75

         สาขางานอาหารและโภชนาการ (ทวิฯ) 30 24 54 54

รวม 30 24 21 75 30 24 54 129

แผนการรับนักเรียน นักศึกษา

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2565

ประเภทวิชา/สาขาวิชา

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา  2565
รวม

ท้ังส้ิน
ปวช. ปวส. ปริญญาตรี
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ปี 1 ปี 2 ปี 3 รวม ปี 1 ปี 2 รวม ปี 1 ปี 2 รวม

ประเภทวิชาศิลปกรรม 

   1. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์กราฟิก

        สาขางานคอมพิวเตอร์กราฟิก (ปกติ) 20 16 15 51 51

   2. สาขาวิชาดิจิทัลกราฟิก

        สาขางานดิจิทัลกราฟิก (ทวิฯ) 10 10 10

รวม 20 16 15 51 10 10 61

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 

   1. สาขาวิชาการโรงแรม

        สาขางานการโรงแรม  (ปกติ) 30 19 23 72 72

        สาขางานการโรงแรม (ทวิฯ) 30 31 61 61

   2. สาขาวิชาการท่องเท่ียว

         สาขางานการท่องเท่ียว (ปกติ) 10 10 10

         สาขางานการท่องเท่ียว (ทวิฯ) 10 1 11 11

รวม 40 19 23 82 40 32 72 154

รวมท้ังส้ิน 350 195 220 765 320 248 568 60 47 107 1,440

หมายเหตุ นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรทวิศึกษา

ปี 1 ปี 2 ปี 3 รวม ปี 1 ปี 2 รวม ปี 1 ปี 2 รวม

        สาขางานโลจิสติกส์ (ทวิศึกษา) 20 20 20

ประเภทวิชา/สาขาวิชา

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา  2565
รวม

ท้ังส้ิน
ปวช. ปวส. ปริญญาตรี

ประเภทวิชา/สาขาวิชา

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา  2565
รวม

ท้ังส้ิน
ปวช. ปวส. ปริญญาตรี
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1. ประมาณการรายรับ 41,851,000    (บาท)

ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 6,958,400      บาท

     - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 1,500,000      บาท

     - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 5,458,400      บาท

ข. เงินงบประมาณ ปี 2565 ท่ีคาดว่าจะได้รับ 34,892,600    บาท

งบบุคลากร 21,700,000     บาท

งบด าเนินงาน 2,360,000      บาท

งบลงทุน 2,000,000      บาท

งบเงินอุดหนุน 7,210,400      บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 1,622,200      บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 41,851,000    

งบบุคลากร 26,900,000    บาท

   - เงินเดือน 13,620,000     บาท

   - ค่าจ้างประจ า 5,200,000      บาท

   - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 8,080,000      บาท

งบด าเนินงาน 7,840,800      บาท

   - ค่าตอบแทน 3,200,000      บาท

   - ค่าใช้สอย 764,800         บาท

   - ค่าวัสดุ 336,000         บาท

   - ค่าสาธารณูปโภค 1,567,000      บาท

   - ค่าด าเนินการโครงการ 173,000         บาท

   - ค่าใช้จ่ายด าเนินงานระดับปริญญาตรี 1,800,000      บาท

งบลงทุน 2,020,000      บาท

   - ค่าครุภัณฑ์ 10,000          บาท

   - ครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์ 10,000          บาท

   - ชุดปฏิบัติการครัวเบเกอร่ี 2,000,000      บาท

ส่วนท่ี 3
ประมาณการรายรับ - รายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย
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2. ประมาณการรายจ่าย (ต่อ)

งบเงินอุดหนุน 3,468,000      บาท

   - โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี (ส่ิงประดิษฐ์) 70,000          บาท

   - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 130,000         บาท

   - อุดหนุนค่าหนังสือเรียน 1,500,000      บาท

   - อุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 368,000         บาท

   - อุดหนุนค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 720,000         บาท

   - อุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 680,000         บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 1,622,200      บาท

   - โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 300,000         บาท

   - โครงการจัดการศึกษาเรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาฯ (ทวิศึกษา) 600,000         บาท

   - โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600         บาท

   - โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600         บาท

   - โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพฯ (Fix it จิตอาสา) 250,000         บาท

   - โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 60,000          บาท

   - โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 15,000          บาท

   - โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาฯ (ศูนย์บ่มเพาะ) 90,000          บาท



รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม รวมท้ังส้ิน
งบประมาณ ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์/ วิจัยสร้าง รวม 1.ค่าหนังสือ 2.ค่าอุปกรณ์ 3.ค่า 4.ค่า 5.ค่า รวมท้ังส้ิน เงินรายได้ เป็นเงิน

หุ่นยนต์ องค์ความรู้ เรียน ปวช. การเรียน เคร่ืองแบบ กิจกรรม จัดการเรียน บกศ.
นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

24,160,000 1,900,000  60,000      70,000     -         27,882,200  1,500,000  368,000   720,000    #REF! 3,742,400   7,010,400 6,958,400  41,851,000 

1.งบบุคลากร 21,700,000 21,700,000  3,480,000   3,480,000 1,720,000  26,900,000 

เงินเดือนข้าราชการ 12,000,000 12,000,000  12,000,000 

เงินวิทยะฐานะ 1,150,000   1,150,000    1,150,000   

เงินประจ าต าแหน่ง 470,000     470,000      470,000     

เงินเดือนพนักงานราชการ 7,800,000   7,800,000    7,800,000   

งบบุคลากรภาครัฐ 280,000     280,000      280,000     

ค่าจ้างช่ัวคราว (ลูกจ้าง) 3,000,000    3,000,000 1,400,000   4,400,000   

ค่าครองชีพ (ลูกจ้าง) 480,000      480,000    320,000     800,000     

2.งบด าเนินงาน 460,000     1,852,000  -           -         -         2,312,000    25,000      -         -          230,000    262,400      517,400    3,293,400  6,122,800   

   ค่าตอบแทน 200,000     800,000    1,000,000    2,200,000  3,200,000   

ค่าท าการนอกเวลา 600,000     600,000     

ค่าตอบแทนสอนนอกเวลา 200,000     800,000     1,000,000    1,600,000   2,600,000   

   ค่าใช้สอย 68,000      -           -           -         -         68,000        -           -         -          230,000    262,400      492,400    434,400     994,800     

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000       50,000        230,000    230,000    280,000     

ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ 18,000       18,000        18,000       

ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ -             -            -            

ค่าจ้างเหมาบริการ 396,000     396,000     

ค่าบริการถ่ายเอกสาร 30,000       30,000       

เงินสมทบประกันสังคม 262,400      262,400    8,400         270,800     

สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ.2565
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย

หน่วย : บาท
แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม รวมท้ังส้ิน

งบประมาณ ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์/ วิจัยสร้าง รวม 1.ค่าหนังสือ 2.ค่าอุปกรณ์ 3.ค่า 4.ค่า 5.ค่า รวมท้ังส้ิน เงินรายได้ เป็นเงิน

หุ่นยนต์ องค์ความรู้ เรียน ปวช. การเรียน เคร่ืองแบบ กิจกรรม จัดการเรียน บกศ.

นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

   ค่าวัสดุ 160,000     126,000    -           -         -         286,000      25,000      -         -          -          -            25,000     50,000      361,000     

วัสดุก่อสร้าง -            

วัสดุไฟฟ้า -            

วัสดุส านักงาน 20,000       20,000        20,000       

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000       60,000        60,000       

วัสดุเวชภัณฑ์และการแพทย์ 6,000        6,000          6,000         

วัสดุการศึกษา 100,000     100,000     200,000      200,000     

วัสดุสอนวิชาชีพระยะส้ัน -            

วัสดุคอมพิวเตอร์ -            

วัสดุงานบ้านงานครัว 50,000       50,000       

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา 25,000       25,000     25,000       

   ค่าสาธารณูปโภค 32,000      926,000    -           -         -         958,000      -           -         -          -          -            -          609,000     1,567,000   

ค่าไฟฟ้า 550,000     550,000      400,000     950,000     

ค่าน้ าประปา 369,000     369,000      200,000     569,000     

ค่าโทรศัพท์ 10,000       10,000        9,000         19,000       

ค่าไปรษณีย์ 10,000       7,000        17,000        -            17,000       

ค่าขยะมูลฝอย 12,000       12,000        12,000       

3.งบลงทุน 2,000,000  -           -           -          -          2,000,000    -            -          -           -           -             -          20,000      2,020,000   

ค่าครุภัณฑ์การศึกษา 10,000       10,000       

ชุดปฏิบัติการครัวเบเกอร่ี 2,000,000   2,000,000    2,000,000   

ครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์ 10,000       10,000       

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
47



รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม รวมท้ังส้ิน
งบประมาณ ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์/ วิจัยสร้าง รวม 1.ค่าหนังสือ 2.ค่าอุปกรณ์ 3.ค่า 4.ค่า 5.ค่า รวมท้ังส้ิน เงินรายได้ เป็นเงิน

หุ่นยนต์ องค์ความรู้ เรียน ปวช. การเรียน เคร่ืองแบบ กิจกรรม จัดการเรียน บกศ.
นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

4.งบเงินอุดหนุน -           -           -           65,000     -         195,000      1,475,000  368,000   720,000    #REF! -            3,013,000 -           3,208,000   

   1.โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยีฯ 65,000     65,000        65,000       

   2.ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 130,000      130,000     

   3.อุดหนุนค่าหนังสือเรียน -            

     -โครงการจัดซ้ือหนังสือ วารสาร และต าราเรียน 1,475,000   1,475,000 1,475,000   

   4.อุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 368,000    368,000    368,000     

   5.อุดหนุนค่าเคร่ืองแบบ 720,000    720,000    720,000     

   6. อุดหนุนกิจกรรม แผนพัฒนาคนดีและมีความสุข : #REF!

6.1 แผนเสริมสร้างบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม

6.1.1 โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย 2,000        2,000       2,000         

6.1.2 โครงการอบรมภาวะผู้น า 10,000      10,000     10,000       

6.1.3 โครงการอาชีวะบริการ 2,000        2,000       2,000         

6.1.4 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 5,000        5,000       5,000         

6.1.5 โครงการนวสัมพันธ์องค์การและพัฒนาบุคลิกภาพ 15,000      15,000     15,000       

6.1.6 โครงการเตรียมรับลูกเสือวิสามัญฯ ประดับแถบ 2 สี 2,000        2,000       2,000         

6.1.7 โครงการฝึกอบรมลูกเสือวิสามัญและพิธีเข้าประจ ากอง 20,000      20,000     20,000       

6.1.8 โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในสถานศึกษา 1,000        1,000       1,000         

6.2 แผนเสริมสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ

6.2.1 โครงการแข่งขันกีฬานาคีเกมส์ 15,000      15,000     15,000       

6.2.2 โครงการขวัญใจน้องใหม่ 1,000        1,000       1,000         

6.2.3 โครงการประกวดร้องเพลง 5,000        5,000       5,000         

6.2.4 โครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 2,000        2,000       2,000         

6.2.5 โครงการวันคริสต์มาส 2,000        2,000       2,000         
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นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

6.2.6 โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ีบัญชีกาสะลอง 4,000        4,000       4,000         

6.2.7 โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ี Marketing 4,000        4,000       4,000         

6.2.8 โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวศึกษาจังหวัด 5,000        5,000       5,000         

6.2.9 โครงการขับเคล่ือนและสนับสนุนการด าเนินงาน 2,000        2,000       2,000         

สถานศึกษาปลอดบุหร่ีระดับอาชีวศึกษา

6.2.9 โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวภาคฯ 10,000      10,000     10,000       

6.3 แผนพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

6.3.1 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 10,000      10,000     10,000       

6.3.2 โครงการส่งเสริมการออม 2,000        2,000       2,000         

6.3.3 โครงการมอบใบประกาศนียบัตรธรรมศึกษา 1,000        1,000       1,000         

6.3.4 โครงการสอบนักธรรมสนามหลวง 2,000        2,000       2,000         

6.3.5 โครงการวันไหว้ครู 5,000        5,000       5,000         

6.3.6 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 2,000        2,000       2,000         

6.4 แผนส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม

6.4.1 โครงการส่งเสริมกิจกรรมศาสนา 3,000        3,000       3,000         

6.4.2 โครงการกิจกรรมวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 9,000        9,000       9,000         

6.4.3 โครงการประกวดธิดาผ้าไทย 5,000        5,000       5,000         

6.4.4 โครงการวันคล้ายวันสถาปนาลูกเสือ 2,000        2,000       2,000         

6.4.5 โครงการถวายพวงมาลา ร.6 2,000        2,000       2,000         

6.5 แผนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

6.5.1 โครงการศึกษาธรรมชาติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 1,000        1,000       1,000         

6.5.2 โครงการพัฒนาส่ิงแวดล้อม 1,000        1,000       1,000         
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   7. อุดหนุนกิจกรรม แผนพัฒนาคนเก่งและมีความสุข : 133,000    

7.1 แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ

7.1.1 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ V-Q -           -          -            

7.1.2 โครงการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยฯ 29,000      29,000     29,000       

7.1.3 โครงการประกวดสรรหา MC 2,000        2,000       2,000         

7.1.4 โครงการประกวดและจัดแสดงสินค้า 2,000        2,000       2,000         

7.2 แผนพัฒนาส่งเสริมความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์

7.2.1 โครงการอาชีวปริทรรศน์ 20,000      20,000     20,000       

7.2.2 โครงการประกวดน าเสนอผลงานส่ิงประดิษฐ์ระดับสถานศึกษา,อศจ. 10,000      10,000     10,000       

7.2.3 โครงการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 3,000        3,000       3,000         

7.3 แผนส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการ -          -            

7.3.1 โครงการเรียนรู้ด้วยตนเองด้านอุตสาหกรรท่องเท่ียว 2,000        2,000       2,000         

7.3.2 โครงการศึกษาดูงานเพ่ิมทักษะการเรียนรู้สาขาวิชาอาหารฯ 4,000        4,000       4,000         

7.3.3 โครงการห้องสมุด 3D 500          500          500           

7.3.4 โครงการหนังสือดีน่าอ่าน 1,500        1,500       1,500         

7.3.5 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน 2,000        2,000       2,000         

7.3.6 โครงการสัปดาห์ห้องสมุดยุคดิจิทัลสู่ทักษะศตวรรษท่ี 21 4,000        4,000       4,000         

7.3.7 โครงการคอมพิวเตอร์อาสาพ่ีสอนน้องฯ 2,000        2,000       2,000         

7.4 แผนพัฒนาความรู้และความสามารถทางวิชาการ -          -            

7.4.1 โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพบัญชีสู่ความเป็นเลิศ 10,000      10,000     10,000       

7.4.2 โครงการสัมมนาทางวิชาการตลาด 2,000        2,000       2,000         

7.4.3 โครงการพัฒนาทักษะการผสมเคร่ืองด่ืมสู่การเป็นมืออาชีพ 4,000        4,000       4,000         

7.4.4 โครงการพัฒนาทักษะด้านการบริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 4,000        4,000       4,000         
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7.4.5 โครงการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานสาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 10,000      10,000     10,000       

7.4.6 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญด้านอุตสาหกรรมท่องเท่ียว 2,000        2,000       2,000         

7.4.8 โครงการวันสุนทรภู่และประกวดสุนทรพจน์ 5,000        5,000       5,000         

7.4.9 โครงการส่งเสริมทักษะภาษาต่างประเทศ 1,000        1,000       1,000         

7.5 แผนพัฒนานักศึกษาให้มีมาตรฐานสู่สากล

7.5.1 โครงการค่ายภาษาอังกฤษ 5,000        5,000       5,000         

7.5.2 โครงการเชิญผู้เช่ียวชาญด้านการประกอบอาหารนานาชาติ 4,000        4,000       4,000         

7.5.3 โครงการศึกษาดูงานและเรียนรู้มารยาทการรับประทานอาหาร 4,000        4,000       4,000         

แบบตะวันตก

8. กิจกรรมกลาง 165,000    

8.1.1 โครงการเตรียมประเมินองค์การวิชาชีพฯ 10,000      10,000     10,000       

8.1.2 โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่องค์การวิชาชีพ 1,000        1,000       1,000         

8.1.3 โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบสารสนเทศฯ 60,000      60,000     60,000       

8.1.4 โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 1,000        1,000       1,000         

8.1.5 โครงการปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ 20,000      20,000     20,000       

8.1.6 โครงการแนะแนวศึกษาต่อ 25,000      25,000     25,000       

8.1.7 โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 1,000        1,000       1,000         

8.1.8 โครงการสานสัมพันธ์ ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง 15,000      15,000     15,000       

8.1.9 โครงการเย่ียมบ้านเย่ียมหอพัก 10,000      10,000     10,000       

8.1.10 โครงการจัดท าระบบฐานข้อมูลผู้เรียน 4,000        4,000       4,000         

8.1.11 โครงการจัดท าแฟ้มประวัติผู้เรียน 2,000        2,000       2,000         

8.1.12 โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง 5,000        5,000       5,000         

นักเรียน นักศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนฝึกประสบการณืวิชาชีพ
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8.1.13 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ 10,000      10,000     10,000       

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

8.1.14 โครงการกล่ันกรองพิจารณา 1,000        1,000       1,000         

หนังสือเรียนระดับ ปวช.

5.งบรายจ่ายอ่ืน -           -           60,000      -         -         1,622,200    -           -         -          -          -            -          -           1,622,200   

  1.โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 300,000      300,000     

  2.โครงการจัดการศึกษา 600,000      

เรียนร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษาฯ (ทวิศึกษา) -            

  3.โครงการเร่งประสิทธิภาพ 189,600      189,600     

การสอนครูอาชีวศึกษา

  4.โครงการจัดหาบุคลากร 117,600      117,600     

สนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน

  5.โครงการบูรณาการการพัฒนา 250,000      250,000     

ทักษะทางิวิชาชีพฯ (Fix it จิตอาสา)

  6.โครงการฝึกอบรมวิชาชีพระยะส้ัน 60,000       60,000        60,000       

  7.โครงการลดปัญหาการออก 15,000        15,000       

กลางคัน

  8.โครงการพัฒนาศักยภาพ 90,000        90,000       

ผู้เรียนอาชีวศึกษาฯ (ศูนย์บ่มเพาะ)

6. โครงการ -           48,000      -           5,000      -         53,000        -           -         -          -          -            -          125,000     178,000     

  1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ -             -            

เขียนแผน

  2.โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี -             -            
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  3.โครงการก ากับติดตาม -             -            

การด าเนินงานโดยฝ่ายบริหาร

  4.โครงการเตรียมรับการนิเทศ 2,000        2,000          2,000         

ติดตามระบบประกันคุณภาพ

ภายในฯ

   5.โครงการจัดท ามาตรฐาน 1,000        1,000          1,000         

การศึกษา วศ.หนองคาย

   6.โครงการอบรมประกัน 4,000        4,000          4,000         

คุณภาพภายในสถานศึกษา

   7.โครงการประชุมคณะกรรมการ -             -            

วิทยาลัยฯ

   8.โครงการลงนามความร่วมมือ 1,000        1,000          1,000         

กับสถานประกอบการ

   9.โครงการรับใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษาฯ -            

  10.โครงการท าบัตรนักเรียนฯ 35,000       35,000       

  11.โครงการส่งเสริมการวิจัยใน 5,000       5,000          5,000         

สถานศึกษา

  12.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ 20,000       20,000       

งานอาคารสถานท่ี

  13.โครงการพัฒนาห้องเรียน 10,000       10,000       

และห้องปฏิบัติการ

  14.โครงการจัดซ้ือวัสดุงานอาคารสถานท่ี 7,000        7,000          7,000         

  15.โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน -            

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม รวมท้ังส้ิน
งบประมาณ ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์/ วิจัยสร้าง รวม 1.ค่าหนังสือ 2.ค่าอุปกรณ์ 3.ค่า 4.ค่า 5.ค่า รวมท้ังส้ิน เงินรายได้ เป็นเงิน

หุ่นยนต์ องค์ความรู้ เรียน ปวช. การเรียน เคร่ืองแบบ กิจกรรม จัดการเรียน บกศ.
นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

  16.โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 1,000        1,000          1,000         

การพัฒนาเคร่ืองมือประเมิน

มาตรฐานวิชาชีพ

  17.โครงการเชิดชูเกียรติ 2,000        2,000          -            2,000         

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

  18.โครงการพัฒนาศักยภาพครู 30,000       30,000       

และบุคลากรทางการศึกษา

  19.โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ 5,000        5,000          5,000         

  20.โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ -             30,000       30,000       

  21.โครงการนิเทศนักเรียน นักศึกษา 20,000       20,000        20,000       

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ -             

  22.โครงการพิจารณาและตรวจสอบ -             -            

ผลการเรียน

  23.โครงการซ่อมและบ ารุงรักษาวัสดุ 2,000        2,000          -            2,000         

ครุภัณฑ์อุปกรณ์ส่ืออิเล็กทรอนิกส์

  24.โครงการอบรมและประกวดส่ือ 1,000        1,000          1,000         

เทคโนโลยีนวัตกรรมการเรียนการสอน

  25.โครงการอบรมและพัฒนาทักษะครูด้านการจัดท าแผนการเรียน -             

ตามโครงสร้างหลักสูตร ปวช.,ปวส.

  26.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 2,000        2,000          2,000         

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC

7. ส ารองเพ่ือสนับสนุน -           -           -           -         -         -             -           -         -          -          -            -          -           -            

นโยบายสอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
54



รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม รวมท้ังส้ิน

งบประมาณ ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์/ วิจัยสร้าง รวม 1.ค่าหนังสือ 2.ค่าอุปกรณ์ 3.ค่า 4.ค่า 5.ค่า รวมท้ังส้ิน เงินรายได้ เป็นเงิน

หุ่นยนต์ องค์ความรู้ เรียน ปวช. การเรียน เคร่ืองแบบ กิจกรรม จัดการเรียน บกศ.

นักเรียน พัฒนาผู้เรียน การสอน

8. ค่าใช้จ่ายนักศึกษาหลักสูตร -           -           -           -         -         -             -           -         -          -          -            -          1,800,000  1,800,000   

ทลบ. (ป.ตรี)

   1.ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 1,800,000   1,800,000   

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

1. งานตามภาระงานประจ า

1.1 งบด ำเนินงำน 6,122,800    /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

1.2 งบลงทุน 2,000,000    /  /  /  /  /  /

2. โครงการตามภาระงานของสถานศึกษา

   1.โครงกำรสร้ำงองค์ควำมรู้ทำงกำรอำชีวศึกษำเพ่ือถ่ำยทอดเทคโนโลยีฯ 65,000        /

   2.ทุนกำรศึกษำเฉลิมรำชกุมำรี 130,000      /  /

   3.อุดหนุนค่ำหนังสือเรียน

     -โครงกำรจัดซ้ือหนังสือ วำรสำร และต ำรำเรียน 1,475,000    /  /

   4.อุดหนุนค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 368,000      /  /

   5.อุดหนุนค่ำเคร่ืองแบบ 720,000      /

   6. อุดหนุนกิจกรรม แผนพัฒนาคนดีและมีความสุข 

6.1 แผนเสริมสร้างบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม

6.1.1 โครงกำรเสริมสร้ำงประชำธิปไตย อวท. 2,000          /

6.1.2 โครงกำรอบรมภำวะผู้น ำ อวท. 10,000        /

6.1.3 โครงกำรอำชีวะบริกำร งำนโครงกำรพิเศษ 2,000          /  /

6.1.4 โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด งำนโครงกำรพิเศษ 5,000          /

6.1.5 โครงกำรนวสัมพันธ์องค์กำรและพัฒนำบุคลิกภำพ อวท. 15,000        /

6.1.6 โครงกำรเตรียมรับลูกเสือวิสำมัญฯ ประดับแถบ 2 สี ชมรมลูกเสือวิสำมัญ 2,000          /

6.1.7 โครงกำรฝึกอบรมลูกเสือวิสำมัญและพิธีเข้ำประจ ำกอง ชมรมลูกเสือวิสำมัญ 20,000        /

6.1.8 โครงกำรรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในสถำนศึกษำ งำนโครงกำรพิเศษ 1,000          /

ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2564

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  จังหวัดหนองคาย

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

6.2 แผนเสริมสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ

6.2.1 โครงกำรแข่งขันกีฬำนำคีเกมส์ อวท. 15,000        /

6.2.2 โครงกำรขวัญใจน้องใหม่ อวท. 1,000          /

6.2.3 โครงกำรประกวดร้องเพลง อวท. 5,000          /

6.2.4 โครงกำรส่งท้ำยปีเก่ำต้อนรับปีใหม่ อวท. 2,000          /

6.2.5 โครงกำรวันคริสต์มำส ชมรมภำษำต่ำงประเทศ 2,000          /

6.2.6 โครงกำรสำนสัมพันธ์น้องพ่ีบัญชีกำสะลอง ชมรมวิชำชีพกำรบัญชี 4,000          /

6.2.7 โครงกำรสำนสัมพันธ์น้องพ่ี Marketing ชมรมวิชำชีพกำรตลำด 4,000          /

6.2.8 โครงกำรเข้ำร่วมแข่งขันกีฬำอำชีวศึกษำจังหวัด ชมรมกีฬำฯ 5,000          /

6.2.9 โครงกำรขับเคล่ือนและสนับสนุนกำรด ำเนินงำน งำนโครงกำรพิเศษ 2,000          /

สถำนศึกษำปลอดบุหร่ีระดับอำชีวศึกษำ

6.2.9 โครงกำรเข้ำร่วมแข่งขันกีฬำอำชีวภำคฯ ชมรมกีฬำฯ 1,000          /

6.3 แผนพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม

6.3.1 โครงกำรอบรมคุณธรรม จริยธรรม อวท. 10,000        /

6.3.2 โครงกำรส่งเสริมกำรออม ชมรมกำรบัญชี 2,000          /

6.3.3 โครงกำรมอบใบประกำศนียบัตรธรรมศึกษำ ชมรมพระพุทธศำสนำ 1,000          /

6.3.4 โครงกำรสอบนักธรรมสนำมหลวง ชมรมพระพุทธศำสนำ 2,000          /

6.3.5 โครงกำรวันไหว้ครู อวท. 5,000          /

6.3.6 โครงกำรสถำนศึกษำคุณธรรม อวท. 2,000          /

6.4 แผนส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม

6.4.1 โครงกำรส่งเสริมกิจกรรมศำสนำ ชมรมพระพุทธศำสนำ 3,000          /

6.4.2 โครงกำรกิจกรรมวันส ำคัญของชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ อวท./ชมรมพระพุทธศำสนำ 9,000          /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

6.4.3 โครงกำรประกวดธิดำผ้ำไทย ชมรมกำรบัญฃี 5,000          /

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

6.4.4 โครงกำรวันคล้ำยวันสถำปนำลูกเสือ ชมรมลูกเสือวิสำมัญ 2,000          /

6.4.5 โครงกำรถวำยพวงมำลำ ร.6 ชมรมลูกเสือวิสำมัญ 2,000          /

6.5 แผนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

6.5.1 โครงกำรศึกษำธรรมชำติและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม ชมรมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 1,000          /

6.5.2 โครงกำรพัฒนำส่ิงแวดล้อม ชมรมอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 1,000          /

   7. อุดหนุนกิจกรรม แผนพัฒนาคนเก่งและมีความสุข :

7.1 แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ

7.1.1 โครงกำรทดสอบมำตรฐำนวิชำชีพ V-Q งำนวัดผลฯ -             /

7.1.2 โครงกำรประชุมวิชำกำรองค์กำรนักวิชำชีพในอนำคตแห่งประเทศไทยฯงำนพัฒนำหลักสูตร/อวท. 29,000        /

7.1.3 โครงกำรประกวดสรรหำ MC ชมรมวิชำชีพกำรตลำด 2,000          /

7.1.4 โครงกำรประกวดและจัดแสดงสินค้ำ ชมรมวิชำชีพกำรตลำด 2,000          /

7.2 แผนพัฒนาส่งเสริมความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์

7.2.1 โครงกำรอำชีวปริทรรศน์ งำนพัฒนำหลักสูตรฯ 20,000        /

7.2.2 โครงกำรประกวดน ำเสนอผลงำนส่ิงประดิษฐ์ระดับสถำนศึกษำ,อศจ. งำนวิจัยฯ 10,000        /

7.2.3 โครงกำรประกวดโครงงำนวิทยำศำสตร์ แผนกวิชำสำมัญสัมพันธ์ 3,000          /

7.3 แผนส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการ

7.3.1 โครงกำรเรียนรู้ด้วยตนเองด้ำนอุตสำหกรรท่องเท่ียว ชมรมวิชำชีพกำรท่องเท่ียว 2,000          /  

7.3.2 โครงกำรศึกษำดูงำนเพ่ิมทักษะกำรเรียนรู้สำขำวิชำอำหำรฯ ชมรมวิชำชีพอำหำรฯ 4,000          /

7.3.3 โครงกำรห้องสมุด 3D งำนวิทยบริกำร 500            /

7.3.4 โครงกำรหนังสือดีน่ำอ่ำน งำนวิทยบริกำร 1,500          /

7.3.5 โครงกำรส่งเสริมรักกำรอ่ำน งำนวิทยบริกำร 2,000          /

7.3.6 โครงกำรสัปดำห์ห้องสมุดยุคดิจิทัลสู่ทักษะศตวรรษท่ี 21 งำนวิทยบริกำร 4,000          /

7.3.7 โครงกำรคอมพิวเตอร์อำสำพ่ีสอนน้องฯ ชมรมวิชำชีพเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 2,000          /

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

7.4 แผนพัฒนาความรู้และความสามารถทางวิชาการ

7.4.1 โครงกำรพัฒนำทักษะวิชำชีพบัญชีสู่ควำมเป็นเลิศ ชมรมวิชำชีพกำรบัญชี 10,000        /

7.4.2 โครงกำรสัมมนำทำงวิชำกำรตลำด ชมรมวิชำชีพกำรตลำด 2,000          /

7.4.3 โครงกำรพัฒนำทักษะกำรผสมเคร่ืองด่ืมสู่กำรเป็นมืออำชีพ ชมรมวิชำชีพกำรโรงแรม 4,000          /

7.4.4 โครงกำรพัฒนำทักษะด้ำนกำรบริกำรอำหำรและเคร่ืองด่ืม ชมรมวิชำชีพกำรโรงแรม 4,000          /

7.4.5 โครงกำรพัฒนำทักษะฝีมือแรงงำนสำขำเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัลชมรมวิชำชีพเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 10,000        /

7.4.6 โครงกำรเชิญผู้เช่ียวชำญด้ำนอุตสำหกรรมท่องเท่ียว ชมรมวิชำชีพกำรท่องเท่ียว 2,000          /

7.4.8 โครงกำรวันสุนทรภู่และประกวดสุนทรพจน์ ชมรมภำษำไทย 5,000          /

7.4.9 โครงกำรส่งเสริมทักษะภำษำต่ำงประเทศ ชมรมภำษำต่ำงประเทศ 1,000          /

7.5 แผนพัฒนานักศึกษาให้มีมาตรฐานสู่สากล

7.5.1 โครงกำรค่ำยภำษำอังกฤษ ชมรมภำษำต่ำงประเทศ 5,000          /

7.5.2 โครงกำรเชิญผู้เช่ียวชำญด้ำนกำรประกอบอำหำรนำนำชำติ ชมรมวิชำชีพอำหำรฯ 4,000          /

7.5.3 โครงกำรศึกษำดูงำนและเรียนรู้มำรยำทกำรรับประทำนอำหำร ชมรมวิชำชีพกำรโรงแรม 4,000          /

แบบตะวันตก

8. กิจกรรมกลาง

8.1.1 โครงกำรเตรียมประเมินองค์กำรวิชำชีพฯ อวท. 10,000        /

8.1.2 โครงกำรปฐมนิเทศสมำชิกใหม่องค์กำรวิชำชีพ อวท. 1,000          /

8.1.3 โครงกำรพัฒนำเครือข่ำยระบบสำรสนเทศฯ งำนศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ 60,000        /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

8.1.4 โครงกำรตรวจสุขภำพและสำรเสพติด งำนสวัสดิกำร 1,000          /

8.1.5 โครงกำรปฐมนิเทศ/ปัจฉิมนิเทศ งำนแนะแนวอำชีพฯ 20,000        /  /

8.1.6 โครงกำรแนะแนวศึกษำต่อ งำนแนะแนวอำชีพฯ 25,000        /  /  /

8.1.7 โครงกำรติดตำมผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ งำนแนะแนวอำชีพฯ 1,000          /

8.1.8 โครงกำรสำนสัมพันธ์ ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง งำนครูท่ีปรึกษำ 15,000        /

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

8.1.9 โครงกำรเย่ียมบ้ำนเย่ียมหอพัก งำนครูท่ีปรึกษำ 10,000        /

8.1.10 โครงกำรจัดท ำระบบฐำนข้อมูลผู้เรียน งำนครูท่ีปรึกษำ 4,000          /

8.1.11 โครงกำรจัดท ำแฟ้มประวัติผู้เรียน งำนครูท่ีปรึกษำ 2,000          /

8.1.12 โครงกำรปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครอง งำนอำชีวศึกษำระบบทวิภำคี 5,000          /

นักเรียน นักศึกษำ ออกฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ

8.1.13 โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรจัดกำรเรียน งำนพัฒนำหลักสูตรฯ 10,000        /

กำรสอนโดยบูรณำกำรงำนสวนพฤกษศำสตร์โรงเรียน

8.1.14 โครงกำรกล่ันกรองพิจำรณำ งำนวิทยบริกำร 1,000          /

หนังสือเรียนระดับ ปวช.

5.งบรายจ่ายอ่ืน

  1.โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ แผนกวิชำสำมัญฯ 300,000      / -     

  2.โครงกำรจัดกำรศึกษำ งำนพัฒนำหลักสูตรฯ 600,000      /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

เรียนร่วมหลักสูตรอำชีวศึกษำฯ (ทวิศึกษำ) -     

  3.โครงกำรเร่งประสิทธิภำพ งำนบุคลำกร 189,600      /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

กำรสอนครูอำชีวศึกษำ

  4.โครงกำรจัดหำบุคลำกร งำนบุคลำกร 117,600      /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

สนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน

  5.โครงกำรบูรณำกำรกำรพัฒนำ งำนโครงกำรพิเศษ 250,000      /  /

ทักษะทำงิวิชำชีพฯ (Fix it จิตอำสำ)

  6.โครงกำรฝึกอบรมวิชำชีพระยะส้ัน งำนพัฒนำหลักสูตรฯ 60,000        /  /  /  /

  7.โครงกำรลดปัญหำกำรออก งำนครูท่ีปรึกษำ 15,000        / -     

กลำงคัน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

60



รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

  8.โครงกำรพัฒนำศักยภำพ งำนกำรค้ำ/ศูนย์บ่มเพำะ 90,000        /

ผู้เรียนอำชีวศึกษำฯ (ศูนย์บ่มเพำะ)

6. โครงการ

  1.โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเขียนแผน งำนวำงแผนและงบประมำณ -             /

  2.โครงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี งำนวำงแผนและงบประมำณ -             /

  3.โครงกำรก ำกับติดตำมกำรด ำเนินงำนโดยฝ่ำยบริหำร ฝ่ำยบริหำร -             /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

  4.โครงกำรเตรียมรับกำรนิเทศติดตำมระบบ งำนประกันคุณภำพฯ 2,000          /

ประกันคุณภำพภำยในฯ

   5.โครงกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำ วศ.หนองคำย งำนประกันคุณภำพฯ 1,000          /

   6.โครงกำรอบรมประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ งำนประกันคุณภำพฯ 4,000          /

   7.โครงกำรประชุมคณะกรรมกำรวิทยำลัยฯ งำนบริหำรงำนท่ัวไป -             /  /

   8.โครงกำรลงนำมควำมร่วมมือกับสถำนประกอบกำร งำนควำมร่วมมือ 1,000          /

   9.โครงกำรรับใบประกำศนียบัตรนักเรียน นักศึกษำฯ งำนทะเบียน -             /

  10.โครงกำรท ำบัตรนักเรียนฯ งำนทะเบียน 35,000        /

  11.โครงกำรส่งเสริมกำรวิจัยในสถำนศึกษำ งำนวิจัยฯ 5,000          /

  12.โครงกำรปรับปรุงภูมิทัศน์งำนอำคำรสถำนท่ี งำนอำคำรสถำนท่ี 20,000        /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

  13.โครงกำรพัฒนำห้องเรียนและห้องปฏิบัติกำร งำนอำคำรสถำนท่ี 10,000        /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

  14.โครงกำรจัดซ้ือวัสดุงำนอำคำรสถำนท่ี งำนอำคำรสถำนท่ี 7,000          /  /

  15.โครงกำรส่งเสริมกำรหำรำยได้ระหว่ำงเรียน งำนกำรค้ำ/ศูนย์บ่มเพำะ -             /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /  /

  16.โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร กำรพัฒนำ งำนวัดผลฯ 1,000          /

เคร่ืองมือประเมินมำตรฐำนวิชำชีพ

  17.โครงกำรเชิดชูเกียรติครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ งำนบุคลำกร 2,000          /

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
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รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตาม งานท่ี งบประมาณ

งบประมาณ รับผิดชอบ ท่ีใช้

ต.ค.-64 พ.ย.-64 ธ.ค.-64 ม.ค.-65 ก.พ.-65 มี.ค.-65 เม.ย.-65 พ.ค.-65 มิ.ย.-65 ก.ค.-65 ส.ค.-65 ก.ย.-65

  18.โครงกำรพัฒนำศักยภำพครูและบุคลำกร งำนบุคลำกร 30,000        /  /

ทำงกำรศึกษำ

  19.โครงกำรจัดท ำป้ำยประชำสัมพันธ์ งำนประชำสัมพันธ์ 5,000          /

  20.โครงกำรจัดท ำคู่มือนักเรียน นักศึกษำใหม่ งำนประชำสัมพันธ์ 30,000        /

  21.โครงกำรนิเทศนักเรียน นักศึกษำ งำนทวิภำคีฯ 20,000        /  /

ฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพ

  22.โครงกำรพิจำรณำและตรวจสอบผลกำรเรียน งำนวัดผลฯ -             /  /

  23.โครงกำรซ่อมและบ ำรุงรักษำวัสดุ งำนส่ือกำรเรียนกำรสอน 2,000          /

ครุภัณฑ์อุปกรณ์ส่ืออิเล็กทรอนิกส์

  24.โครงกำรอบรมและประกวดส่ือ งำนส่ือกำรเรียนกำรสอน 1,000          /

เทคโนโลยีนวัตกรรมกำรเรียนกำรสอน

  25.โครงกำรอบรมและพัฒนำทักษะครูด้ำนกำรจัดท ำ งำนพัฒนำหลักสูตรฯ -             /

แผนกำรเรียนตำมโครงสร้ำงหลักสูตร ปวช.,ปวส.

  26.โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร งำนพัฒนำหลักสูตรฯ 2,000          /

ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC

7. ส ารองเพ่ือสนับสนุน -                                 -           -     -     -     -     -     -     -     -     -     -     -     -     

นโยบายสอศ. กระทรวง พ้ืนท่ี

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565

ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสาท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4
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ระดับ

สาขาวิชา 2/64 1/65

1 การบัญชี 20,000 18,000 38,000

2 การตลาด 15,000 12,000 27,000

3 เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 15,000 12,000 27,000

4 โลจิสติก 8,000 8,000 ทวิศึกษา 16,000

5 ภาษาต่างประเทศ 6,000 5,000 ทวิศึกษา 11,000

6 เทคโนโลยีสารสนเทศ 5,000 0 5,000

7 อาหารและโภชนาการ 10,000 10,000 20,000

8 คฟ.+ดิจิทัลกราฟิก 5,000 5,000 10,000

9 การโรงแรม+บริการอาหารและเคร่ืองด่ืม 15,000 15,000 ทวิศึกษา 30,000

10 การท่องเท่ียว 3,000 3,000 6,000

11 พ้ืนฐาน 5,000 5,000 10,000

107,000 93,000 200,000

ยอดจัดสรรค่าวัสดุการศึกษา  ปีงบประมาณ 2565

ท่ี
ภาคเรียน

รวม

รวม
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ท่ี แผนก/งาน รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน

1 งานบัญชี เคร่ืองปร๊ินเตอร์ 1 เคร่ือง 5,000        5,000         

2 แผนกวิชาการโรงแรม ตู้บานเล่ือนกระจก 5 ฟุต 1 หลัง 5,000        5,000         

รายการครุภัณฑ์การศึกษา  ปีงบประมาณ 2565

จ านวน



ท่ี แผนก/งาน รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน

1 แผนกวิชาการโรงแรม 1. โต๊ะพับหน้าโฟเมก้าขาว-ทรงส่ีเหล่ียมจัตุรัส ขาสเตนเลส ขนาด 75*75*75 ซม. 2 ตัว 2,000        4,000         

2 แผนกวิชาการบัญชี 3. ชุดล าโพงช่วยสอน 2 เคร่ือง 3,000        6,000         

รายการครุภัณฑ์ต่ ากว่าเกณฑ์  ปีงบประมาณ 2565

จ านวน



  

ล ำดับ งบรำยจ่ำย

1 งบบุคลำกร

1.1 เงินเดือน 10,461,600.00   9,541,870.00     9,541,870.00     12,000,000.00   

1.2 เงินนอกเหนือจากเงินเดือน 470,400.00        431,200.00        431,200.00        470,000.00        

1.3 เงินวิทยฐานะ 974,400.00        868,700.00        868,700.00        1,150,000.00     

1.4 ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 7,583,000.00     7,170,820.00     6,864,927.11     7,800,000.00     

1.5 บุคลากรภาครัฐ 256,000.00        246,900.00        162,100.00        280,000.00        

1.6 ค่าจ้างช่ัวคราว 4,300,000.00     4,300,000         4,265,426.75     4,400,000.00     

1.7 ค่าครองชีพ 800,000.00        800,000            789,619.16        800,000.00        

2 งบด ำเนินงำน

2.1 ปวช. 1,278,900.00     466,400.00        466,399.27        460,000.00        

2.2 ปวส. 2,000,000.00     1,908,900.00     1,908,899.96     1,900,000.00     

2.3 ระยะส้ัน 315,000.00        63,300.00         63,300.00         60,000.00         

3 งบลงทุน

3.1 ชุดปฏิบัติการครัวเบเกอร่ี 2,000,000.00     

4 เงินอุดหนุน

4.1 ค่าหนังสือเรียน 1,530,000.00     1,464,000.00     1,458,193.70     1,500,000.00     

4.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 365,000.00        336,720.00        316,020.00        368,000.00        

4.3 ค่าจัดการเรียนการสอน (ส่วนหน่ึงต้ังเป็นค่าจ้างและค่าครองชีพ)**ไม่รวมค านวณ 4,300,000.00     3,742,480.00     3,742,479.01     3,742,400.00     

4.4 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 700,000.00        695,400.00        695,400.00        680,000.00        

ผลกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ปีงบประมำณ พ.ศ.2565

รับจัดสรร งปม. เบิกจ่ำย

ผลกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ประมำณกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2565

ยอดท่ีต้ังในแผน รับจัดสรร งปม. เบิกจ่ำย  ยอดท่ีต้ังในแผน
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ล ำดับ งบรำยจ่ำย

4.5 เงินอุดหนุน-ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 810,000.00        636,300.00        620,100.00        720,000.00        

4.6 เงินอุดหนุนค่าจัดการศึกษาคู่ขนานมัธยมศึกษาตอนปลาย-ปวช (ทวิศึกษา) 200,000.00        694,700.00        694,700.00        600,000.00        

4.7 เงินอุดหนุนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 117,500.00        172,500.00        172,500.00        130,000.00        

4.8 เงินอุดหนุนโครงการสร้งความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี 71,000.00         71,000.00         71,000.00         70,000.00         

4.9 เงินสมทบประกันสังคม (จากค่าจัดการเรียนการสอน) 262,400.00        

5 งบรำยจ่ำยอ่ืน

5.1 ค่าใช้จ่ายโครงการเร่งประสิทธฺภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600.00        189,600.00        188,580.64        189,600.00        

5.2 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600.00        117,600.00        117,600.00        117,600.00        

5.3 โครงการพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน 400,000.00        232,000.00        232,000.00        250,000.00        

5.4 ค่าใช้จ่ายโครงการยกระดับการจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือเป็นศูนย์กลางด้านอาชีวศึกษาของภูมิภาคตะวันออกเฉียงใต้50,000.00         0.00 0.00

5.5 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศีกษาในการเป็นผู้ประกอบการ      
(ศูนย์บ่มเพาะ)

105,000.00        90,000.00         89,980.00         90,000.00         

5.6 ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างปรับปรุงระบบสถานีโทรทัศน์เพ่ือการศึกษาและพัฒนาอาชีพ
พร้อมระบบห้องเรียนอัจฉริยะ 77จังหวัด ของส านักคณะกรรมการ  การอาชีวศึกษา

        500,000.00         500,000.00         500,000.00

5.7 โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีศึกษา 24,000.00         15,000.00         15,000.00         15,000.00         

5.8 ค่าใช้จ่ายโครงการอาชีวต้านยาเสพติด 21,000.00         20,000.00         20,000.00         

5.9 ค่าใช้จ่ายโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพฯ 350,000.00        310,000.00        310,000.00        300,000.00        

5.10 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 30,000.00         65,900.00         65,900.00         

5.11 โครงการพัฒนาระบบการประเมินและการประกันคุณภาพฯ 20,000.00         0.00 0.00

5.12 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 20,000.00         0.00 0.00

5.14 โครงการปลูกจิตส านึกรักษาทรัพยากรป่าไม้ 70,000.00         0.00 0.00

ผลกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ประมำณกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2565

เบิกจ่ำยยอดท่ีต้ังในแผน รับจัดสรร งปม. เบิกจ่ำย  ยอดท่ีต้ังในแผน รับจัดสรร งปม.
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ล ำดับ งบรำยจ่ำย

5.15 โครงการส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพก าลังคนฯ 270,000.00        0.00 0.00

5.16 โครงการพัฒนาความร่วมมืออาชีวศึกษาสู่มาตรฐานนานาชาติ 144,000.00        0.00 0.00

6 เงินรำยได้สถำนศึกษำ (ส่วนหน่ึงต้ังเป็นค่ำจ้ำง) 5,135,180.00     7,422,189.53     5,908,238.51     5,238,400.00     

รวมท้ังส้ิน 43,979,180.00  42,573,479.53  40,580,134.11  41,851,000.00  -                 -                 

ผลกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2564 ประมำณกำรใช้จ่ำยเงิน ปีงบประมำณ พ.ศ.2565

ยอดท่ีต้ังในแผน รับจัดสรร งปม. เบิกจ่ำย  ยอดท่ีต้ังในแผน รับจัดสรร งปม. เบิกจ่ำย
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ภาคผนวก ข 
โครงการตามแผนปฏิบัติการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
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โครงการที่ 1 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  

โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ ปีการศึกษา 2565 
 

1. งานที่รับผิดชอบ   งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ(  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ  3.3 ปลูกฝัง
ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความมั่นคง  
เพ่ือสังคมสงบสุข 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา ที่พึงประสงค ์ ประเด็นที ่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู ้และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
  ด้วย องค์การนักวิชาชีพนักอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้กำหนด
จัดโครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม่ ปีการศึกษา 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมแก่
นักเรียน นักศึกษาใหม่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่างๆที่ทางวิทยาลัยฯจะจัดขึ้น และกิจกรรมจาก
หน่วยงานภายนอก ที่นักเรียน นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรม เพ่ือเป็นการบูรณาการและสร้างสรรค์
เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับ มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 
ที่พึงประสงค ์ ประเด็นที ่ 1.3 ด้านคุณธรรม จรยิธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์นั้น 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมแก่นักเรียน นักศึกษาใหม่เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่างๆที่ทาง
วิทยาลัยฯจะจัดขึ้น และกิจกรรมจากหน่วยงานภายนอก ที่นักเรยีน นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรม 

5.2 เพ่ือเป็นการบูรณาการและสร้างสรรค์เก่ียวกับการจัดกิจกรรม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

- นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   จำนวน ๙๐๐ คน 
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6.2 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียน นักศึกษามีความพรอ้มเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่างๆที่ทางวิทยาลัยฯจะจดัขึ้น และ
กิจกรรมจากหน่วยงานภายนอก ที่นักเรียน นักศึกษาต้องเข้าร่วมกิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  
7.แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

 
7.2 ระยะเวลา 

 มิถุนายน ๒๕๖๕  
7.3 สถานที่ดำเนินการ 

  ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ.......................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ........................1,000.-........... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   ................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ................................................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง................................................ บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

- นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   จำนวน 900 คน   
เข้าร่วมกิจกรรมฯ 
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 9.2 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียน นักศึกษามีความพรอ้มเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมต่างๆที่ทางวิทยาลัยฯจะจัดขึ้น  
และกิจกรรมจากหน่วยงานภายนอก ที่นักเรียน นักศึกษาต้องเขา้ร่วมกิจกรรมเข้ารว่มกิจกรรมตา่ง ๆ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล    
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โครงการที่ 2 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการพัฒนาเครือข่ายระบบสารสนเทศเพื่อบริการ นักเรียน นักศึกษา 
 
1. งานที่รับผิดชอบ  งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
2. ลักษณะโครงการ  (    ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ   () โครงการตามภาระงานประจำ 
   (    ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (    ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ/แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่  4 ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 4.5 พัฒนาสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกไนการสนับสนุนการ
พัฒนา  ข้อที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
( 3 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค ข้อที่ 1.1 ดานความรู 1.2 ด้านทักษะและการประยุกตใช มาตรฐานที่ 2 การ
จัดการอาชีวศึกษา ข้อที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ มาตรฐานที่ 3 
การสร้างสังคมแหงการเรียนรู้ ข้อที่ 3.1 ดานความร่วมมือในการสร้างสังคมแหงการเรียนรู 
( 4 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
  - 3 ห่วง ประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวเอง 
 - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. หลักการและเหตุผล 
  งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  
กำหนดจัดโครงการพัฒนาเครือข่ายระบบสารสนเทศเพ่ือบริการ นักเรียน นักศึกษา ระหว่ างวันที่ 1 
เดือน ตุลาคม พ.ศ.2564 ถึงวันที่  30 กันยายน พ.ศ. 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  
โดยมวีัตถุประสงค์เพ่ือต่อสัญญาโดเมนเนม www.nkvc.ac.th และ ครู นักเรียน นักศึกษา ได้รับบริการ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะ
ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ข้อที่ 1.1 ดานความรู 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต
ใช มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ข้อที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่
การปฏิบัติ มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแหงการเรียนรู้ ข้อที่ 3.1 ดานความร่วมมือในการสร้างสังคม
แหงการเรียนรู โดยใช้งบประมาณท้ังสิ้น 60,000 บาท 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือพัฒนาเว็บไซต์วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย www.nkvc.ac.th  
 5.2 เพ่ือพัฒนาเครือข่ายระบบสารสนเทศเพ่ือบริการ นักเรียน นักศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   6.1 เชิงปริมาณ 
          6.1.1 เว็บไซต์วิทยาลยัอาชีวศึกษาหนองคาย www.nkvc.ac.th จำนวน 1 เว็บไซต์ 
 6.1.2 ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จำนวน 3 วงจร 
6.2 เชิงคุณภาพ 
       6.2.1 เว็บไซต์ที่สามารถเรียกจากชื่อโดเมนเนมได้ www.nkvc.ac.th 
       6.2.2 ความเร็วของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 200/100 MB จำนวน 2 วงจร 
       6.2.3 ความเร็วของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบระบุหมายเลข 300/150 MB จำนวน 2 วงจร 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
  7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้ง

คณะกรรมการ/
ประชุมฯ 

            

3 ดำเนินงานตาม
แผน 

            

4 ประเมินผลและ
สรุปผล 

            

 
7.2 ระยะเวลา ตลอดปีงบประมาณ 
7.3 สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งทีม่า การดำเนินโครงการ 
จากเงิน (   ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (   ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. () เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (   ) อ่ืนๆ โปรดระบุ.................................................. ............................................ 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .......................60,000.-................ บาท ได้แก่ 
 8.1 (    ) หมวดค่าตอบแทน  ....................................................... บาท 
 8.2 () หมวดค่าใช้สอย   .......................60,000.-................. บาท 

http://www.nkvc.ac.th/
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8.3 (    ) หมวดค่าวัสดุ   ....................................................... บาท 
8.4 (    ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................... บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
    9.1 เชิงปริมาณ 
         9.1.1 เว็บไซต์วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย www.nkvc.ac.th จำนวน 1 เว็บไซต์ 
         9.1.2 ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต จำนวน 3 วงจร 
   9.2 เชิงคุณภาพ 
       9.2.1 เว็บไซต์ที่สามารถเรียกจากชื่อโดเมนเนมได้ www.nkvc.ac.th 
       9.2.2 ความเร็วของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 200/100 MB จำนวน 2 วงจร 
       9.2.3 ความเร็วของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตแบบระบุหมายเลข 300/150 MB จำนวน 2 วงจร 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 รายงานผลการดำเนินงาน และการศึกษาความพึงพอใจต่อการใช้บริการเครือข่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

http://www.nkvc.ac.th/
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โครงการที่ 3 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
 

1. งานที่รับผิดชอบงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
3.4 การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
( 2 )แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคม
และสิ่งแวดล้อมให้เมืองน่าอยู่ ข้อ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา 2.3 ด้านการ
บริหารจัดการ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนความรู้ 
และเงือ่นไขสามารถน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2  เงื่อนไขมาบูรณาการในการจัดการ
เรียน การสอน คุณธรรม สามารถน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2  เงื่อนไขมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียน  
การสอน 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  ซึ่งสอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่  1  ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  เนื่องจากงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา เป็นส่วนหนึ่งที่
สถานศึกษาจะต้องดำเนินการให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษา อาทิ การตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
การจัดหายาและเวชภัณฑ์ ตลอดจนการให้บริการด้านการสุขาภิบาลอาหาร นักเรียน นักศึกษาเป็น
เบื้องต้น ดังนั้นงานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดโครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติดขึ้น  
5. วัตถปุระสงค์   
     5.1 เพ่ือจัดกิจกรรมตรวจสุขภาพและสารเสพติดให้แก่นักเรียน นักศึกษา อย่างต่อเนื่องตลอดปี 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา บุคลากร ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีความตระหนักถึง
ประโยชน์ของการตรวจสุขภาพและพิษภัยของสารเสพติด เกิดความรับผิดชอบไม่ยุ่งเกีย่วกบัยาเสพติด  
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  6.1 เชิงปริมาณ  

  6.1.1 นักเรียน นักศึกษา เข้ารับการตรวจสุขภาพและสารเสพติดจำนวน 1,392 คน 
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 6.2 เชิงคุณภาพ   
 6.2.1 นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพแข็งแรง สามารถดำรงตนและปรับตัวในการเรียน

การสอนและการปฏิบัติหน้าที่ไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 
7.แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ลำดับ กิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
     

 
  

 
     

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

 
 7.2 ระยะเวลา  20 พฤษภาคม  –  30 มิถุนายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่นๆ โปรดระบุ.................................................................. ............................. 
 รวมเปน็เงินงบประมาณทั้งสิ้น  ................. 1,000 ..................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 ( / ) หมวดค่าใช้สอย   .................. 500 ..................... บาท 

8.3 ( / ) หมวดค่าวัสดุ   .................. .500 ................... บาท 
8.4 (   ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
      9.1 เชิงปริมาณ    
 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการตรวจสุขภาพและสารเสพติดจำนวน 1,392 คน   
      9.2 เชิงคุณภาพ   
  นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรมีสุขภาพแข็งแรง สามารถดำรงตนและปรับตัวในการเรียน 
การสอนและการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

รายงานผลการดำเนินงาน  
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โครงการที่ 4 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา 2565 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน   
1. งานที่รับผิดชอบ   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความม่ันคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทนุ การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ข้อ 2.2 ด้านการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเง่ือนไขคุณธรรม 
4. สถาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
   โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2564  ณ หอประชุมอนันตนาคราช
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมแก่นักเรียนนักศึกษาใหม่ 
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน และกฎระเบียบวินัยของสถานศึกษาให้ นักเรียน นักศึกษาได้พบกับ
ครูที่ปรึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ มาตรฐาน ที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการ
เรียน การสอนอาชีวศึกษา  
5. วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือแนะนำครู บุคลากร และสร้างความเข้าใจในเรื่องการจัดการเรียน การสอนและ
ระเบียบวินัยของสถานศึกษา 
  2.  เพ่ือเป็นการอบรมคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา และให้นักเรียน นักศึกษาเกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 
  3.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาสามารถปรับตัวให้อยู่ร่วมกันในสังคมใหม่ได้อย่างมีความสุข 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      - นักเรียน นักศึกษาร่วมโครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2564  
ปวช.1   จำนวน 270 คน  ปวส.1 จำนวน 230 คน  รวมทั้งหมด จำนวน 500 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
    - นักเรียน นักศึกษาร่วมโครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2564 

จำนวน 500 คนเพ่ือให้ทราบกฎระเบียบวินัยของสถานศึกษาให้ ได้พบกับครูที่ปรึกษา  
7. ขั้นตอนการดำเนินงาน/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
 7.2  ระยะเวลา  กรกฎาคม  2565 
 7.3  สถานที่ดำเนินการ  หอประชุมอนันตนาคราช วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อ่ืน ๆ โปรดระบ…ุ……………………………………………………………………… 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ........................10,000.-........ บาท ได้แก่ 
 8.1 ( /) หมวดค่าตอบแทน  ...........................-............... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   ........................10,000........ บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .............................-..................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง............................-.................... บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      - นักเรียน นักศึกษาร่วมโครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2565  
ปวช.1   จำนวน 270 คน  ปวส.1  จำนวน 230 คน รวมทั้งหมด จำนวน 500 คน 
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 9.2 เชิงคุณภาพ 
    - นักเรยีน นักศึกษาร่วมโครงการปฐมนิเทศ นักเรียน นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2565 

จำนวน 500 คนเพื่อให้ทราบกฎระเบียบวินัยของสถานศึกษาให้ ได้พบกับครูที่ปรึกษา  
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 5 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2565 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน   
1. งานที่รับผิดชอบ   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ ความมั่นคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนา อย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค ์ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และ เงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
         วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้จัดการเรียน การสอนหลักสูตร ปวช. และ ปวส. และ
หลักสูตรระยะสั้น ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา การจัดการเรียนการสอนจึง
มุ่งเน้นการฝึกทักษะทางด้านวิชาชีพ เพ่ือให้มีสมรรถนะสอดคล้องตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
ท้องถิ่น และสังคม ซึ่งแต่ละปีจะมีผู้สำเร็จการศึกษาเป็นจำนวนมาก ที่ยังไม่แน่ใจในการเลือกอนาคต
ของตนเอง เพื่อเป็นแนวทางในการตัดสินใจเลือกอนาคตของตนเอง ตามมาตรฐานอาชีวศึกษามาตรฐาน
ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ดังนั้นงานแนะแนวอาชีพและจดัหางาน ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษาจึงได้ดำเนินการจัดโครงการ
ปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2563 ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีทศันคติที่ดีต่อวิชาชีพ และผูกพันกับสถานศึกษา 
  2.  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้รับความรูเ้กี่ยวกับการเตรียมตัวสู่สถานประกอบการ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
          6.1เชิงปริมาณ   
 - จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3  จำนวน 269 คน และ ปวส.2 
จำนวน 250 คน รวมนักเรียน นักศึกษา ทั้งสิ้น จำนวน 519  คน  ที่จะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 
2561  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
          - นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติตนเมื่อจบ
การศึกษาได้อย่างเหมาะสมทั้งในด้านการศึกษาต่อและออกสู่ตลาดแรงงาน   
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้ง

คณะกรรมการ/
ประชุมฯ 

            

3 ดำเนินงานตาม
แผน 

            

4 ประเมินผลและ
สรุปผล 

            

 
 7.2  ระยะเวลา  กุมภาพันธ์  2565 
 7.3  สถานที่ดำเนินการ  หอประชุมอนันตนาคราช วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายไดส้ถานศึกษา 
     (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
     (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ……………………………………………………………………………… 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .......................10,000.-........ บาท ได้แก่ 
 8.1 ( /) หมวดค่าตอบแทน  ...........................-............... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   .......................10,000........ บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .............................-..................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง............................-.................... บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      - นักเรียน นักศึกษาร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 
นักเรียน ระดับชั้น ปวช. 3 และ นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2  จำนวน 580 คน 

9.2 เชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน นักศึกษาร่วมโครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา 2564 
นักเรียน ระดับชั้น ปวช. 3 และ นักศึกษา ระดับชั้น ปวส.2  จำนวน 580 คน จบการศึกษาแล้วสามารถ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และมีงานทำ เข้าสู่สถานประกอบการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 6 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการแนะแนวศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2565 
 

1. งานที่รับผิดชอบ   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากจิการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ข้อ 3.2 
การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง  
 ( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  1  การเสริมสร้างและพัฒนาและพัฒนา 
 ศักยภาพทุนมนุษย ์
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา  ข้อ 2.2 ด้านการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
 ( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเงือ่นไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
         ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มอบหมายนโยบายให้สถานศึกษาใน
สังกัด จัดกิจกรรมแนะแนวเชิงรุกเพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนและเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือความ
เข้าใจกับสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคายเขต 1 และเขต 2 
ตลอดจนสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 21 ซึ่งมีนักเรียนในสังกัดที่สามารถส่งเสริมให้มา
ศึกษาต่อในสายอาชีวศึกษาได้ตามนโยบายของรัฐบาล ในการนี้ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้
กำหนดจัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ ภายใต้การขับเคลื่อน และเพ่ิมปริมาณผู้เรียนด้วยการสร้าง
ค่านิยมอาชีวศึกษา“เรียนอาชีวศึกษาแล้วทำงานเป็น  มีงานทำ รายได้ดี  มีความก้าวหน้าในอาชีพ และ
เรียนต่อได้” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดกิจกรรมประชุมหัวหน้าส่วนราชการด้านการศึกษาในการ
เสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนสายอาชีวศึกษา จัดกิจกรรมฝึกอบรมอาชีพ (108 อาชีพ) และ
กิจกรรมแนะนำ แนะแนว ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและนักเรียนนักศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ตระหนักถึงความสำคัญและประโยชน์ของการศึกษาต่อด้านอาชีวศึกษา ดังนั้น
งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน ฝ่ายพฒันากิจกรรมนักเรยีนนักศึกษา จึงได้จัดโครงการขึ้น 
5. วัตถุประสงค์   
  1.  เพื่อจัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการด้านการศึกษาในการเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการ
เรียน สายอาชีวศึกษา 
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  2. เพ่ือเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการศึกษาต่อสายอาชีวศึกษากับสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคายเขต 1,2 และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 21  
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ  
    6.1 เชิงปริมาณ  
       โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน  30  โรงเรียน  
    6.2 เชิงคุณภาพ  
       ให้บริการข้อมูลการศึกษาต่อสายอาชีพในดรงเรียนมัธยม เพ่ือสร้างความเข้าใจในการตัดสินใจเข้า
ศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ของนักเรียน จำนวน 30 โรงเรียน 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1  ข้ันตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

7.2  ระยะเวลา  พฤศจิกายน 2564 – กุมภาพันธ์  2565 
 7.3  สถานที่ดำเนินการ  โรงเรียนมัธยมและโรงเรียนขยายโอกาสในเขตจังหวัดหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงนิอดุหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ…………………………………………………………………………………. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .......................25,000.-........ บาท ได้แก่ 
 8.1 ( /) หมวดค่าตอบแทน  ...........................-............... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   .......................25,000........ บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .............................-..................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง............................-.................... บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ  โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ จำนวน  30  โรงเรียน  
 9.2 เชิงคุณภาพ ให้บริการข้อมูลการศึกษาต่อสายอาชีพในดรงเรียนมัธยม เพื่อสร้างความ
เข้าใจในการตัดสินใจเข้าศึกษาต่อในวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ของนักเรียน จำนวน 30 โรงเรียน 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตัง้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 7 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2563 เข้าสู่ตลาดแรงงาน ปี 2564 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน   
1. งานที่รับผิดชอบ   งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยนื 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ดำเนินการติดตามผู้สำเร็จการศึกษาหลังจากการสำเร็จ
การศึกษาไปเพ่ือติดตามและรับทราบความห้าวหน้าในการผลิตนักศึกษาเข้าสู่ตลาดแรงงานเพ่ือนำ
ข้อมูลมาใช้เป็นแนวทางวางแผนและปรับปรุงการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานผู้สำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพเป็นไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา สามารถประยุกต์ใช้
และปฏิบัติงานและดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขตามมาตรฐานอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะ
ของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์ ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   
5. วัตถุประสงค์   
  1.  เพ่ือสร้างความตระหนักแก่นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา  
เมื่อจบการศึกษาแล้วสามารถศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  และมีงานทำ 
  2 . ผู้ ส ำเร็จการศึกษามีทั กษะวิชาชีพสามารถนำไปประยุกต์ ใช้ ในการปฏิบั ติ งาน  
และสถานศึกษาใหม ่
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 6.1 เชิงปริมาณ  

- สามารถติดตามผู้สำเร็จการศึกษาได้ ร้อยละ  90  ของจำนวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสำเร็จ
การศึกษา 
 6.2 เชิงคุณภาพ  

- นักเรียน นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานและสถานศึกษาใหม่ 

7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1  ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

 
 7.2  ระยะเวลา  พฤศจิกายน 2564 – ธันวาคม  2564 
 7.3  สถานที่ดำเนินการ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .......................1,000.-........         บาท ได้แก่ 
 8.1 ( /) หมวดค่าตอบแทน  ...........................-............... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   .......................1,000......... บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .............................-..................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง............................-.................... บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ   สามารถติดตามผู้สำเร็จการศึกษาได้ ร้อยละ  90  ของจำนวนนักเรียน 
นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา 
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 9.2 เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษามีทักษะวิชาชีพสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงาน และสถานศึกษาใหม่ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 8 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการสานสัมพันธ์-ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง / ประชุมผู้ปกครอง 
 

1. งานที่รับผิดชอบ       งานปกครอง  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานที่ ๓  การ
สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ประเด็นที่   3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ดังนั้น
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจอันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง จำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่าย 
โดยเฉพาะผู้ปกครองของนักเรียน นักศึกษา เพ่ือจะได้รับทราบข้อมูลต่าง ๆ ที่ เกี่ยวกับนักเรียน 
นักศึกษาเพ่ือจะได้ให้ความช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น เพ่ือให้การ
ดำเนินงานดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ งานปกครองจึงได้จัดโครงการสานสัมพันธ์-ศิษย์-ครู-ผู้ปกครอง 
 /ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา  2565 ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียน  นักศึกษาได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล  ข้อเสนอแนะ 
ในการพัฒนาวิทยาลัย 

5.2 เพ่ือร่วมมือกับผู้ปกครองนักเรียน  นักศึกษาในการส่งเสริมการเรยีนรู้  และพัฒนาด้าน 
ต่าง ๆ ของนักเรียน  นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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5.3 เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้ปกครองนักเรียน  นักศึกษาอันเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษาและผู้ปกครอง
นักเรยีน ซ่ึงจะนำไปสู่ความร่วมมือ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  นักศึกษา  และร่วมกันส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน  และแก้ไขปัญหานักเรียนนำไปสู่ การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
       -  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   
 6.2 เชิงคุณภาพ 

     - ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษาร่วมกันส่งเสริมและพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นผู้ มี
คุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์และสามารถสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
7. ขั้นตอนการดำเนินงาน/ระยะเวลา/สถานที ่

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

  
 7.1 ระยะเวลา 1 เมษายน – 31 กรกฎาคม 2565 
 7.2 สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (/ ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ...................................................................... .................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ........................15,000.............. บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดคา่ตอบแทน  .................................................... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   ........................15,000.............. บาท 

8.3 ( /) หมวดค่าวัสดุ   ................................................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
       9.1.1  ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   
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  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษาร่วมกันส่งเสริมและพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นผู้มี

คุณลักษณะ   ที่พ่ึงประสงค์และสามารถสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
10 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 รายงานผลและประเมินผล    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



114 
 

โครงการที่ 9 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
โครงการเยี่ยมบ้าน/เยี่ยมหอพัก 

 
1. งานที่รับผิดชอบ       งานครทูีป่รึกษา   ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความม่ันคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกตใ์ช้   
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญสำหรับการพัฒนาประเทศ เนื่องจากการศึกษาคือกลไกในการพัฒนา
กำลังคน    ให้เป็นคนที่มีคุณภาพมีประสิทธิภาพในการทำงาน หากคนไทยในสังคมได้รับการศึกษาที่ดี
สามารถทำงานได้แล้วจะเป็นกำลังขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวต่อไป การเตรียมมนุษย์ให้เป็นมนุษย์ที่มี
ประสิทธิภาพนั้น การให้การศึกษาจะช่วยให้ความสามารถทางจิตของมนุษย์พัฒนาสูงขึ้น การให้
การศึกษาจึงเป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาประเทศ เพราะการศึกษาช่วยยกระดับความคิดของมนุษย์ หาก
นักเรียน นักศึกษา เกิดความล้มเหลวทางการศึกษาโดยการสอบตกหรือการออกกลางคันก่อนที่จะจบ
การศึกษา นักเรียน นักศึกษา ไม่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่กำหนดได้นั้น ถือว่าเป็นความสูญเสีย
ทางการศึกษาที่ทำให้การลงทุนของรัฐบาลสูญเปล่าที่ไม่สามารถผลิตนักศึกษาได้ตามความต้องการ จึง
เป็นการสูญเสียทรัพยากรที่มีคุณค่า ดั งนั้นตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้ให้
ความสำคัญเกี่ยวกับการศึกษาและตระหนักถึงความสำคัญของปัญหาการออกกลางคันและเร่ง
ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง โดยได้จัดทำโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา และแนวทางแก้ไขการ
ออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา พร้อมทั้งแสวงหารูปแบบการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนอาชีวศึกษาโดยการ
ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  อาศัยการมีส่วนร่วมกับผู้ปกครอง  ชุมชน  ท้องถิ่น  
และสถานประกอบการ  
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5. วัตถปุระสงค์ 
 5.1.  เพื่อสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างสถานศึกษา และ ผู้ปกครอง 
 5.2.  เพ่ือหาแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของนักเรียน นักศึกษา ร่วมกันระหว่าง
สถานศึกษากับผู้ปกครองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.3.  ส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษาและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาของนักเรียน  นักศึกษา
ร่วมกันในการลดปัญหาการออกกลางคัน 
 5.4.  เพ่ือกระตุ้นให้ครูที่ปรึกษา มีส่วนร่วมในการรับทราบและแก้ไขปัญหาของนักเรียน 
นักศึกษาในการลดปัญหาการออกกลางคนั 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 ด้านปริมาณ 
     6.1.1  เยี่ยมบ้าน/เยี่ยมหอพัก นักเรียน นักศึกษา  จำนวน 1,488 คน 
 6.2 ด้านคุณภาพ 
     6.2.1  สามารถแก้ไขปัญหาด้านการเรียน ครอบครัวและบุคลิกภาพร่วมกับผู้ปกครองได้ 
7. การดำเนินงาน 
    7.1 ข้ันตอนการดำเนินโครงการ 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา 1 พฤศจิกายน – 30 กันยายน 2566 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (/ ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ..............................................................................................  
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .................10,000...................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  ............................................... บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   .............................................. บาท 

8.3 ( /) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1  ด้านปริมาณ 
    9.1.1  เยี่ยมบ้าน/เยี่ยมหอพัก นักเรียน นักศึกษา  จำนวน 1,488 คน 

9.2  ด้านคุณภาพ 
    9.2.2  สามารถแก้ไขปัญหาด้านการเรียน ครอบครัวและบุคลิกภาพร่วมกับผู้ปกครองได้ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 รายงานผลและประเมินผล 
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โครงการที่ 10 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย      

โครงการจัดทำแฟ้มประวัติผู้เรียน 
 
1.  งานที่รับผิดชอบ  งานครูที่ปรึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ  ( / ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( /  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
   (   ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.)  (   ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนา
ประเทศสู่ความม่ันคงและยั่งยืน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ข้อ  4  การเติบโตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ข้อ 2  การยกระดับมาตรฐาน การผลิต 
การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีวศึกษา : มาตรฐาน ที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ข้อ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้และเงื่อนไขคุณธรรม 
4.  หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  กำหนดให้ครูทุกคนทำหน้าที่ครูที่ปรึกษาแก่นักเรียน  นักศึกษา  
เพ่ือนักเรียน  นักศึกษาทุกคนได้รับการอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  การเอาใจใส่ดูแล  และให้คำปรึกษา
จากครูที่ปรึกษาอย่างใกล้ชิด  ตลอดจนประสานสัมพันธ์กับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้น  ครูที่
ปรึกษาจึงจำเป็นต้องรู้จักข้อมูลที่จำเป็นเกี่ยวกับ     ตัวผู้เรียน  ซึ้งเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยให้ครูที่ปรึกษา  
และผู้เกี่ยวข้องมีความเข้าใจผู้เรียนมากขึ้น  สามารถนำข้อมูลของผู้เรียนแต่ละคนมาวิเคราะห์  เพ่ือทำ
ความรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล  เป็นประโยชน์ในการส่งเสริมป้องกันและการแก้ไขปัญหาของผู้เรียนได้
อย่างตรงตามสภาพปัญหาของแต่ละบุคคล  รวมถึงการสร้างเจตคติที่ดีระหว่างครูและผู้เรียน  และ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้  ทั้งนี้เป็นการปฏิบัติตามนโยบายสถาน  3D  ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  และมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษา    ที่พึงประสงค์  ประเด็นที่  1.1  การดูแลและแนะแนวผู้เรียน   
5.  วัตถุประสงค์ 

5.1  เพ่ือให้ครมูีข้อมูลนักเรียน  นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 5.2  เพ่ือให้ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 5.3  เพ่ือให้ครูสามารถนำข้อมูลที่ได้มาจัดระบบการดูแล  และช่วยเหลือผู้เรียน 
 5.4  เพื่อให้ครูที่ปรึกษาสามารถนำข้อมูลพื้นฐานที่ได้มาใช้ประกอบในการคัดกรองผู้เรียน 
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6.   เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     6.1  เชิงปริมาณ   
       - ครูที่ปรึกษามีแฟ้มประจำตัวผู้เรียนครบทุกคน         
       - งานครูที่ปรึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีแฟ้มปะวัติประจำตัวผู้เรียนครบทุกสาขาวิชา 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
        - ครูที่ปรกึษามรีะบบดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
        - งานครทูี่ปรึกษาดูแลผู้เรียน  และสร้างระบบงานครูที่ปรึกษาที่มีมาตรฐานมากขึ้น  
7.  การดำเนินงาน 
   7.1 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แตง่ตัง้คณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

 
 7.1 ระยะเวลา 1 เมษายน ถึง 30 มิถุนายน 2565 
 7.2 สถานที่ดำเนินการ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ จากเงิน 
           (    ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 
           (   ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  /) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
           (   ) อ่ืนๆ โปรดระบุ.................................................................................................... 
   รวมเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น                .....................................2,000..................... บาท ไดแ้ก่ 
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน   ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 ( / ) หมวดค่าวัสดุ    .......................2,000.................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
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9.  ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1  เชิงปริมาณ   
    9.1.1  ครูที่ปรึกษามีแฟ้มประจำตัวผู้เรียนครบทุกคน 
             9.1.2  งานครูที่ปรกึษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีแฟ้มปะวัติประจำตัวผู้เรียนครบทุก
สาขาวิชา 

9.2  เชิงคุณภาพ 
   9.2.1  ครูที่ปรึกษามีระบบดูแลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
   9.2.2  งานครูที่ปรึกษาดูแลผู้เรียน  และสร้างระบบงานครูที่ปรึกษาท่ีมีมาตรฐานมากขึ้น  

10.  การติดตามและประเมินผล   
รายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที่ 11 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการปฐมนิเทศและประชุมผู้ปกครองนักเรียน นักศึกษา เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพ/การฝึกอาชีพในสถานประกอบการระบบปกติและระบบทวิภาคี  

ปีการศึกษา 2564 
 

1. งานที่รับผดิชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ฝ่ายวิชาการ 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ () โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจงัหวัด/สถานศึกษา :  ข้อที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.4 
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จัดการเรียนการสอนตามหลัดสูตรปวช.และปวส. ได้ให้
ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ด้านอาชีพก่อนที่จะ
สำเร็จการศึกษาและยังส่งเสริมให้ผู้เรียนได้นำวิชาชีพที่เรียนในสถานศึกษานำไปใช้ในการฝึกปฏิบัติจริง
ในสถานประกอบการอีกทั้งก่อให้เกิดรายได้ระหว่างเรียนอันเป็นการลดภาระของผู้ปกครองอีกทางหนึ่ง
ด้วย ดังนั้นเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมก่อนที่จะส่งนักเรียน นักศึกษาเข้าสู่สถานประกอบการและ
เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความพร้อมและตระหนักในหน้าที่ก่อนที่จะออกไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาทราบและตระหนักถึงภาระหน้าที่ ก่อนที่ จะออกไปฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ 
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 5.2 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการเรียนการสอน 
 5.3 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครองและสถานประกอบการ  
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 - นักเรียน นักศึกษาท่ีออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพในปีการศึกษา 2564 
 - นักเรียน นักศึกษาท่ีออกฝึกอาชีพในสถานประกอบการระบบทวิภาคี ปีการศึกษา 2564 
  6.2 เชิงคุณภาพ 
 - นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมและสามารถเข้าฝึกงานในสถานประกอบการได้อย่างมี
คุณภาพ 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 

ลำดับ กิจกรรม 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             

2 
แต่งตั้งคณะกรรมการ/
ประชุมฯ 

            

3 ดำเนินงานตามแผน             

4 
ประเมินผลและ
สรุปผล 

            

 7.1 ระยะเวลา 
      26  ตุลาคม  2564 ถึง 30  ตุลาคม 2565 
 7.2 สถานที่ดำเนินการ 
     หอประชุมอนันตนาคราช 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงนิรายได้สถานศกึษา 
  (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส.(  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่นๆ โปรดระบุ............................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ...............5,000....................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียน นักศึกษาได้มีแนวทางในการเตรียมความพร้อมและสามารถปรับตัวก่อนเข้า
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการระบบกติและระบบทวิภาคได้อย่างมีคุณภาพ 
  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 นักเรียน นักศึกษามีความพร้อมและสามารถเข้าฝึกงานในสถานประกอบการได้อย่าง
มีคุณภาพ  
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที ่12 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์ 
 
1. งานที่รับผิดชอบ   งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( /) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ  3.3 ปลูกฝัง
ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที ่5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนา ประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความม่ันคง  
       เพ่ือสังคมสงบสุข 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค ์ ประเด็นที่  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้ และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้ เข้าร่วมเป็นสมาชิกโครงการอนุรักษ์ พันธุกรรมพืช  
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ  ตั้งแต่ปีพุทธศักราช 2549 โดยได้ดำเนินตามโครงการจนได้รับป้ายสนอง
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” ซึ่งงาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของการสอนและ
อบรมให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณโดยการปลูกฝังให้เห็นความงดงามความน่าสนใจเกิด
ความปีติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณโดยเฉพาะพรรณพืชในท้องถิ่นที่อาจสูญหายไปหากไม่
ร่วมกันอนุรักษ์จึงต้องมีการจัดการศึกษาบูรณาการให้ครบ 5 องค์ประกอบ ที่จะทำให้เกิดการอนุรักษ์
ขยายเป็นวงกว้างเป็นการสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชนให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากร 
โดยเฉพาะทรัพยากรในท้องถิ่น ให้คงอยู่สืบไป 
5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อจัดการเรียนรู้ งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ใน 5 องค์ประกอบ ที่ประกอบด้วย 
   องค์ประกอบที่ 1 การจัดทำป้ายชื่อพรรณไม้  
   องค์ประกอบที่ 2 การรวบรวมพรรณไม้เข้าปลูกในโรงเรียน  
   องค์ประกอบที่ 3 การศึกษาข้อมูลด้านต่าง ๆ  
   องค์ประกอบที่ 4 การรายงานผลการเรียนรู้  
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   องค์ประกอบที่ 5 การนำไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา  
เพ่ือให้มีความเหมาะสมกับการเรียนรู้ในแต่ละระดับการศึกษาตามแนวทางของ อพ.สธ. 
 2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ใช้ทุกสิ่งทุกอย่างที่มีอยู่ในโรงเรียน เพ่ือการเรียนรู้โดยมี พืชเป็น
ปัจจัยหลัก ชีวภาพอ่ืนเป็นปัจจัยรอง กายภาพเป็นปัจจัยเสริม และวัสดุ อุปกรณ์ เป็นปัจจัยประกอบ 
เพ่ือสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชทรัพยากรชีวภาพ และกายภาพ โดยมีการสัมผัส การ
เรียนรู้ การสร้างและปลูกฝังคุณธรรม การเสริมสร้างปัญญาและภูมิปัญญา จนเกิดจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากร มีความรักและหวงแหนในทรัพยากรท้องถิ่น 
6.  เป้าหมาย   
 6.1 เชิงปริมาณ 

  - จัดการเรียนรู้ ครบ 5 องค์ประกอบ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครบทุกชั้นปี ครบทุกสาขาวิชา 
  - ผู้บริหาร ครู  บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ได้ใช้พืชและทรัพยากรในวิทยาลัยฯเป็นที่

เรียนรู้งานพฤกษศาสตร์โรงเรียนและบูรณาการจัดการเรียนการสอน จำนวน  900 คน 
6.2 เชิงคุณภาพ 

     - นักเรียน นักศึกษา บุคลากรเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร มีความรักและหวงแหน
ในทรัพยากรท้องถิ่น 
      - เกิดกระบวนการสร้างและปลูกฝังคุณธรรม การเสริมสร้างปัญญาและภูมิปัญญา จัดการ
และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
7.แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

7.2 ระยะเวลา 
สิงหาคม 2565 

7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  ณ  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงนิงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
  (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส.(  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ............................................................................................... 
 รวมเปน็เงินงบประมาณทั้งสิ้น  ................10,000..............บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  ........................................ บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   ........................................ บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ......................................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง........................................ บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

     - จัดการเรียนรู้ ครบ 5 องค์ประกอบ ให้กับนักเรียน นักศึกษา ครบทุกชั้นปี ครบทุก
สาขาวิชา  

     - ผู้บริหาร ครู  บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา ได้ใช้พืชและทรัพยากรในวิทยาลัยฯเป็นที่
เรียนรู้งานพฤกษศาสตร์โรงเรียนและบูรณาการจัดการเรียนการสอน จำนวน  900 คน เข้าร่วม
โครงการฯ 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียน นักศึกษา บุคลากรเกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร มีความรักและหวง
แหนในทรัพยากรท้องถิ่น 
       - เกิดกระบวนการสร้างและปลูกฝังคุณธรรม การเสริมสร้างปัญญาและภูมิปัญญา จัดการ
และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล    
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โครงการที ่13 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียน แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1. งานที่รับผิดชอบ  งานวางแผนและงบประมาณ  
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพเิศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ: ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการภาครัฐ 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ 
การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์สถานศึกษา ข้อที่ 4 พัฒนา
คน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.4 
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศกึษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญด้านจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)   พ.ศ.  2545   และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา       เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน  สอดคล้องตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ และได้น้อม
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 2  เงื่อนไข  4 มิติ  มาปรับใช้ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา บุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่ งการ
เรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ ครุภัณฑ์ ตลอดจนงบประมาณที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมี
ประสิทธิภาพ ดังนั้น เพ่ือให้การดำเนินงานของวิทยาลัยบรรลุวัตถุประสงค์ งานวางแผนและ
งบประมาณ จึงจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียน แผนปฏิบัติการประจำปีขึ้น เพ่ือสร้างองค์ความรู้
ให้แก่ครแูละบุคลากร ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  และนำแผนไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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5. วัตถุประสงค์                 
  5.1  เพ่ือสร้างองค์ความรู้ให้แก่ คร ูและบุคลากรของวิทยาลัยศึกษาหนองคาย ด้านการนำนโยบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติงาน 
 5.2  เพ่ือให้คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เขียนแผนปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      - ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 80 คน 

 
6.2 เชิงคุณภาพ 

      - ครูและบุคลากรมีองค์ความรู้ สามารถจัดทำโครงการเข้าแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นไป
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา             
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งต้ัง

คณะกรรมการ/
ประชุมฯ 

            

3 ดำเนินงานตาม
แผน 

            

4 ประเมินผลและ
สรุปผล 

            

 
7.2 ระยะเวลา 

  เดือนสิงหาคม ถึง เดือนกันยายน 2565 
7.3 สถานที่ดำเนินการ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ................................................................................. ......................... 
 
 รวมเปน็เงินงบประมาณท้ังสิ้น  ............................................................-...................  บาท 
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน   ..........................-............................ บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...........................-........................... บาท 
          8.3 (   ) หมวดค่าวัสดุ    ...........................-........................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ...........................-.......................... บาท 
9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

-  คร ูและบุคลากรทาวชงการศึกษา จำนวน 80 คน มีองค์ความรู้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
9.2 เชิงคุณภาพ 
 -  ครูและบุคลากรมีองค์ความรู้ สามารถจัดทำโครงการเข้าแผนปฏิบัติการประจำปี เป็นไป

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

- รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
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โครงการที่ 14 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานวางแผนและงบประมาณ 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จดัการภาครัฐ  
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ข้อที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อมใหเ้ป็นเมืองน่าอยู่ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.4 
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  หว่ง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
   วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญด้านจัดการเรียนการสอนตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  2)   พ.ศ.  2545   และนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและสอดคล้องตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ และได้น้อมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 2  เงื่อนไข  4 มิติ  มาปรับใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา บุคลากร 
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ สื่อ แหล่งการเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ วัสดุ ครุภัณฑ์ ตลอดจนงบประมาณที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพดังนั้น งาน
วางแผนและงบประมาณ จึงจัดทำโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขึ้น 
เพ่ือให้ครูและบุคลากรของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้นำแผนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลดีแก่ทางราชการ  
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5.วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา
หนองคาย 
  5.2 เพ่ือให้คณะครู และบุคลากรทางการศกึษา มีส่วนร่วมจัดทำแผนประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 -  มีแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   
จำนวน 1 แผน 
 - ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 80 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
      -  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์จังหวัด มาตรฐานการศึกษา
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา  เดือน กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 ( / ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ................................................................................................. 
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 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ...................-.............................. บาท ได้แก่ 
8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 

 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 
8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ทีดิ่นและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

 -  มีแผนปฏิบัติการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
จำนวน 1 แผน 

9.2 เชิงคุณภาพ 
-  วิทยาลัยอาชีวศึกษามีแผนปฏิบัติการ  ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์จังหวัด มาตรฐานการศึกษาและหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
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โครงการ 15 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการกำกับตดิตาม การดำเนินงานโดยฝ่ายบริหาร 
 

1. งานที่รับผิดชอบ  งานบริหารทั่วไป 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยทุธศาสตร ์นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ข้อที ่4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.4  
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) สอดคล้องตาม มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา  มาตรฐานที่   2  การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่   2.3  ด้านการบริหารจัดการ  
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์   อาคารสถานที่   ห้องเรียน  
ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  สื่อ แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ       
 ดังนั้น  จึงจำเป็นเป็นอย่างยิ่งในการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการอาชีวศึกษามาตรฐานที่2 
การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็น 2.3 ด้านการบริหารจัดการ เพ่ือให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ  ฝ่าย
งานแผนและงบประมาณ จึงขออนุญาตจัดโครงการดังกล่าวขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้    
 5.2  เพ่ือให้การดำเนินงานของทุกฝ่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
     - ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย เข้าร่วมอบรม จำนวน  99  คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
    -  ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
มาตรฐานการอาชีวศึกษาฯ พ.ศ. 2559 
7. แผนการปฏิบตัิการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา   
      1 ธันวาคม – 31 มีนาคม 2565 

 7.3 สถานที่ดำเนินการ  
                 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ......................................................................................................... . 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ........................-............................  บาท 
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน    ..........................-............................ บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย       ...........................-........................... บาท 
          8.3 (   ) หมวดค่าวัสดุ      ..........................-........................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง................-............... บาท 
9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย เข้าร่วมอบรม จำนวน  99  คน 
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  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
มาตรฐาน การอาชีวศึกษาฯ พ.ศ. 2561 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตัง้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล   
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โครงการที่ 16 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการเตรียมรับการนิเทศติดตามระบบประกันคุณภาพภายในและการเตรียมความพร้อม 
เพื่อรับการประเมินภายนอก ปีการศึกษา 2564 

 
1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที ่3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน 
ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที ่2.3 
ด้านการบริหารจัดการ ข้อประเมิน 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
 - 3 ห่วง ประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน 
 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม  
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ทั้งระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพ
ภายนอกและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่างานประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการการบริหาร
สถานศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยต้นสังกัด 
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับ          
การประเมินภายนอก ซึ่งวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้ดำเนินการประกันคุณภาพตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5.2 เพ่ือเตรียมข้อมูล เอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ติดตามผลการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จำนวน 5 ด้าน 25 ข้อประเมิน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 สถานศึกษาได้ทราบผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

7.2 ระยะเวลา 
      พฤศจิกายน 2565 - ธันวาคม 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรพัยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน ( / ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
  (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ................................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ................................................ บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ติดตามผลการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา  พ.ศ. 2561 จำนวน 5 ด้าน 25 ข้อประเมิน 
  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 สถานศึกษาได้ทราบผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - ประเมินผลและการสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 
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โครงการที่ 17 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ยุทธศาสตร์ ข้อที่  3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน 3.2 ยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง  
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่  12 :  ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย์  
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน สังคม 
และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่  2.3 
ด้านการบริหารจัดการ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมภีูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู ้    และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ดำเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ  (ปวช.)    และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  (ปวส.) สอดคล้องตาม พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข เพ่ิมเติม มาตรา 34 วรรคสอง และพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 17 กำหนดให้คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จัดทำมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
แผนการศึกษาแห่งชาติ ประกอบกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 
กำหนดให้สถานศึกษาจัดระบบประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา เพ่ือใช้ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ มาตรฐานการ
อาชีวศึกษาที่รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นมาตรฐานกลางในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา    

5.2  เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการส่งเสริมและกำกับดูแล การ
ตรวจสอบ การประเมิน และการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  
 5.3  เพ่ือให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหรือยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย เข้าร่วมอบรม จำนวน  100 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
      ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
มาตรฐานการอาชีวศึกษาฯ พ.ศ. 2559 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม ปีงบประมาณ 2565 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา 
ธันวาคม 2564 ถึง มีนาคม 2565  

7.3 สถานทีด่ำเนินการ 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. ( / ) เงินรายได้สถานศึกษา 
  (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส.(  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่นๆ โปรดระบุ................................................................................................... 
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 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  5,000  บาท  
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน   ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 (   ) หมวดค่าวัสดุ    ...................................................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ทีด่ินและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียนนักศึกษา  มีได้รับคำปรึกษา  แนะนำเกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ  สามารถแก้ไข
ปัญหาได้ท้ังเรื่องเกี่ยวการเรียนการสอนและเรื่องส่วนตัว  สามารถประพฤติปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม   
  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 ผู้บริหาร ครู บุคลากร วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
มาตรฐานการอาชีวศึกษาฯ พ.ศ. 2561 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - รายงานผลการดำเนินงาน 
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โครงการที ่18 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน 
ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเดน็ที ่2.3 
ด้านการบริหารจัดการ ข้อประเมิน 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
 - 3 ห่วง ประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนนิกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน 
 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม  
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ทั้งระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพ
ภายนอกและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา และให้ถือว่างานประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการการบริหาร
สถานศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยต้นสังกัด 
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับ          
การประเมินภายนอก ซึ่งวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้ดำเนินการประกันคุณภาพตามมาตรฐาน
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งในการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 อันจะนำไปสู่การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จึงขออนุญาตจัดโครงการดังกล่าวขึ้น 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือติดตามความก้าวหน้าผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5.2 เพ่ือเตรียมข้อมูล เอกสารต่าง ๆ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 เพ่ือเตรียมความพร้อม ในการรับการประเมินและรับรองคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จำนวน 5 ด้าน 25 ข้อประเมิน 
  6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 สถานศึกษาได้ทราบผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา 
      กุมภาพันธ์ 2565 - มีนาคม 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน ( / ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ............................................................................................................. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ..............30,000....................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 เพ่ือเตรียมความพร้อม ในการรับการประเมินและรับรองคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 จำนวน 5 ด้าน 25 ข้อประเมิน  
9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 สถานศึกษาได้ทราบผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 19 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ งานบริหารงานทั่วไป 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ยุทธศาสตร์ ข้อที่  6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 :  ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 1การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย ์
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน สังคม
และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.4 
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู ้    และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย การจัดการเรียนการสอนตามหลักสู ตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช. )  และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.) ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพและมาตรฐาน  สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 2  ด้านการบริหารจัด
การศึกษา ประเด็นที่ 2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการศึกษา สอดคล้องตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2  เงื่อนไข  4 มิติ  ทั้งนี้เพ่ือให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ การประชุมเพ่ือ
วางแผนงาน การวางแผนกลยุทธ์ ในการผลิตผู้เรียนให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ มี
คุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคมและประเทศชาติ  
5. วัตถุประสงค์  
  5.1  เพ่ือประชุมปรึกษาหารือระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษาและกรรมการบริหารวิทยาลัยฯ 
  5.2  เพ่ือนำข้อเสนอแนะและแนวทางการวางแผนการบริหารงาน มาพัฒนาใช้ในสถานศึกษา 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ประชุมกรรมการบริหารวิทยาลัยฯอย่างน้อยภาคเรียนละ 1   ครั้ง 

6.2 เชิงคุณภาพ 
    6.2.1 กรรมการบริหารวิทยาลัยฯได้เสนอแนะแนวทางการบริหารงานวิทยาลัยฯให้ตรงตาม
วิสัยทัศน์ พันธกิจของวิทยาลัย 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 7.2 ระยะเวลา 
  กันยายน 2565 

7.3 สถานที่ดำเนินการ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 ( / ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
  (  ) อื่นๆ โปรดระบุ.....................................................................................................
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น ......................................... 2,000 ................................... บาท  
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน   ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 (   ) หมวดค่าวัสดุ    ...................................................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ประชุมกรรมการบริหารวิทยาลัยฯอย่างน้อยภาคเรียนละ 1   ครั้ง  
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9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1  กรรมการบริหารวิทยาลัยฯได้เสนอแนะแนวทางการบริหารงานวิทยาลัยฯให้ตรง
ตามวิสัยทัศนพั์นธกิจ 
10.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 

- รายงานผลการดำเนินงาน 
- รายงานการประชุม 
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โครงการที่ 20 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ ปีการศึกษา 2565 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานความร่วมมือ 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ: ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคม
และสิ่งแวดล้อม 
      ให้เป็นเมืองน่าอยู่ ข้อ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 ระดับคุณภาพในการ
ประสานความร่วมมือ 
      เพ่ือการบริหารจัดการศึกษา 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตผุล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ได้ดำเนินการตามนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในความรว่มมือกับสภาอุตสาหกรรมและสถานประกอบการ และปรับวิธี
เรียน เปลี่ยนวิธีสอน ปฏิรูปวิธีสอน โดยการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์จริงทางด้านวิชาชีพ
ให้แก่นักเรียน นักศึกษา จากการฝึกงานในสถานประกอบการและเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้การจัดการ
เรียนการสอนสอดคล้อง  ตามความต้องการของตลาดแรงงานและสอดคล้องตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษาตัวบ่งชี้ที่ 2.6 ระดับคุณภาพในการประสาน
ความร่วมมือเพ่ือการบริหารจัดการศึกษา ในการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและระบบปกติสอดคล้อง
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ ทั้งนี้เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษามีความ
พอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกได้ 
มีความรู้ มีความสามารถวางแผน และปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม มีความตระหนักต่อหน้าที่ มีความ
ซื่อสัตย์มีความอดทน มีความเพียร และสามารถประพฤติปฏิบัติตน เป็นแบบอย่างที่ดีได้อย่างเหมาะสม 
ดังนั้นวิทยาลัยฯ จึงได้ร่วมมือกับสถานประกอบการ ในการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน ด้านอาชีวะ
ขึ้นนอกจากนั้นเพ่ือให้ชุมชน ท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วม ในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
ที่สอดคล้องกับความต้องการ ของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน ประชาสัมพันธ์กิจการต่าง ๆ  
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ที่สถานศึกษาได้ดำเนินการและให้เกิดการยอมรับในสังคม จึงได้จัดโครงการลงนามความร่วมมือกับ
สถานประกอบการขึ้น เพ่ือให้การดำเนินการดังกล่าวบรรลุวัตถุประสงค์ งานความร่วมมือ จึงได้จัด
โครงการนี้ขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือกับสถานประกอบการให้มีจำนวนเพิ่มขึ้น 

5.2 เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการสนับสนุนช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาในระหว่างฝึกงาน 
กับสถานประกอบการ 

5.3 เพ่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรมสถานศึกษาในการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษา และเพ่ือสร้าง
ความเข้าใจอันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   - จัดโครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 30 แห่ง 

6.2 เชิงคุณภาพ 
- สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 

7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2565 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
7.2 ระยะเวลา    

1 ปีการศึกษา 
7.3 สถานที่ดำเนินการ   

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายและหน่วยงานภายนอก 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ..................................................................................................  
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .....................5,000................... บาท ได้แก่ 

8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .....................5,000.................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
9.1 เชิงปริมาณ 

       -  มีสถานประกอบการที่ลงนามความร่วมมือกับสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 30 แห่ง 
9.2 เชิงคุณภาพ 
       - สร้างความเข้าใจอันดีระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 21 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการรับใบประกาศนียบัตรนักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
 

1. งานทีร่ับผดิชอบ งานทะเบียน      
2. ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ      ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (   ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.)    (   ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อม
ล้ำในสังคม  
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้าน
สังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่1  ประเด็นที่ 1.1 ข้อประเมิน ด้านความรู้ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ  
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ข้อที่ 1 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม แผนยุทธศาสตร์ของ
จังหวัด/สถานศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุขและการศึกษา 
มาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 1 ประเด็นที่ 1.1 ข้อประเมินด้านความรู้ หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ  ตลอดจนการบริการของงานในฝ่ายสนับสนุนการจัด
การศึกษา ให้เพียงพอและเหมาะสมตามความจำเป็นสอดคล้องกับจำนวนนักเรียน นักศึกษา และ
งบประมาณที่มี รวมถึงอำนวยประโยชน์การให้บริการแก่บุคลากรและนักเรียน นักศึกษา เพ่ือให้
เพียงพอในการปฏิบัติงาน  สามารถเอ้ือประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพด้านการ ให้บริการนักเรียน 
นักศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการเสริมสร้าง ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นำไปสู่การเรียนที่ได้คุณภาพ  
และมีความตระหนักต่อหน้าที่ มีความอดทน ซื่อสัตย์สุจริต เป็นแนวทางในการปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดีในอนาคตได้ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
         - ผู้สำเร็จการศึกษาระดับชั้น ปวช.3 และระดับชั้น ปวส.2    
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  6.2 เชิงคุณภาพ 
         - พิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา 
     1 กุมภาพันธ์ 2565 – 31 มีนาคม 2565       
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
     วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย        
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ...................................................................................................................  
 รวมเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ................................................. บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (/ ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ผูส้ำเร็จการศึกษาระดับชั้น ปวช.3 และระดับชั้น ปวส.2 
  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 พิธีมอบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
     แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 22 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการจัดทำบัตรนักเรียน นักศึกษาใหม่ 2565 
 

1. ชื่อบคุคล / งานที่รับผิดชอบ  งานทะเบียน 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( √ ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย ์
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  สิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย  ความรอบรู้
เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่เก่ียวข้องอย่างรอบด้าน ความรอบคอบที่จะนำความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้
เชื่อมโยงกันเพ่ือประกอบการวางแผน และความระมัดระวังในข้ันปฏิบัติ  
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล  

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐานวิชาชีพ ตรงกับความต้องการของผู้เรียน สถานประกอบการและตลาดแรงงานในอนาคต โดย
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียน 
การสอน ตามแผนงานพัฒนาคุณภาพอาชีวศึกษา ซึ่งในปีการศึกษา 2565 มีนักเรียน นักศึกษาใหม่ ยัง
ไม่มีบัตรนักเรียน นักศึกษาเพ่ือใช้ในการแสดงตัวตน งานทะเบียนจึงได้จัดโครงการขึ้น  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างราบรื่น 
 5.2 เพือ่ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา มีบัตรประจำตัวในการยืนยันตัวตน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียน นักศึกษา มีบัตรเพื่อใช้ในการแสดงตัวตน 500 คน 
  6.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษา มีบัตรประจำตัวเพ่ือใช้ในการแสดงตัวตน 
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7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
    7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
7.2 ระยะเวลา 

       1 มิถนุายน – 30 กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
        วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคา 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ..................................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ................................................. บาท ได้แก่ 

8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ................................................ บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง..............................................  บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียน นักศึกษา มีบัตรเพื่อใช้ในการแสดงตัวตน 500 คน 
  9.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียน นักศึกษา มีบัตรประจำตัวเพ่ือใช้ในการแสดงตัวตน 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล    
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โครงการที่ 23 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการส่งเสริมการวิจัยในสถานศึกษา 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  ( ⁄ ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพเิศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่  3 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 8 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตรข์องจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ - 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 3 ประเด็นที่  3.2  ข้อประเมิน 9  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4  มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
   วิทยาลั ยอาชีวศึกษาหนองคาย  ให้ความสำคัญ ในการพัฒ นา งานสร้างสรรค์    
หรืองานวิจัย  มุ่ งเน้นครูและนักเรียนนักศึกษา ได้นำความรู้จากการฝึกทักษะทางด้านวิชาชีพ    
มาสร้างสรรค์  ประดิษฐ์คิดค้น  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์และงานวิจัย ให้สถานศึกษาพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ  รวมทั้งมีการส่งเสริมให้ผู้สอน  สามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้   
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับการศึกษา สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่  3  การสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้  ประเด็นที่ 3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย สถานศึกษา
ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
5. วัตถุประสงค์ 
   5.1  เพ่ื อให้ ครูผู้ สอนสามารถใช้การวิจัย เป็ นส่ วนหนึ่ งของกระบวนการเรียนรู้    
และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
       5.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนและนักเรียนนักศึกษา  สามารถนำวิจัยนวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์  ไปร่วมประกวดในระดับอาชีวศึกษาและ/หรือได้รับการเผยแพร่ในวงกว้างต่อไป 
 
 



155 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

-  ผลงานวิจัยของผู้เรียนและผลงานวิจัยของครู  รวมจำนวนไม่น้อยกว่า  100  ชิ้นงาน   
6.2 เชิงคุณภาพ 

      6.2.1 ผู้เรียนและครูสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้  และพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
พ.ศ. 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ 
 

           
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
  

 

         

3 ดำเนินงานตามแผน    
 

        
4 ประเมินผลและสรุปผล      

 

      
 
7.2 ระยะเวลา 

      ตลอดปีการศึกษา 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
     วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 ( ⁄ ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ............................................................................ ..................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ...............10,000..................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
   9.1 เชิงปริมาณ 
     -นักเรยีนนักศึกษา  ครูผู้สอน สามารถใช้การวิจัยที่ได้รับไปต่อยอดและไปปรับปรุงการดำเนินงานได้ 
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   9.2 เชิงคุณภาพ 
     -นักเรียนนักศึกษา  ครูผู้สอน สามารถพัฒนาคนและสังคม ต่อไป 

10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 24 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  งานอาคารสถานที่ 
 

1. งานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่ 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ (/) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับที่ 12 : ข้อที ่4  
( 2 ) สอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดข้อที่ 5 ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นกับสิ่งแวดล้อม 5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา ประเด็นที ่
2.3  ด้านการบริหารจดัการ ข้อประเมินที่ 3 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา  
ประเด็นที่  2.3 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และด้านฐานข้อมูล
สารสนเทศ  ได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 2  เงื่อนไข  4 มิติ มาบูรณาการใน
การจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอนให้เพียงพอและ
เหมาะสมตามความจำเป็นในการจัดการเรียนการสอน  สอดคล้องตามจำนวนนักเรียนนักศึกษาและ
งบประมาณท่ีมี  ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา  ครู  เจ้าหน้าที่รู้จักประมาณตนเอง  มี
เหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมทั้งภายในและภายนอกได้  
มีความรู้และสามารถวางแผนปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม  มีความตระหนักต่อหน้าที่  มีความซื่ อสัตย์
สุจริต  มีความอดทน จึงจำเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  รวมถึงจัดอาคาร
เรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่
เรียน มีบรรยากาศ ที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด  เ พ่ือเรียนการสอนดำเนินไป
อย่างราบรื่น  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  อันส่งผลต่อคุณภาพของนักศึกษา  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
จึงมีโครงการนี้ขึน้    
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ืออำนวยต่อการ
เรียนรู้ 
     5.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาปรับใช้ในรู้จัก
พอประมาณ  มีเหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมท้ังภายใน
และภายนอกได้ อยู่บนพื้นฐานความรู้และคุณธรรม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ งานอาคารสถานที่ 
      6.1.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
วิทยาลัยฯ ด้วยการจัดซื้อวัสดุเพ่ือใช้  

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนาอาคารสถานที่  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานต่าง ๆ ทุกห้องทุกพื้นที่เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อ
การเรียนรู้  
       6.2.2 สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ  ร่มรื่นสะอาดสวยงามเหมาะสำหรับ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
            

 7.2 ระยะเวลา  
  พฤศจิกายน 2564 - กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงนิ (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ............................................................................................. ................... 
 รวมเปน็เงินงบประมาณทั้งสิ้น  .................200,000.....................บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .........................-......................... บาท 
 8.2 ( / ) หมวดค่าใช้สอย   ........................-...........................บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ..................200,000....................บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง......................-...........................บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ งานอาคารสถานที่ 
      9.1.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
วิทยาลัยฯ ด้วยการจัดซื้อวัสดุเพ่ือใช้  

9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 พัฒนาอาคารสถานที่  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานต่าง ๆ ทุกห้องทุกพ้ืนที่เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อ
การเรียนรู้        

    9.2.2 สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ  ร่มรื่นสะอาดสวยงามเหมาะสำหรับ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
        รายงานผลการดำเนินการตามโครงการ 
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โครงการที่ 25 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ  
 

1. งานที่รับผิดชอบ  งานอาคารสถานที่ 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ (/) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยงภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
    ( 1) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 4  
    ( 2 )สอดคล้องแผนพฒันาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที ่4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    ( 3 )สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดข้อที่ 5 ด้านการ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นกับสิ่งแวดล้อม 5.3 การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
    ( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา ประเด็น
ที ่2.3  ด้านการบริหารจัดการ ข้อประเมินที่ 3 
    ( 5 )สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
              วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา  
ประเด็นที่  2.3 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และด้านฐานข้อมูล
สารสนเทศ  ได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 2  เงื่อนไข  4 มิติ มาบูรณาการใน
การจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับการจัดการเรียนการสอนให้เพียงพอและ
เหมาะสมตามความจำเป็นในการจัดการเรียนการสอน  สอดคล้องตามจำนวนนักเรียนนักศึกษาและ
งบประมาณท่ีมี  ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา  ครู  เจ้าหน้าที่รู้จักประมาณตนเอง  มี
เหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมทั้งภายในและภายนอกได้  
มีความรู้และสามารถวางแผนปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม  มีความตระหนักต่อหน้าที่  มีความซื่อสัตย์
สุจริต  มีความอดทน จึงจำเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  รวมถึงจัดอาคาร
เรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่
เรียน มีบรรยากาศ ที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด  เพ่ือเรียนการสอนดำเนินไป
อย่างราบรื่น  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  อันส่งผลต่อคุณภาพของนักศึกษา  ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
จึงมีโครงการนี้ขึ้น    
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียน
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานเหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ืออำนวยต่อการ
เรียนรู้ 
          5.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาปรับใช้ในรู้จัก
พอประมาณ  มีเหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมท้ังภายใน
และภายนอกได้ อยู่บนพื้นฐานความรู้และคุณธรรม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 โครงการพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ภายใต้โครงการพัฒนาสถานศึกษาตาม
นโยบายของ ศอส 
      6.1.2 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้พัฒนาสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของวิทยาลัยฯ 
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างเพ่ือใช้  

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 พัฒนาอาคารสถานที่  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานต่าง ๆ ทุกห้องทุกพื้นที่เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อ
การเรียนรู้   
       6.2.2 สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ  ร่มรื่นสะอาดสวยงามเหมาะสำหรับ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและ

สรุปผล 
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7.2 ระยะเวลา  
  เดือน พฤศจิกายน 2564 - กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ................................................................................................................. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .................200,000.....................บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .........................-....................... บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   ..................200,000....................บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .......................-........................ บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง......................-...........................บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 โครงการพัฒนาห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ  
          9.1.2 พัฒนาอาคารสถานที่  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ  
โรงฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานต่าง ๆ ทุกห้องทุกพ้ืนที่เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศ 
ที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้  
       9.1.3 สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ  ร่มรื่นสะอาดสวยงามเหมาะสำหรับ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
        9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 พัฒนาอาคารสถานที่  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน  พ้ืนที่ฝึกปฏิบัติงานต่าง ๆ ทุกห้องทุกพื้นที่เหมาะสมกับวิชาที่เรียน มีบรรยากาศที่เอ้ืออำนวยต่อ
การเรียนรู้         

    9.2.2 สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ  ร่มรื่นสะอาดสวยงามเหมาะสำหรับ
บริหารจัดการเรียนการสอน 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
     รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
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โครงการที่ 26 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการจัดซื้อวัสดุ งานอาคารสถานที่ 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ      งานอาคารสถานที่ 
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างกำลังคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนา ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา ประเด็นที่ 
2.3  ด้านการบริหารจัดการ  ข้อประเมินที่ 6 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้ เรียนให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 2 การบริหารจัดการศึกษา  ประเด็นที่  
2.3 ด้านการบริหารจัดการ ทั้งนี้เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์สำหรับการบริหารจัดการในสถานศึกษาและ
สำนักงาน ให้เพียงพอและเหมาะสมตามความจำเป็นในการจัดการบริหารจัดการ  สอดคล้องกับงานที่
ปฏิบัติ และการจัดการเรียนการสอน ตามจำนวนนักเรียนนักศึกษาและงบประมาณที่มี เพ่ือการดำเนิน
ไปอย่างราบรื่น  มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  อันส่งผลต่อคุณภาพการปฏิบัติงานและการจัดการเรียน
การสอน จงึได้เสนอโครงการดังกล่าว    
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ ์สำหรับการดูแลรักษาสถานศึกษาให้เพียงพอ และเหมาะสมตาม
ความจำเป็นในการปฏิบัติงานของงานอาคารสถานที่ 
 5.2 เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อราชการ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 งานอาคารสถานที่มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
      6.1.2 งานอาคารสถานที่มีอุปกรณ์สำนักงานเพียงพอต่อจำนวนเจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติงาน 
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  6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 งานอาคารสถานที่มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      6.2.2 งานอาคารสถานที่มีวัสดุอุปกรณ์ที่มีคุณภาพ 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

7.2 ระยะเวลา 
กรกฎาคม -   กันยายน 2565 

 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
       วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ................................................................................................................ 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ..................30,000.................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   ...................30,000................... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 งานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
      9.1.2 งานพัสดุมีอุปกรณ์สำนักงานเพียงพอต่อจำนวนเจ้าหน้าที่ ที่ปฏิบัติงาน 
  9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 งานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      9.2.2 งานพัสดุมีวัสดุอุปกรณ์ที่มีคุณภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ  รายงานผลและดำเนินการตามโครงกา 
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โครงการที่ 27 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการส่งเสริมการหารายได้ระหว่างเรียน ประจำปีการศึกษา 2565 
 

1. งานที่รับผิดชอบ งานส่งเสริมผลิตผลการค้า และประกอบธุรกิจ   
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ    (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (/ ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.)   (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ  
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ข้อที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน สังคมและ
สิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 4.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่  2.4 
ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. หลักการและเหตุผล 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร ปวช.และปวส. โดยมุ่งเน้น
ให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีความรู้และทักษะวิชาชีพและสาขาที่เรียนให้นักเรียน นักศึกษา มีสมรรถนะ 
กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกและส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการบริการ
ชุมชน สังคม ตลอดจนเพ่ือสร้างงาน สร้างรายได้ระหว่างเรียน สอดคล้องกับ มาตรฐานที่ 2 ด้านการ
บริหารจัดการศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านการเงิน 
 ดังนั้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา มีรายได้ระหว่างเรียน และเพ่ือให้การ
ดำเนินงานมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล จึงขออนุญาตจัดโครงการดังกล่าวขึ้น 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  หารายได้ระหว่างเรียน  
 5.2 เพ่ือเสริมสร้างทักษะด้านวิชาชีพ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการจำนวน 25 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะด้านวิชาชีพ 
7. แผนการปฏิบัตกิารโครงการ 
    7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
 7.2 ระยะเวลา  ปีการศึกษา 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ   วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อ่ืนๆ โปรดระบุ  ร้านสวัสดิการฯ วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ..................15,000.................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (/ ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .......................-........................... บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .......................-..........................    บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ทีด่ินและสิ่งปลูกสร้าง.......................-........................... บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 นักเรียน นักศึกษา จำนวน 25 คน มีรายได้ระหว่างเรียน 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกทักษะด้านวิชาชีพ  
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล 
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โครงการที่ 28 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ประจำปีการศึกษา 2564 

 
1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ยุทธศาสตร์ที่ ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน 
ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที ่2.3 
ด้านการบริหารจัดการ ข้อประเมิน 3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 ( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ 
 - 3 ห่วง ประกอบด้วย ความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2 เงื่อนไข การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน 
 - 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม  
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 

ตามกระทรวงศึกษาธิการได้มีระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยรางวัลพระราชทานแก่
นักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษา พ.ศ.2555 ซึ่งการประเมินนักเรียน นักศึกษาและสถานศึกษาเพ่ือรับ
รางวัลพระราชทาน ถือเป็นงานที่มีเกียรติ เป็นสิริมงคลและสร้างชื่อเสียงให้กับสถานศึกษา เพ่ือเกียรติ
และสิริมงคลแก่สถานศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย จึงได้เตรียมการขอรับการประเมินนักเรียน 
นักศึกษาและสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2564 ดังนั้น  งานประกัน
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จึงจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนสถานศึกษาอาชีวศึกษา
เพ่ือรับรางวัลพระราชทาน  ประจำปีการศึกษา 2565 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือรับการประเมินคณะอนุกรรมการการประเมินนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษาเพ่ือ
รับรางวัลพระราชทาน 
 5.2 เพ่ือให้สอดคล้องกับระบบกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่ก่อให้เกิดการ
พัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ได้รับการประเมินแฟ้มงานตามข้อกำหนดการประเมินและตัวชี้วัดเพ่ือเตรียมรับการ
ประเมินฯ จำนวน 25 แฟ้ม และครู เจ้าหน้าที่ นักศึกษาได้เขา้ร่วมโครงการ 100 % 

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 มีความพร้อมในการรับการประเมินจากคณะอนุกรรมการ ฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรปุผล             

7.2 ระยะเวลา 
      มกราคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
      วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน ( / ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................................................................................................. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ..............4,000......................... บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................. บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุ   .................................................. บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ได้รับการประเมินแฟ้มงานตามข้อกำหนดการประเมินและตัวชี้วัดเพ่ือเตรียมรับการ
ประเมิน ฯ จำนวน 25 แฟ้ม และครู เจ้าหน้าที่ นักศึกษาได้เข้าร่วมโครงการ 100 % 
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9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 ได้รับการรับการประเมินจากคณะอนุกรรมการประเมินนักเรียน นักศึกษา และ
สถานศึกษาเพ่ือรับรางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2563 อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 29 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากร 

 
1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานบุคลากร 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : 1 การเริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่  4 พัฒนาคน ชุมชน สังม
และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเทืองน่าอยู่  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 
ด้านการบริหารจัดการ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน  
สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่ 2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา ประเด็นที่  2.3  
ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร ได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 
2  เงื่อนไข  4 มิติ มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน  และได้ดำเนินการจัดโครงการพัฒนาและ
เพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรได้มีโอกาสได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งต่าง 
ๆ  จากการฝึกอบรม  การทัศนศึกษาดูงานและการประชุมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อสามารถนำความรู้ที่ได้รับ
ไปพัฒนาตนเองและพัฒนางาน  รู้จักพอประมาณ  มี เหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับ
สภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมทั้งภายในและภายนอกได้  มีความรู้และสามารถวางแผน
ปฏิบัติตนเป็นผู้มีคุณธรรม มีความตระหนักต่อหน้าที่ มีความซื่อสัตย์และสามารถประพฤติปฏิบัติตเป็น
แบบอย่างที่ดีจึงมีโครงการนี้ขึ้น    
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรในสถานศึกษา  ให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมในปัจจุบัน          
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5.2  เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุนให้บุคลากรมีโอกาส ทัศนศึกษาดูงาน  อบรม  สัมมนาเชิงวิชาการ  
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.3  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาปรับใช้ในการ
ดำรงชีวิตรู้จักพอประมาณ  มีเหตุผลและสามารถปรับตัวเอง อยู่บนพ้ืนฐานความรู้และคุณธรรม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรเข้ารับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร  จำนวน 99 คน   

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ได้รับ ไปใช้ในการพัฒนาตนเอง  พัฒนางานและ
พัฒนาการเรียนสอนให้มีคุณภาพ  ประสิทธิภาพ   
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรปุผล             

 7.2 ระยะเวลา 
  ตุลาคม 2564 ถึง กันยายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 ( / ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ............................................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น ...............................................3,000............................   บาท   

8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน            ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 (  ) หมวดค่าวัสด ุ    ...................................................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
   9.1.1 จำนวนบุคลากรเข้ารับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร  จำนวน 99 คน   
  9.2 เชิงคุณภาพ 
    9.2.1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานตามหน้าที่ได้ 
10. การติดตามและประเมิลผลโครงการ 
 - รายงานผลการดำเนินงาน  
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โครงการที่ 30 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการพัฒนาและเพิ่มศักยภาพของบุคลากร 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานบุคลากร 
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่  พัฒนาคน ชุมชน สังคม
และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเทืองน่าอยู่ 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 
ด้านการบริหารจัดการ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : พอเพียง  3  ห่วง  2  เงื่อนไข  4 มิติ   

- 3  ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
 - 2  เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง  ต้องอาศัยทั้ง
ความรู้และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน  

- 4 มิติ ประกอบด้วย ชีวิต เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
   วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณภาพและ
มาตรฐาน  สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  2 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
ประเด็นที่  2.3  ด้านการบริหารจัดการ ได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3  ห่วง 2  
เงื่อนไข  4 มิติ มาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน  และได้ดำเนินการจัดโครงการพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพของบุคลากร  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรได้มีโอกาสได้ศึกษาเรียนรู้จากแหล่งต่าง ๆ  
จากการฝึกอบรม  การทัศนศึกษาดูงานและการประชุมเชิงปฏิบัติการ  เพื่อสามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
พัฒนาตนเองและพัฒนางาน  รู้จักพอประมาณ  มีเหตุผลและสามารถปรับตัวเองเข้ากับสภาพแวดล้อม
ทางด้านเศรษฐกิจ  สังคมทั้งภายในและภายนอกได้  มีความรู้และสามารถวางแผนปฏิบัติตนเป็นผู้มี
คุณธรรม มีความตระหนักต่อหน้าที่ มีความซื่อสัตย์และสามารถประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
งานบุคลากรจึงได้จัดโครงการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรขึน้ 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากรในสถานศึกษา  ให้ทันต่อความเปลี่ยนแปลง
ทางสังคมในปัจจุบัน          
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5.2  เพ่ือส่งเสริม  สนับสนุนให้บุคลากรมีโอกาส ทัศนศึกษาดูงาน  อบรม  สัมมนาเชิงวิชาการ  
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 5.3  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนในการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาปรับใช้ในการ
ดำรงชีวิตรู้จักพอประมาณ  มีเหตุผลและสามารถปรับตัวเอง อยู่บนพื้นฐานความรู้และคุณธรรม 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 บุคลากรเข้ารับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร  จำนวน 97 คน   

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 บุคลากรสามารถนำความรู้ที่ได้รับ ไปใช้ในการพัฒนาตนเอง  พัฒนางานและ
พัฒนาการเรียนสอนให้มีคุณภาพ  ประสิทธิภาพ   
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 7.2 ระยะเวลา 
  ธันวาคม 2564 ถึง เมษายน 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 ( / ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ................................................................................. .............................. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น ...............................................6,500............................   บาท   

8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน            ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 (  ) หมวดค่าวัสด ุ    ...................................................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come)  
 9.1 เชิงปริมาณ 
   9.1.1 จำนวนบุคลากรเข้ารับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพของบุคลากร  จำนวน 97 คน   
  9.2 เชิงคุณภาพ 
   9.2.1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการทำงานตามหน้าที่ได้ 
10.การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 -  รายงานผลการดำเนินงาน  
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โครงการที่ 31 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์  
 
1.  งานที่รับผิดชอบ   งานประชาสัมพันธ์ 
2.  ลักษณะโครงการ (   ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ    ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (   ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (   ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ    
     (1) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์.... 
     (2) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์ 
     (3) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา  : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคน ชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
     (4) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่...2...... ประเด็นที่...2.5 .... ข้อประเมิน ที่ 
1 สถานศึกษามีการพัฒนาและดแูลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้สะอาดเรียบร้อย สวยงาม
และปลอดภัย  
     (5) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง  2 เงื่อนไข  4 มิติ 

- 3 ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
- 2 เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย

ทั้งความรู้และ คุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน 
- 4 มิติ  ประกอบด้วย  ชีวิต เศรษฐกิจ  สังคม และสิ่งแวดล้อม    

4.  สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล      
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ได้ดำเนินการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  สนองนโยบายในการผลิต และพัฒนากำลังคน  ตามความ
ต้องการกำลังคนในการพัฒนาประเทศ ดำเนินการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้การอาชีวศึกษา เพื่อสร้างเป็น
การสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ และสร้างความนิยมในการเรียนวิชาชีพให้กับสังคม ทำให้การ
อาชีวศึกษา เป็นที่รู้จักมากข้ึน  เพ่ือการบรรลุเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายวิชาชีพ  และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร ไปยังนักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป  ดังนั้น งาน
ประชาสัมพันธ์  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร ไปยังบุคลากร  นักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป 
 5.2  เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ  
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6.  เป้าหมาย   
    6.1 เชิงปริมาณ 

    6.1.1 ป้ายประชาสัมพันธ์ วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ ในหลวง รัชกาลที่ 10  จำนวน 1 ป้าย 
    6.2 เชิงคุณภาพ 
            6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ครู  บุคลากร และบุคคลทั่วไป ได้รับข้อมูลข่าวสาร การ
ประชาสัมพันธ์    
7.  แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1  ขั้นตอนการดำเนินงาน    

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค พ.ย. ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
           7.2  ระยะเวลา 
 วันที่  1 กรกฎาคม 2564  ถึง  วันที่ 30 กันยายน 2564 
           7.3  สถานที่ดำเนินการ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ  
     จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ.    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) งบดำเนินงาน ปวช./ ปวส   (  ) เงินอุดหนุนกิจกรรม/ การจัดการเรียนการสอน 
(  ) อื่น ๆ โปรดระบุ.................................................................................................................... ....  
       รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น           ..............................2,240 บาท     ได้แก่ 
            8.1  (  ) หมวดค่าตอบแทน   .............................-........... บาท 
            8.2  (  ) หมวดค่าใช้สอย     ..............................2,240 บาท 
            8.3  (  ) หมวดค่าวัสดุ    ............................-............ บาท 
            8.4  (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ............................-............ บาท 
9.  ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

9.1.1 มีป้ายประชาสัมพันธ์ วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ ในหลวง รัชกาลที่ 10   
จำนวน 1ป้าย 



178 
 

       9.2  เชิงคุณภาพ 
    9.2.1  มีป้ายประชาสัมพันธ์ ไปยังบุคลากร นักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไ  
10.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 32 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการจัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565 
 
1.  งานที่รับผิดชอบ   งานประชาสัมพันธ์ 
2.  ลักษณะโครงการ (   ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ    ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (   ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (   ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ    
     (1) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์.... 
     (2) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์................ 
     (3) สอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความม่ันคง
เพ่ือสังคมสงบสุข 
     (4) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่...3...... ประเด็นที่...3.2. ข้อประเมิน ที่ 5 
สถานศึกษามี รายวิชาหรือกลุ่มวิชาที่พัฒนาตามประเด็นการประเมินข้อ 1-4 ไมเ่กนิ 3 ปี ครบทุกสาขา
งานที่จัดการเรียนการสอน 
     (5) สอดคล้องกบัหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง  2 เงื่อนไข  4 มิติ 

- 3 ห่วง  ประกอบด้วย  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  และการมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
- 2 เงื่อนไข  การตัดสินใจและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัย

ทั้งความรู้และ  คุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน 
- 4 มติิ  ประกอบด้วย  ชีวิต เศรษฐกิจ  สังคม และสิ่งแวดล้อม    

4.  สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล      
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ได้ดำเนินการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ  สนองนโยบายในการผลิต และพัฒนากำลังคน  ตามความ
ต้องการกำลังคนในการพัฒนาประเทศ ดำเนินการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้การอาชีวศึกษา เพื่อสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ และสร้างความนิยมในการเรียนวิชาชีพให้กับสังคม ทำให้การ
อาชีวศึกษา เป็นที่รู้จักมากข้ึน  เพ่ือการบรรลุเป้าหมายเพ่ือเพ่ิมปริมาณผู้เรียนสายวิชาชีพ  และเป็นการ
ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ข่าวสาร ไปยังนักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป  ดังนั้น งาน
ประชาสัมพันธ์  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีคู่มือในการเรียน 

5.2  เพ่ือประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร ไปยังบุคลากร  นักเรียน นักศึกษา และบุคคลทั่วไป 
 5.3  เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับวิทยาลัยฯ  
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6.  เป้าหมาย   
  6.1 เชิงปริมาณ 

     6.1.1 มีหนังสือคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565   
   6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ครู  บุคลากร  ภายในสถานศึกษา และบุคคลทั่วไป  
ได้รับข้อมูลเกี่ยวกับแผนการเรียน และกฎระเบียบข้อปฏิบัติของวิทยาลัยฯ    
7.  แผนการปฏิบัติการโครงการ 
 7.1  ขั้นตอนการดำเนินงาน    

ลำดับ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2564 

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค พ.ย. ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
           7.2  ระยะเวลา 
 วันที่  29 มีนาคม 2565  ถึง  วันที่ 20 พฤษภาคม 2565 
           7.3  สถานที่ดำเนินการ 
 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ  
     จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ.    (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ ปวส.  (  ) เงินอุดหนุนกิจกรรม/ การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ..................................................................................... ...................  
            รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ......................................... บาท     ได้แก่ 
            8.1  (  ) หมวดค่าตอบแทน   ......................................... บาท 
            8.2  (  ) หมวดค่าใช้สอย     ......................................... บาท 
            8.3  (  ) หมวดค่าวัสดุ    ......................................... บาท 
            8.4  (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ......................................... บาท 
9.  ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1  เชิงปริมาณ 

    9.1.1 มีหนังสือคู่มือนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2565  
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        9.2  เชิงคุณภาพ 
    9.2.1  นักเรียน นักศึกษา ครู  บุคลากร  ภายในสถานศึกษา และบุคคลทั่วไป ได้รับ
ข้อมูลเกี่ยวกับแผนการเรียน และกฎระเบียบข้อปฏิบัติของวิทยาลัยฯ    
10.  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต 
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โครงการที่ 33 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการซ่อมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ 
ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ประจำปีการศึกษา 2564  

 
1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ :  ชมรมเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  
2. ลักษณะโครงการ  ( ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
 (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย์  
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ข้อที่ 4 
พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ ข้อ 4.1 พัฒนาชีวิตด้านสังคม สาธารณสุข 
และการศึกษา 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 
ด้านการบริหารจัดการ  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ การมีความรู้ และ
เงื่อนไขในการตัดสินใจการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้งความรู้และ
คุณธรรมเป็นพื้นฐาน 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย   ได้เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) 
และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)  ซึ่งมีการจัดการเรียนการสอน ตามมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 2 ประเด็นด้านการบริหารจัดการ ประเด็นที่ 2.3  ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของ
สถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
 การจัดระบบการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยสอนรวมถึงสื่อการเรียนการสอน
ของครูผู้สอน  ได้พัฒนาให้มีความทันสมัยมีประสิทธิภาพมีการบริหารจัดการด้านทรัพยากรและบริหาร
เวลาได้อย่างคุ้มค่าในการเรียนการสอนทีส่มบูรณ์และมีประสิทธิภาพ  ในการบริหารจัดการทุก ๆ ด้าน 
จำเป็นต้องมีวัสดุ ครุภัณฑ์  สำหรับ        ใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ  โดยการซ่อมบำรุง 
ครุภัณฑ ์ทัศนูปกรณ์ อุปกรณ์ประจำห้องเรียนห้องปฏิบัติการ  อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ภายในวิทยาลัย
อาชีวศึกษาหนองคาย  ซึ่งจะช่วยเอ้ือต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรม ต่างๆ  ของวิทยาลัยฯ 
ตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดียิ่งขึ้น  ได้ตระหนักถึง
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ความสำคญัและความจำเป็นในเหตุผลดังกล่าว  จึงจัดทำโครงการซ่อมบำรุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ประจำปีการศึกษา 2564  เพ่ือให้ครูและ
บุคลากรภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา มีวัสดุ ครุภัณฑ์และอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีคุณภาพและเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
5. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้ครูและบุคลากรภายในวิทยาลัยอาชีวศึกษา มีวัสดุ ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่
มีคุณภาพ และเพียงพอต่อการใช้งาน 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีวัสดุ อุกรณ์ ครุภัณฑ์ ทีไ่ด้รับการดูแล ซ่อม
บำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณแ์ละสามารถใช้งานได้ตลอดเวลา  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่อยู่ในสภาพที่
สมบูรณ์และสามารถใช้งานได้ตลอดเวลา  
      6.2.2 ครูผู้สอนและบคุลากร ภายในวิทยาลัยฯ สามารถจัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยมีวัสดุ 
ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีคุณภาพ และเพียงพอต่อการใช้งาน  
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
พ.ศ. 2565 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
7.2 ระยะเวลา   
     ระหว่างวันที่  1 ธันวาคม  2564  ถึงวันที่  26 กุมภาพันธ์ 2565 

 7.3 สถานที่ดำเนินการ   
               วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน ( ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ...................................................................... .......................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .................................10,000...... บาท ได้แก่ 

8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................... บาท 
 8.2 ( ) หมวดค่าใช้สอย   .................................................... บาท 

8.3 () หมวดค่าวัสดุ   .................................10,000....... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................... บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

9.1.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย มีวัสดุ อุกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่ได้รับการดูแล ซ่อม
บำรุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณแ์ละสามารถใช้งานได้ตลอดเวลา  
9.2 เชิงคุณภาพ 

      9.2.1 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคายมีวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่อยู่ในสภาพที่
สมบูรณ์และสามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอ 
      9.2.2 ครูผู้สอนและบุคลากร ภายในวิทยาลัยฯ สามารถจัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยมีวัสดุ 
ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ที่มีคุณภาพ และเพียงพอต่อการใช้งาน  
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ สรุป
รายงานผลการจัดทำโครงการ  
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โครงการที่ 34 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการประกวดสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม ประจำปีการศึกษา 2564 
 

1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  งานสื่อการเรียนการสอน  
2. ลักษณะโครงการ( ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ข้อท่ี 2  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3  ห่วง 2  เงื่อนไข 4 มิติ 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันการดำเนินการจัดการศึกษาในสถานศึกษาต่าง ๆ  เกือบทุกระดับจำเป็นต้องนำ
เทคโนโลยีมาใช้ เพ่ือสนับสนุนการดำเนินการจัดการศึกษา ทั้งนี้เพื่อให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง
และความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยี  รัฐจึงเน้นความสำคัญของเทคโนโลยีการศึกษาซึ่งสถานศึกษา
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญของผู้เรียน เพราะเป็นองค์ประกอบในการทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร มีการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  
งานสื่อการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ  จงึจัดทำโครงการประกวดสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือสร้างและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
 5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1 ครู จำนวน 51 คน สามารถสร้างและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 มีสื่อ นวัตกรรมทีส่ามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
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7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ลำดับ กิจกรรม 
พ.ศ. 2565 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ 
 

  
 

        
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
  

 

 
 

       

3 ดำเนินงานตามแผน    
  

       
4 ประเมินผลและสรุปผล      

 
      

 
7.2 ระยะเวลา   
      ระหว่างวันที่  1 ธันวาคม  2564  ถึงวันที่  26 กุมภาพันธ์ 2565 

 7.3 สถานที่ดำเนินการ   
                วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน ( ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ........................................................................................... ..................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .................................5,000...... บาท ได้แก่ 

8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 ( ) หมวดค่าใช้สอย   .................................2,000....... บาท 

8.3 ( ) หมวดค่าวัสดุ   .................................3,000....... บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

9.1.1 จัดทำโครงการประกวดสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม ประจำปีการศึกษา 2564  
โดยมีคณะกรรมการ และผู้เข้าร่วมการประกวดสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม จำนวน  51  คน     

9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 ได้คัดเลือกสื่อ นวัตกรรมทีม่ีประสิทธิภาพ จากโครงการประกวดสื่อเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 
      9.2.2 ผู้เรียนได้ใช้สื่อ นวตักรรมที่มีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 - สรุปรายงานผลการจัดทำโครงการ 
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โครงการที่ 35 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมและพัฒนาทักษะครูด้านการจัดทำแผนการเรียนตามโครงสร้างหลักสูตรระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2564 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  

พุทธศักราช 2564 
 

1. งานที่รับผิดชอบ  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  
2. ลักษณะโครงการ (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ  (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) ( / ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ขอ้ที่ 2  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3  ห่วง 2  เงื่อนไข 4 มิติ 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย  ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 โดยให้ครูผู้สอนและ
นักเรียน นักศึกษาได้จัดแสดงความเชี่ยวชาญเฉพราะสาขาวิชชีพโดยมุ่งเน้นให้สาขาวิชาแสดงศักยภาพ
ในการจัดการอาชีวศึกษา สอดคล้องกับทิศทางและเป้าหมายการพันาประเทศ มาจัดแสดงประกวด
เผยแพร่แก่สาธารณชนและสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่
พึงประสงค์ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 2.2 การจัดการ
เรียนการสอนอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 3.1 ด้านความร่วมมือในด้าน
การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และ ซึ่งตลอดจนเพ่ือสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษา นำความรู้ที่ได้รับตาม
สาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ให้เกิดเป็นประโยชน์ และเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา กล้า
ทำ กล้าคิด กล้าแสดงออก มีวินัย ความรับผิดชอบต่อตนเอง สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
  ดังนั้น เพ่ือให้การจัดโครงการอบรมและพัฒนาทักษะครูด้านการจัดทำแผนการเรียน
ตามโครงสร้างหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2564 และระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2564 ดำเนินไปอย่างราบรื่น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการดำเนินงานของสถานศึกษา จึงจัดโครงการนี้ขึ้น 
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5. วัตถุประสงค์ 
 1.   เพ่ือให้ครูผู้สอนเกิดความรู้ความเข้าใจ โครงสร้างหลักสูตรอาชีวศึกษา 
 2.   เพ่ือให้ครูผู้สอนมีทักษะในการจัดทำแผนการเรียน ตามโครงสร้างหลักสูตร 
 3.   เพ่ือให้ครูผู้สอนได้จัดทำแผนการเรียนที่ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1  ครูผู้สอนและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 51 คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในการในการจัดทำแผนการเรียนตาม
โครงสร้างหลักสูตร 

    6.2.2 ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ โครงสร้างหลักสูตรอาชีวศึกษา 
7. แผนการปฏิบัติโครงการ 
 7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที ่2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
 7.2 ระยะเวลา  
  เดือนมิถุนายน 2565 ถึง เดือนสิงหาคม 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินโครงการ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงนิอดุหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่นๆ โปรดระบุ........................................................................................................... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  .....................3,000....................บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  ......................-...........................บาท 
 8.2 ( / ) หมวดค่าใช้สอย   .......................-..........................บาท 

8.3 ( / ) หมวดค่าวัสดุครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์......................3,000..................บาท 
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8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง......................-...........................บาท 
9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1 ครูผู้สอนและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง จำนวน 51 คน 

9.2 เชิงคุณภาพ 
     9.2.1 ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะในการในการจัดทำแผนการเรียนตาม

โครงสร้างหลักสูตร 
    9.2.2 ครูผู้สอนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ โครงสร้างหลักสูตรอาชีวศึกษา 

10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
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โครงการที่ 36 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 (Professional Learning Community : PLC) ประจำปีการศึกษา 2564 

     
1. งานที่รับผดิชอบ  งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน  
2. ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( / ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ข้อท่ี 2  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3  ห่วง 2  เงื่อนไข 4 มิติ 
4. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่๒) 
พุทธศักราช ๒๕๔๕ มาตรา ๒๒ ระบุถึงหลักการจัดการศึกษาว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ ต้องจัดการศึกษาที่พัฒนาผู้เรียนตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ซึ่งครูทุกคนมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องแสวงหาวิธีการที่จะช่วยให้นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ได้ตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญ ญั ติ ดั งกล่ าว  ซึ่ งน วัตกรรมใหม่ที่ ค รุจะต้ องท ราบคื อ  (Professional Learning 
Community : PLC) เป็นการรวมตัวกันทำงาน พัฒนาทักษะและการเรียนรู้เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ครูเพ่ือ
ศิษย์  บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตร มีวิสัยทัศน์ คุณค่า เป้าหมาย และภารกิจ
ร่วมกัน โดยการทำงานร่วมกันแบบทีม เรียนรู่ที่ครูเป็นผู้นำร่วมกัน และผู้บริหาร ผู้ดูแลสนับสนุน สู่การ
เรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพเปลี่ยนแปลงคุณภาพตนเอง สู่คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่เน้นความสำเร็จหรือ
เน้นประสิทธิภาพของผู้เรียนเป็นสำคัญและมีความสุขของการทำงานร่วมกันของสมาชิกในชุมชนการ
เรียนรู้ สร้างระบบความรับผิดชอบระหว่างครู ผู้บริหารสถานศึกษา และ ผู้ปกครองสนับสนุนการสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือทำงาน สร้างภาวะผู้นำให้ครูและผู้บริหารสถานศึกษา   
5. วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือเป็นเครื่องมือที่ช่วยให้การแลกเปลี่ยนเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 
2.เพ่ือให้เกิดการร่วมมือ  รวมพลังของทุกฝ่ายในการพัฒนาการเรียนการสอนสู่คุณภาพ 

ของผู้เรียน 
3.เพ่ือให้เกิดการพัฒนาวิชาชีพครูด้วยการพัฒนาผู้เรียน 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
      6.1.1  คณะผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทุกคน จำนวน 51 คน ร่วมกันจัดการเรียนการ
สอนแบบ แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
      6.2.1 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และเกิด
คุณภาพต่อผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

  
7.2  ระยะเวลา 

   มีนาคม 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  ห้องโสตทัศนศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงิน (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อ่ืนๆ โปรดระบ.ุ......................................................................................................... ...... 
 รวมเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ........................ 34,620................ บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  ..........................12,000................. บาท 
 8.2 (  ) หมวดค่าใช้สอย   ..........................22,620.................บาท 

8.3 (  ) หมวดค่าวัสดุครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์ ..............................-........................บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง..............................-....................... บาท 
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9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 
      9.1.1  คณะผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทุกคน จำนวน 51 คน ร่วมกันจัดการเรียนการ
สอนแบบ  แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9.2 เชิงคุณภาพ 
      9.2.1 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ครบถ้วนสมบูรณ์ และเกิด
คุณภาพต่อ ผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
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โครงการที่ 37 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย      

โครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลของผู้เรียนทั้งกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 
 
1.  งานที่รับผิดชอบ  งานครูที่ปรึกษา 
2.  ลักษณะโครงการ  ( / ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ ( /  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
     (   ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (   ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์จังหวัดหนองคาย ข้อท่ี 2  
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษา 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : 3  ห่วง 2  เงื่อนไข 4 มิติ 
4.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายให้สถานศึกษาดำเนินงานโครงการลด
ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย งานครูที่ปรึกษา ฝ่าย
พัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ได้เห็นความสำคัญในการจัดทำระบบฐานข้อมูลของผู้เรียน ทั้งกลุ่ม
ปกติ กลุ่มเสี่ยงและ กลุ่มมีปัญหา   ของนักเรียน นักศึกษา แต่ละคนที่มีพ้ืนฐานความเป็นมาของชีวิตที่
ต่างกัน การรู้ข้อมูลที่จำเป็นเกี่ยวกับตัวของผู้เรียน จึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยให้ครูผู้สอน ครูที่ปรึกษามี
ความเข้าใจตัวของผู้เรียนมากขึ้น เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา  มาตรฐานที่  1  
คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  ประเด็นที่  1.1  การดูแลและแนะแนว
ผู้เรียน  ดังนั้นงานครูที่ปรึกษาจึงได้จัดทำโครงการจัดทำระบบฐานข้อมูลของผู้เรียนทั้งกลุ่มปกติ กลุ่ม
เสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา ระหว่างเดือนกรกฎาคม – เดือนตุลาคม พ.ศ. 2563    
5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้ครูที่ปรึกษามีข้อมูลในการคัดกรอง แยกเป็น นักเรียน นักศึกษา กลุ่มปกติ  
กลุ่มเสี่ยง  และกลุ่มมีปัญหา 
 2.  เพ่ือให้ครูที่ปรึกษาติดตามดูแลนักเรียน นักศึกษา ทั้งกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มที่มีปัญหาเพ่ือ
ลดปัญหาการออกกลางคันได ้
 3.  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน นักเรียน นักศึกษา ให้มีภูมิคุ้มกันตัวเอง สามารถจบการศึกษาตาม
หลักสูตร  
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6.  เป้าหมาย 
 6.1  ปริมาณ  ฐานข้อมูลนักเรียน นักศึกษา จำนวน 1,000 คน 
 6.2  คุณภาพ  สามารถแก้ไขปัญหาด้านการเรียน และลดอัตราการออกกลางคันให้น้อยที่สุด 
7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 

7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 
  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/ 

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

 
7.2  ระยะเวลา 

  มีนาคม 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
  ห้องโสตทัศนศึกษา  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ จากเงิน 
           (    ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (   ) เงินรายได้สถานศึกษา 
           (   ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส.   (  /) เงินอดุหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
           (   ) อ่ืนๆ โปรดระบุ...................................................... 
  รวมเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ...................................................... บาท ได้แก่ 
          8.1 (   ) หมวดค่าตอบแทน   ...................................................... บาท 
          8.2 (   ) หมวดค่าใชส้อย    ...................................................... บาท 
          8.3 ( / ) หมวดค่าวัสดุ    ...................................................... บาท 
          8.4 (   ) หมวดครุภณัฑ์ที่ดนิและสิ่งปลูกสร้าง ...................................................... บาท 
9.  ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1  ปริมาณ  ฐานข้อมูลนักเรียน นักศึกษา จำนวน 1,000 คน 
 9.2  คุณภาพ  สามารถแก้ไขปัญหาด้านการเรียน และลดอัตราการออกกลางคันให้น้อยที่สุด 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล    
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โครงการที่ 38 

วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
โครงการกล่ันกรองพิจารณารายการหนังสือและการประชุมภาคี 4 ฝ่ายพิจารณารายการหนังสือ
ตามนโยบายรัฐบาลในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาให้ทุกคน ตั้งแต่ระดับอนุบาลจน

จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2564 
 

1.     งานทีร่ับผิดชอบ      งานวิทยบริการและห้องสมุด 

2.     ลักษณะโครงการ  (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ   (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
   (  ) โครงการพิเศษ ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.     (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3.     ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์  นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 )   สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ/แผนพัฒนาเศรษฐกิจ  ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 1 ยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
( 2 )   สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนา
ศักยภาพมนุษย ์                                          
( 3 )   สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ 
( 4 )   สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
        ประเด็นที ่2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
( 5 )   สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 
         ห่วงที่ 1 คือ พอประมาณในทุกอย่าง ความพอดีไม่มากหรือว่าน้อยเกินไป 
         ห่วงที ่2 คือ เหตุผลโดยพิจารณาจากเหตปุัจจัยที่เกี่ยวข้อง 
         ห่วงที่ 3 คอื มีภูมคิุ้มกันทีด่ีในตัวเอง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลง
ด้านการต่าง ๆ 
         เงื่อนไขที่ 1 คือ มีความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาต่างๆท่ีเกี่ยวข้องอย่างรอบด้าน 
         เงื่อนไขที่ 2 คือ มีความตระหนักในคุณธรรม มีความสื่อสัตย์สุจริต 
4.     หลักการและเหตุผล 
                  วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ได้ให้ความสำคัญพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐาน
สอดคล้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา ประเด็นที่ 2.3 ด้านการ 
บริหารจัดการ  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา มีความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกัน สามารถปรับตัว
เข้ากับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกได้มีความรู้ความรอบคอบ สามารถวางแผน และปฏิบัติตน
เป็นผู้มีคุณธรรม ตระหนักในหน้าที่ มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความอดทน มีความเพียรและสามารถ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีงามและเหมาะสม ดังนั้น งานวิทยบริการและห้องสมุด จึงจำเป็นต้อง
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จัดหาวัสดุหนังสือวารสารและตำราเรียน เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และใช้ประกอบการเรียน การสอนของครู 
บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา จึงได้จัดโครงการนี้ 
5.     วัตถุประสงค์ 
  5.1  เพ่ือให้บริการแก่ ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ในการศึกษาด้วยตนเองและเพ่ือ
ประโยชน์ ต่อการเรียน การสอนของครู    

5.2  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนแหล่งการเรียนรู้ในด้านการศึกษาหาความรู้ด้านวิชาการเพ่ิมเติม 
ของครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา             

5.3  เพ่ือจัดหาหนังสือและตำราเรียน ที่ทันสมัยและเพียงพอสำหรับให้บริการ ครู บุคลากร
และนักเรียน นักศึกษา 
6.     เป้าหมาย 
   6.1  ด้านปริมาณ  

-  นักเรยีน ที่ได้รับหนังสือและสื่อการสอน 
  6.2  ด้านคุณภาพ  

-  มีหนังสือ ตำราเรียน สำหรับใช้ในการเรียนการสอน  
7.ขัน้ตอนการดำเนินงาน/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 ขัน้ตอนการดำเนินงาน 

 
ลำดับ 

 
กิจกรรม 

ปีงบประมาณ 2565 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรุปผล             

        
7.2 ระยะเวลา 

 - ระหว่างเดือน ตุลาคม 2564 -  พฤษภาคม พ.ศ. 2565 
 7.3 สถานที่ดำเนินการ 
 - วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
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8.     งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
      จากเงิน   (  ) เงินงบประมาณ  โครงการตามนโยบาย สอศ.  (  )  เงินรายได้สถาบัน 
            (  ) เงินดำเนินงาน ปวช./ปวส.  (  )  เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
                         (  ) อื่นๆ โปรดระบ ุ
    รวมเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น                                               บาท    ได้แก่ 
              8.1  (  ) หมวดค่าตอบแทน                                                 บาท 
              8.2  (  ) หมวดค่าใช้สอย                                      1,000       บาท 
              8.3  (  ) หมวดค่าวัสดุ                                                       บาท 
              8.4  (  ) หมวดครภุัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง                            บาท 
9.     ผลลัพธ์  (Out come) 
     9.1  ด้านปริมาณ  

-  นักเรยีน ที่ได้รับหนังสือและสื่อการสอน 
    9.2  ด้านคุณภาพ 

 -  มีหนังสือ ตำราเรียน สำหรับใช้ในการเรียนการสอน  
10.   การติดตามและประเมินผลโครงการ 
             - รายงานผลตามการดำเนินงาน  
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โครงการที่ 39 
วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 

โครงการเตรียมประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  
 
1. ชื่อบุคคล / งานที่รับผิดชอบ  คณะกรรมการองค์การวิชาชีพฯ งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   (  ) โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณ (  ) โครงการตามภาระงานประจำ 
  (  ) โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) (  ) โครงการจากการปรับแผนใหม่ 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
( 1 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ : ข้อที่ 1 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ  3.3 ปลูกฝัง
ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
( 2 ) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับที่ 12 : ข้อที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสู่ความม่ันคงและยั่งยืน 
( 3 ) สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของจังหวัด/สถานศึกษา :  ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความม่ันคง  
       เพ่ือสังคมสงบสุข 
( 4 ) สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา : มาตรฐานที่  1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค ์ ประเด็นที ่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 
( 5 ) สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง : การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว โดยอาศัยเงื่อนไข
ความรู้ และเงื่อนไขคุณธรรม 
4. สภาพปัจจุบัน / หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายข้อ 10 คุณธรรมนำวิชาชีพ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ดังนั้น คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แห่งประเทศไทย วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ประจำปีการศึกษา 2564 ได้ครบกำหนดวาระการ
ดำเนินงาน และเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมและถือปฏิบัติในการดำเนินงานของคณะกรรมการชุด
ใหม่  จึงกำหนดการจัดกิจกรรมการมอบหมายงานให้คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพ 
ประจำปีการศึกษา 2565  
5. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้คณะกรรมการดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพฯ ที่ได้รับหมอบหมายหน้าที่มีแนวทางใน
การปฏิบัติงานภายในองค์การนักวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      6.1 เชิงปริมาณ   นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ทุกชั้นปี  จำนวน 900 คน 
      6.2 เชิงคุณภาพ  คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯมีการพัฒนาระบบการบริหารงานองค์การนัก
วิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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7. แผนการปฏิบัติการโครงการ 
7.1 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

  ปีงบประมาณ 2565 
ลำดับ กิจกรรม ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
  ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 เสนอโครงการ             
2 แต่งตั้งคณะกรรมการ/

ประชุมฯ 
            

3 ดำเนินงานตามแผน             
4 ประเมินผลและสรปุผล             

  
7.2 ระยะเวลา    มกราคม 2565 

 7.3 สถานที่ดำเนินการ  วิทยาลัยอาชีวศกึษาหนองคาย 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การดำเนินโครงการ 
 จากเงนิ (  ) เงินงบประมาณ โครงการตามนโยบาย สอศ. (  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
 (  ) งบดำเนินงาน ปวช./ปวส. (  ) เงินอุดหนุน กิจกรรม/การจัดการเรียนการสอน 
 (  ) อื่น ๆ โปรดระบุ................................................................................................................. 
 รวมเป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ........................10,000.............. บาท ได้แก่ 
 8.1 (  ) หมวดค่าตอบแทน  .................................................. บาท 
 8.2 ( /) หมวดค่าใช้สอย   ................................................. บาท 

8.3 ( /) หมวดค่าวัสดุ   ................................................ บาท 
8.4 (  ) หมวดครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง.................................................. บาท 

9. ผลลัพธ์ (Out come) 
 9.1 เชิงปริมาณ 

     - นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย ทุกชั้นปี  จำนวน 900 คน  เข้าร่วม
โครงการ ฯ 
 9.2 เชิงคุณภาพ 
      - คณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯมีการพัฒนาระบบการบริหารงานองค์การนักวิชาชีพ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 แบบสอบถาม การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษา 
 
  
 




