
 
 

ปฏิทินการปฏิบัติงานศูนย์บม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 
 ประจำปีการศึกษา  2563 

 

ลำดับ ระยะเวลา รายการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ 
1. 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 

ขัน้เตรียมความพร้อมให้บริการบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานบ่มเพาะ ประจำปี 2563 
2. ประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้เข้าร่วมบ่มเพาะผู้ประกอบการ 
3. จัดเตรียมเอกสารศูนย์บ่มเพาะฯ 
4. ประชุมคณะกรรมการทุกฝ่าย 

 
1. คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่ม 
    เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
2. คณะกรรมการดำเนินงานบ่มเพาะ 
    ผู้ประกอบการใหม่ ทุกฝ่าย 
 

2. 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 

 
 

ขั้นการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้าร่วมบ่มเพาะ 
1. ประชุมคณะกรรมการฝ่ายพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 
    ผู้ประกอบการใหม่ ประจำปีการศึกษา 2563 
2. พิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้น และประเมินศักยภาพของผู้สมัคร 
    เข้าร่วมโครงการ 
3. ประกาศผลการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 
4. สรุปและรายงานผลการพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 
    ผู้ประกอบการใหม่ ประจำปีการศึกษา 2563 
 

 
คณะกรรมการฝ่ายพิจารณา
คัดเลือกผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 

3. 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 

 

ขั้นการอบรมเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการฝึกอบรม 
3. พัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมที่ตรงกับความต้องการ ของ 
    กลุ่มเป้าหมายและการประกอบการในปัจจุบัน 
4. เชิญวิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ คณาจารย์ หรือสถาน   
    ประกอบการให้การอบรมแก่ผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 
5. จัดเตรียมเอกสารประกอบการฝึกอบรม 
6. จัดฝึกอบรมให้กับผู้เข้าร่วมบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่  
    ปีการศึกษา 2563  กลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียน นักศึกษา  
    รวม  50  คน 
7. สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการฝึกอบรม     
    คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ 

 
คณะกรรมการฝ่ายจัดอบรมเตรียม 
ความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการ
ใหม่ 
 

4.   
สิงหาคม 

 

ขั้นการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการศึกษาดูงาน 
3. พิจารณาคัดเลือกสถานประกอบการ หรือแหล่งศึกษดูงานที่ 
    ประสบความสำเร็จในการดำเนินธุรกิจ และเป็นตัวอย่างให้กับ 
    ผู้เข้ารับการบ่มเพาะในการสร้างแรงบันดาลใจการประกอบธุรกิจ 
4. ติดต่อประสานงานกับสถานประกอบการเพื่อกำหนดวันเข้าศึกษา 
    ดูงาน 

 
คณะกรรมการฝ่ายศึกษาดูงาน 
ในสถานประกอบการ 



 
 

 
ลำดับ ระยะเวลา รายการปฏิบัต ิ ผู้รับผิดชอบ 

 

 

ขัน้การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ (ต่อ) 
5. ประชาสัมพันธ์ และแจ้งผู้เข้ารับการบ่มเพาะทราบ 
6. จัดเตรียมเอกสารสำหรับการศึกษาดูงาน 
7. ศึกษาดูงานในสถานประกอบการตามแผนที่กำหนด 
8. สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการศึกษาดูงาน 
    คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ 

 
 

5.. 

กรกฎาคม - 
สิงหาคม 

 

ขั้นการพิจารณาแผนธุรกิจ 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. เชิญผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ประกอบการ หรือผู้แทน 
   จากหน่วยงาน/องค์กรต่าง ๆ เพื่อร่วมพิจารณาแผนธุรกิจ 
3. รับฟังการนำเสนอแผนธุรกิจจากผู้เข้ารับการบ่มเพาะและทึม 
    ธุรกิจของสถานศึกษา จากตัวแทนธุรกิจ 
4. ตรวจพิจารณาแผนธุรกิจ ถึงความเป็นไปได้ในการดำเนินธุรกิจ 
    จริง ความเสี่ยง และโอกาสในการดำเนินงาน 
5. ประเมินผล และสรุปผลการประเมินแผนธุรกิจ พร้อมแจ้งผู้เข้า 
    รับการบ่มเพาะทราบ 
6. ให้คำแนะนำ ช่วยเหลือแผนธุรกิจที่ไม่ผ่านการประเมิน  
    และเสนอ 
    เพื่อรับการพิจารณาอีกครั้งภายหลัง 
7. รับรองแผนธุรกิจที่ผ่านการประเมิน เพื่อให้ผู้เข้ารับการบ่มเพาะ 
    นำไปใช้ในการเริ่มดำเนินธุรกิจจริง 
8. สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการพิจารณาแผนธุรกิจ 
    คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ 
 

 
คณะกรรมการฝ่ายพิจารณาแผน
ธุรกิจ/กรรมการผู้เช่ียวชาญจาก
ภายนอก 

6.. 

สิงหาคม 2563 
ถึง  

มีนาคม 264 

ขั้นการติดตามนิเทศผลการดำเนินธุรกิจ 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดทำปฏิทินติดตามเทศ และประชาสัมพันธ์ให้ธุรกิจทราบ 
3. ติดตามนิเทศ แนะนำ ปรึกษาให้กับธุรกิจ และผู้ประกอบการ 
4. ประเมินผลการดำเนินธุรกิจเป็นระยะ เพื่อพัฒนาศักยภาพของ 
    ผู้ประกอบการอย่างต่อเน่ือง 
5. สรุปผลการดำเนินงาน และรายงานผลการพิจารณาแผนธุรกิจ 
   คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ 

 
คณะกรรมการฝ่ายติดตามนิเทศผล
การดำเนินธุรกิจ 
 

7. มีนาคม - เมษายน 
2564 

 

ขัน้การสรุปประเมินผลการดำเนินงาน 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานบริหารและคณะกรรมการ  
    ดำเนินงาน 
2. สรุปผลการดำเนินงานทุกกิจกรรม 
     

 
1. คณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะ  
    ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
2. คณะกรรมการดำเนินงานบ่มเพาะ 
    ผู้ประกอบการใหม่ ทุกฝ่าย 

 



 
 

 


